




























 

 

 

 
Ljubljana, 11.11.2014 
Št. dokumenta : 414-4-18/14 
 
 
  
 
 
Predlog za sprejem novih članic v OKS-ZŠZ 
 
1. PROFESIONALNA BOKSARSKA ZVEZA SLOVENIJE PRO BOXING SLOVENIA  
 
Profesionalna boksarska zveza Slovenije Pro boxing Slovenia je  posredovala vlogo za sprejem v 
članstvo OKS-ZŠZ. Vloga je popolna. Zveza ni članica mednarodnega športnega združenja SPORT 
ACCORD. Na podlagi sklepa komisije je mnenje o včlanitvi posredovala tudi Boksarska zveza 
Slovenije, ki ne nasprotuje sprejemu Profesionalna boksarska zveza Slovenije Pro boxing Slovenia v 
OKS-ZŠZ.  
 
Predlog sklepa: 
Profesionalna boksarska zveza Slovenije Pro boxing Slovenia v članstvo OKS-ZŠZ v skupino športne 
zveze in združenja. 
 
2. ZVEZA DRUŠTEV IGRE PANDOLO SLOVENIJE 
 
Zveza društev igre Pandolo Slovenije je  posredovala vlogo za sprejem v članstvo OKS-ZŠZ. Vloga je 
popolna. Zveza ni članica mednarodnega športnega združenja SPORT ACCORD.  
 
Predlog sklepa: Zveza društev igre Pandolo Slovenije se sprejme v članstvo OKS-ZŠZ v skupino 
športne zveze in združenja. 
 
 
4. HEMA ZVEZA SLOVENIJE 
 
Hema zveza Slovenije združuje športna društva, ki se ukvarjajo s preučevanjem, rekonstrukcijo in 
vadbo evropskih zgodovinskih borilnih veščin, tako z orožjem , kot brez. Hema zveza Slovenije je ena 
od ustanovnih članic mednarodne zveze za evropske borilne veščine IFHEMA s sedežem v Ženevi, ki 
se poteguje za članstvo v mednarodnem športnem združenju SPORT ACCORD. Vloga je popolna. 
 
Predlog sklepa: 
Hema zveza Slovenije se sprejme v članstvo OKS-ZŠZ v skupino športne zveze in združenja. 
 
3. ITF ZVEZA ZA TRADICIONALNI TAEKWON-DO SLOVENIJE 
 
ITF Zveza za tradicionalni Taekwon-do Slovenije je  posredovala vlogo za sprejem v članstvo OKS-
ZŠZ. Vloga je popolna. Zveza ni članica mednarodnega športnega združenja SPORT ACCORD.  
 
Predlog sklepa: 
ITF Zveza za tradicionalni Taekwon-do Slovenije se sprejme v članstvo OKS-ZŠZ v skupino športne 
zveze in združenja.  
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Ljubljana, 16.12.2014 
Št. dokumenta : 20101-7-1/14 
 
 
 
 
 
 
 
Skupščina OLIMPIJSKEGA KOMITEJA SLOVENIJE - ZDRUŽENJA ŠPORTNIH ZVEZ je na 
podlagi določil Zakona o društvih  (Ur.l. RS št. 64/2011 - UPB2) in 23. člena pravil Olimpijskega 
komiteja Slovenije – Združenja športnih zvez,  na 32. seji dne 17.12.2013 sprejela, na  33. seji dne 
19.6.2014 in 34. seji dne 16.12. 2014 pa dopolnila naslednja 
 
 

P R A V I L A 
OLIMPIJSKEGA KOMITEJA SLOVENIJE - 

ZDRUŽENJA ŠPORTNIH ZVEZ 
 
 
I. SPLOŠNA DOLOČILA 

1. člen 
(definicija) 

 
OLIMPIJSKI KOMITE SLOVENIJE - ZDRUŽENJE ŠPORTNIH ZVEZ (v nadaljevanju OKS-ZŠZ) 
je osrednja nevladna društvena športna organizacija panožnih športnih zvez in lokalnih športnih zvez 
(v nadaljevanju športnih zvez) ter drugih društvenih športnih zvez in združenj v Republiki Sloveniji. 
 

2. člen  
(ime in sedež) 

 
(1)Ime organizacije je OLIMPIJSKI KOMITE SLOVENIJE - ZDRUŽENJE ŠPORTNIH ZVEZ 
(kratica OKS-ZŠZ).  
(2)Skrajšano ime je OLIMPIJSKI KOMITE SLOVENIJE (kratica OKS) in se ne uporablja v pravnem 
prometu. 
(3)Sedež  OKS-ZŠZ je v Ljubljani. 
(4)Deluje na območju Republike Slovenije in izven. 
 

3. člen  
(oznake in obeležja) 

 
(1)OKS- ZŠZ ima zastavo znak in himno, ki jih uporablja s soglasjem Mednarodnega olimpijskega 
komiteja(v nadaljevanju MOK). Opis in uporabo znaka in ostalih obeležji OKS-ZŠZ se uporablja v 
skladu z veljavno celostno grafično podobo OKS-ZŠZ, ki ga sprejme Izvršni odbor OKS-ZŠZ (v 
nadaljevanju IO OKS-ZŠZ). 
(2)Zastavo in znak potrdi skupščina OKS-ZŠZ.  
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4. člen  

 (poslanstvo OKS- ZŠZ na nacionalni ravni) 
 
(1)OKS-ZŠZ je zveza nacionalnih panožnih športnih zvez, občinskih športnih zvez, drugih športnih 
zvez in združenj in je univerzalna, legitimna in demokratična krovna organizacija društveno 
organiziranega športa v Republiki Sloveniji. 
(2)OKS-ZŠZ se obvezuje, da bo skladno s svojim poslanstvom krovne organizacije civilne športne 
sfere skupaj z ostalimi dejavniki v Sloveniji  skrbela za razvoj vseh segmentov športa na državni in 
lokalni ravni ter zastopala interese športnikov in športnih organizacij. Prav tako se obvezuje, da bo 
podpirala etiko v športu, borbo proti uživanju nedovoljenih poživil in odgovorno skrbela za varstvo 
okolja. 

(3)OKS-ZŠZ se obvezuje , da bo skladno s svojim poslanstvom in vlogo na nacionalni ravni  aktivno 
deloval za večjo vlogo žensk v športu,  pri dejavnostih za podporo miru. Prav tako se obvezuje, da bo 
podpiral in spodbujal etiko v športu,  borbo proti uživanju nedovoljenih poživil in  odgovorno skrbel  
za  varstvo okolja. 
 

5. člen   
(vloga OKS-ZŠZ kot nacionalnega olimpijskega komiteja v MOK) 

 
(1)Vloga OKS-ZŠZ je razvijati in ščititi olimpijsko gibanje  v Sloveniji v skladu z olimpijsko listino. 
Za uresničitev te vloge   OKS-ZŠZ sodeluje  z vladnimi in nevladnimi  organizacijami, ne sme pa se 
povezovati z aktivnostmi,  ki bi bila v nasprotju z Olimpijsko listino. 
(2)OKS- ZŠZ je članica MOK in priznava MOK kot vrhovno telo v mednarodnem olimpijskem 
gibanju ter spoštuje vse njegove akte in odločitve. V primerih, kadar obstaja dvom glede razlage teh 
pravil ali kadar obstaja neskladje med temi pravili in določbami olimpijske listine MOK, se 
neposredno uporabljajo določbe olimpijske listine MOK. 
(3)OKS-ZŠZ je članica in se vključuje v delo Svetovnega združenja nacionalnih olimpijskih komitejev 
(ANOC), Evropska združenja nacionalnih olimpijskih komitejev (EOC), Komiteja Sredozemskih iger 
(ICMG), Evropskega združenja osrednjih nevladnih športnih organizacij (ENGSO), Evropskega 
združenja fair play (EFPM), Mednarodnega združenja za športno pravo (IASL)  ter drugih združenj in 
mednarodnih športnih organizacij, v katerih lahko uresničuje svoje interese na mednarodnem 
področju.  
 

6. člen  
(upoštevanje pravil MOK) 

 
(1)OKS-ZŠZ, kot del olimpijskega gibanja  se obvezuje, da bo spoštoval določila Olimpijske listine 
(Olympic Charter), Pravila športne arbitraže (CAS), Pravila WORLD ANTI-DOPING AGENCY - 
WADA  in njenega  kodeksa (World Anti-Doping Code)  ter Medicinskega kodeksa MOK (Olympic 
Movement Medical Code) 
(2)Pravila OKS-ZŠZ morajo biti vseskozi skladna z Olimpijsko listino in se morajo izrecno sklicevati 
nanjo. Če obstaja kakršenkoli dvom glede pomena ali razlage pravil OKS-ZŠZ ali če so ta pravila v 
nasprotju z Olimpijsko listino, veljajo  pravila Olimpijske listine. 
 
 
 
 
 



 

 

7. člen 
(načela delovanja) 

 
OKS-ZŠZ deluje po naslednjih načelih: 
-  spoštuje in uveljavlja načela in pravila, zapisana v olimpijski listini MOK in slovenski olimpijski 

listini; 
-    se obvezuje , da bo ukrepal zoper  vsako obliko razlikovanja  in nasilja v športu; 
-  ohranja svojo avtonomijo in se upira vsaki obliki pritiskov, vključno s tistimi, ki so politične, 

verske ali ekonomske narave in ki bi preprečevali spoštovanje Olimpijske listine in listin drugih 
mednarodnih organizacij, v katere je vključen; 

-  prostovoljnega združevanja spodbuja združevanje športnih organizacij v OKS-ZŠZ; 
-  spodbuja zanimanje za šport in olimpijsko gibanje med mladimi; 
-  nepridobitnosti. OKS-ZŠZ in njegove članice so nepridobitne organizacije, ki zasledujejo splošno 

družbeno koristne cilje in javni interes v skladu z nalogami, opredeljenimi s temi pravili in pravili 
članic. Sredstva, s katerimi razpolagajo, se smejo uporabljati samo za uresničevanje teh nalog; 

-  vodenja aktivne politike na področju sprejemanja in spreminjanja zakonodaje v športu in v zvezi s 
tem preko svojih predstavnikov v Strokovnem svetu za šport pri Vladi RS spodbuja zakonodajne 
aktivnosti; 

-  upoštevanja načel suverenosti vseh članic OKS-ZŠZ, enakega varovanja pravic, poštenega in 
vestnega izpolnjevanja obveznosti, mirnega reševanja sporov (mediacija ali arbitraža) ter ne 
vmešavanja v zadeve, ki ne sodijo v olimpijsko gibanje in šport; 

-   sodelovanja  z ustreznimi  vladnimi  organizacijami, pri čemer ohranja svojo samostojnost  in se je 
dolžan upreti  vsakršnemu pritisku, tudi političnemu,  verskemu in ekonomskemu, ki bi lahko  
preprečil  OKS-ZŠZ-u izpolnjevanje načel Olimpijske listine; 

-  sodelovanja z nevladnimi, vladnimi, zasebnimi in drugimi institucijami na ravni države in vseh 
drugih ravneh (občina, mesto, regija) ki lahko prispevajo k uspešnemu delovanju in razvoju športa 
v Sloveniji in po vsem svetu; 

-   sodelovanja v ustreznih nacionalnih institucijah preko svojih imenovanih predstavnikov 
-  razvijanja prijateljskih odnosov med športniki Slovenije in športniki vsega sveta, ob upoštevanju 

načel enakopravnosti, spoštovanja človekovih pravic in temeljnih človekovih svoboščin ne glede na 
jezik, raso, vero, politično pripadnost in ostalo; 

-   proti uporabi prepovedanih snovi in postopkov v športu, na način, da spoštuje predpise Svetovne 
proti dopinške organizacije (WADA) oziroma druge mednarodne akte, ki zavezujejo OKS-ZŠZ. 

 
 
II. USTANOVITEV, PRAVNI POLOŽAJ, PREMOŽENJE IN ZASTOPANJE OKS-
ZŠZ 
 

8. člen 
(ustanovitev in pravno nasledstvo) 

 
(1)Olimpijski komite Slovenije  (OKS) je bil ustanovljen dne 15.10.1991 s podpisom Olimpijske 
listine, ki so jo podpisali predstavniki  nacionalnih panožnih športnih zvez olimpijskih panog ter 
predstavniki nacionalnih panožnih športnih zvez priznanih s strani MOK  ter Leon Štukelj in Miroslav 
Cerar. OKS- ZŠZ je bil pogojno priznan s strani Izvršnega odbora MOK dne 5. februarja 1992 in dobil 
polno priznanje na 101. zasedanju Mednarodnega olimpijskega komiteja dne 24. septembra 1993. 
(2)V skladu z odločitvijo članic Olimpijskega komiteja Slovenije (v nadaljevanju OKS-ZŠZ) in 
Športne zveze Slovenije (v nadaljevanju ŠZS), izraženih na skupščinah obeh organizacij dne 22. 12. 
1994, da se združita v enotno športno organizacijo z imenom OLIMPIJSKI KOMITE SLOVENIJE - 
ZDRUŽENJE ŠPORTNIH ZVEZ ter ob upoštevanju osnovnih načel Olimpijske listine Mednarodnega 



 

 

olimpijskega komiteja (v nadaljevanju MOK), Slovenske olimpijske listine in Statuta ŠZS, je 
skupščina OLIMPIJSKEGA KOMITEJA SLOVENIJE - ZDRUŽENJA ŠPORTNIH ZVEZ   na 
zasedanju v Ljubljani dne 22. 12. 1994 sprejela pravila in na 6. seji skupščini dne 16.12.1998 
spremembe in uskladitve pravil z novim Zakonom o društvih (Ur.l. RS, št. 60/95) in dodatnimi 
spremembami na 10. seji skupščine dne 29.3.2001 ter na  14. seji skupščine 26.3.2003. 
(3) Športna zveza Slovenije (ŠZS)  je bila ustanovljena dne 25.9.1990   in je  naslednica Zveze 
telesnokulturnih organizacij Slovenije oziroma Fizkulturne zveze Slovenije. 
(4)OKS- ZŠZ je na podlagi sklepa skupščine z dne 22.12.1994 pravni naslednik ŠZS in OKS-ZŠZ in v 
celoti prevzema njune pravice in obveznosti. 
 

9. člen 
(pravni položaj) 

 
OKS-ZŠZ je pravna oseba zasebnega prava in deluje v skladu s predpisi, ki urejajo delovanje in 
poslovanje društev. 

 
10. člen 

(premoženje) 
 

(1)Premoženje OKS-ZŠZ predstavljajo premična in nepremična lastnina, denarna in druga finančna 
sredstva ter pravice.  
(2) V primeru prenehanja delovanja OKS-ZŠZ po poplačilu vseh obveznosti, premoženje preide na 
sorodno zvezo oz. organizacijo. Javna sredstva se vrnejo v proračun. 
 
 

11. člen 
(zastopanje, pooblastila v pravnem prometu in odgovornost za pravne posle) 

 
(1) OKS-ZŠZ predstavlja njen predsednik, zastopata pa predsednik in generalni sekretar, po 
pooblastilu predsednika in na podlagi določil teh pravil in drugih aktov pa tudi druge osebe skladno z 
določili teh aktov.  
(2) OKS-ZŠZ  je pravna oseba z vsemi pooblastili za nastopanje v pravnem prometu. Pravne posle 
izvaja v svojem imenu in na svoj račun. Za svoje obveznosti odgovarja z vsem svojim premoženjem.  
 
 
III. ČLANSTVO, RAZVRSTITEV, POGOJI, PRAVICE IN DOLŽNOSTI ČLANIC 
OKS-ZŠZ 
 

12. člen 
(članstvo) 

 
(1)Članstvo v OKS-ZŠZ je prostovoljno. 
(2)Člani OKS-ZŠZ so ob izpolnjevanju pogojev lahko: 

- športne zveze/združenja  
- zamejske športne zveze/združenja  
- splošna in strokovna združenja povezana s športom 

(3) Sponzorji  OKS-ZŠZ. 
(4)Individualni ustanovitelj OKS-ZŠZ. 
(5)Fizične osebe  



 

 

13. člen 
(osnovni pogoji za članstvo) 

 
(1)Pravna oseba iz drugega odstavka 12. člena teh pravil, ki želi postati članica OKS-ZŠZ mora 
izpolnjevati naslednje pogoje: 

-     da je registrirana v skladu  z veljavno zakonodajo 
-    da je glavna  registrirana dejavnost  športna dejavnost  oziroma, da je v registru društev  
      razvrščena v  skupino  športnih in rekreativnih društev, razen za splošna in strokovna   
      združenja  povezana s športom 
-    da je registrirana najmanj dve  leti 
-    da izkazuje pozitivni poslovni izid v letu pred podano vlogo za članstvo 
-    da podpiše pristopno izjavo  

(2)Ime kandidata za članstvo se mora jasno razlikovati od imen obstoječih članov OKS-ZŠZ in ne sme 
biti zavajajoče.  Če obstoječi član OKS-ZŠZ pisno nasprotuje imenu kandidata za članstvo zato, 
ker je to v nasprotju s prejšnjim stavkom, se šteje, da kandidat za članstvo ne izpolnjuje pogojev 
za članstvo v OKS-ZŠZ. 

(3)Vlogi za članstvo mora pravna oseba predložiti : 
- sklep najvišjega organa o  vključitvi v OKS-ZŠZ, 
- izjavo o sprejemu in spoštovanju pravil in drugih aktov OKS-ZŠZ, 
- potrdilo o registraciji z oznako sedeža; 
- ime zakonitega zastopnika(ov), 
- temeljni akt; 
- poslovni izid za preteklo leto (izpisek iz AJPES-a) 
(4)Pravna oseba, katerih dejavnost je izvajanje tekmovanj na ravni države in sodeluje s svojimi   

športniki v mednarodnem prostoru, mora vlogi za članstvo predložiti tudi izjavo o sprejemu in 
spoštovanju Pravil MOK, kodeksa WADA in drugih mednarodnih organizacij, katerih članica je 
OKS-ZŠZ. 

(5)Sponzorji  OKS-ZŠZ morajo podpisati pristopno izjavo in  biti člani kluba sponzorjev. 
(6)Individualni ustanovitelj je kot član posebnega pomena postal član OKS-ZŠZ s podpisom  
Ustanovne listine OKS. 
(7)Fizična oseba iz 5. odstavka 12. člena pravil OKS-ZŠZ je lahko član OKS-ZŠZ, če je aktivni  
športnik, ki je sodeloval na Olimpijskih igrah, ali  nekdanji aktivni športnik, ki je sodeloval  
na Olimpijskih igrah na eni izmed zadnjih treh olimpijad pod pogojem, da ga je imenoval Klub 
olimpijcev ali Komisija športnikov OKS-ZŠZ. 
 
 

14. člen 
(razvrstitev) 

 
(1)Člani so razvrščeni v naslednje skupine. 
A/  nacionalne panožne športne zveze,   
B/ lokalne športne zveze (občinske, mestne in medobčinske športne zveze), 
C/ športne zveze in združenja (druge športne zveze / združenja, zamejske športne zveze/združenja ter 

splošne in strokovne zveze/združenja povezana s športom), 
D/ sponzorji OKS-ZŠZ. 
(2)Član OKS-ZŠZ je lahko le ena lokalna športna zveza za območje ene lokalne skupnosti.  
(3) Za posamezno športno panogo ima status nacionalne panožne zveze lahko samo ena panožna 
športna zveza. 
(4)O pridobitvi statusa nacionalne športne zveze na podlagi pravilnika iz 21. člena teh pravil 
odloča izvršni odbor OKS-ZŠZ.  



 

 

(5)V primeru, da je na območju ene lokalne skupnosti ustanovljenih več zvez, ali da več zvez 
uveljavlja status nacionalne panožne športne zveze, se na pobudo zainteresirane zveze odloča na 
podlagi naslednjih kriterijev: 
a) Za nacionalne panožne športne zveze: 

- število članic s plačano članarino 
- regijska razširjenost športne panoge, 
- število udeležencev na zadnjih treh državnih prvenstvih, 
- pozitivno poslovanje v zadnjih treh letih 
- število članic v mednarodnih zvezah 
- rezultati na državnem in mednarodnem prostoru v zadnjih treh letih 

b)Za lokalne športne zveze: 
- čas delovanja 
- število članic s plačano članarino 
- izvedene skupščine v zadnjih dveh letih 
- izvedeni programi v zadnjih dveh letih 
- izvajanje letnega programa športa na lokalni ravni 

Postopke podrobneje ureja pravilnik iz 21. člena teh Pravil.  
(6)Pravne osebe, članice združenja, ki je včlanjeno v OKS-ZŠZ,  ne morejo samostojno postati člani 
OKS-ZŠZ, razen v primeru, kadar ima pravna oseba status nacionalne panožne športne zveze. 
 
 

15. člen 
(pogoji za razvrstitev članov) 

 
(1)Za pridobitev statusa nacionalne panožne športne zveze mora članica poleg dokazil iz 13. člena teh 
pravil predložiti: 
      a)   Seznam članic nacionalne panožne športne zveze 

b) Dokazilo da je polnopravna članica ene izmed naslednjih mednarodnih športnih zvez: 
- članica mednarodne športne zveze, ki je članica MOK (olimpijske športne panoge) 
- članica mednarodne športne zveze, ki jo MOK priznava, 
- članica mednarodne športne zveze, ki je članica Generalnega združenja 
      mednarodnih športnih federacij SPORT ACCORD  oziroma njene pravne naslednice. 
c)   Izjavo o spoštovanju  veljavnih proti dopinških pravil  oziroma  morajo to izrecno pripoznati v  
svojih pravilih, 
d)   Veljavni tekmovalni pravilnik,  
e)   Rezultate zadnjih dveh državnih prvenstev 
f)   Rezultate z mednarodnih tekmovanj v zadnjem koledarskem letu. 

(2) Status nacionalne športne zveze ima članica lahko le za športno panogo, ki je na programu 
olimpijskih iger, oziroma je športna panoga  organizirana v mednarodnem prostoru, ki ga priznava 
SPORT ACCORD oziroma njena pravna naslednica. 
(3)Lokalna športna zveza mora poleg dokazil iz 13. člena teh pravil vlogi priložiti tudi seznam članov 
zveze; 
(4)Splošna in strokovna združenja povezana s športom morajo poleg dokazil iz 13. člena teh pravil ob 
vložitvi vloge : 

- izkazati, da je njihovo delovanje posredno ali neposredno povezano s športom. 
 
 
 
 
 



 

 

16. člen 
(sprejem in zavrnitev članstva) 

 
O sprejemu oz. zavrnitvi  članstvo OKS-ZŠZ odloča skupščina OKS-ZŠZ na predlog IO OKS-ZŠZ.  
 
 

17. člen  
(sprememba okoliščin pomembnih za članstvo) 

 
(1)Vsak član je dolžan v roku 60 dni od nastanka sprememb obvestiti OKS-ZŠZ o nastopu  
spremenjenih pogojev za njegovo članstvo v OKS-ZŠZ in s tem v zvezi predložiti dokaze za dejstva, 
ki jih zatrjuje. Na osnovi predloženih dokazov in listin lahko IO OKS-ZŠZ po pooblastilu skupščine 
člana razporedi v ustrezno skupino, za katero izpolnjuje pogoje, in o tem poroča na prvi naslednji seji 
skupščine. 
(2)OKS-ZŠZ ima pravico, da od vsake članice kadar koli zahteva predložitev dokazov o izpolnjevanju 
pogojev za članstvo. V primeru, da ugotovi spremenjene okoliščine, ki vplivajo na članstvo v določeni 
skupini ali sploh na članstvo v OKS-ZŠZ, sprejme IO OKS-ZŠZ ustrezne sklepe in o tem obvesti 
skupščino. 
(3)IO OKS-ZŠZ  po potrebi  preveri status članic glede izpolnjevanja pogojev za razvrstitev v  
posamezne skupine. 
(4)O pritožbah zoper odločitve IO OKS-ZŠZ v zvezi s spremembami okoliščin, pomembnih za  
članstvo odloča skupščina OKS-ZŠZ. Pritožbeni rok je 15 dni od sprejema obvestila o sklepu IO  
OKS-ZŠZ. 
 
 

18. člen   
(prenehanje članstva) 

 
(1)Članici preneha članstvo: 

- po volji članice 
- zaradi prenehanja izpolnjevanja pogojev, 
- zaradi prenehanja delovanja članice, 
- zaradi izključitve. 

(2)Članstvo individualnega ustanovitelja preneha s smrtjo. 
(3)Članstvo fizičnih oseb preneha z zaključkom tretje olimpijade po zadnjih olimpijskih igrah na 
katerih so sodelovali. 
 
 

19. člen  
( začasna omejitev pravic in  izključitev) 

 
(1)V primeru, ko IO OKS-ZŠZ ugotovi, da članica  zanemarja svojo vlogo v športu in so zaradi tega 
posledično ogroženi interesi razvoja športa, članic zveze in športnikov, ji IO OKS- ZŠZ s sklepom 
lahko začasno omeji pravice iz naslova članstva v OKS-ZŠZ in naloži določene obveznosti  za 
vzpostavitev stanja, ki bo zagotavljalo normalen razvoj športa v tej sredini, oziroma  do izpolnitev 
obveznosti. 
(2)Če zveza   v  roku,  danem s strani IO OKS-ZŠZ izpolni zahteve, sklep IO preneha veljati.  
(3)Če zveza ne izpolni obveznosti iz 1. odstavka tega člena, IO OKS-ZŠZ predlaga disciplinski 
komisiji uvedbo disciplinskega postopka. 



 

 

(4)Članica je lahko izključena iz članstva OKS-ZŠZ zaradi hudih kršitev dolžnosti. 
(5)Za hude kršitve dolžnosti članic se smatrajo: 

- zanemarjanje vloge članice v športu, kadar so zaradi tega ogroženi interesi razvoja športa, 
članic zveze in športnikov 

- neplačevanje članarine 
(6)O izključitvi iz članstva odloča skupščina OKS-ZŠZ na predlog disciplinske komisije OKS-ZŠZ. 
Pred izključitvijo iz OKS-ZŠZ ima članica pravico, da se o kršitvi izjasni. 
(7)Članstvo samodejno ugasne, če članica dve leti kljub predhodnemu opominu ne poravna dolžnih 
članarin. Ugotovitveni sklep o tem sprejme skupščina OKS-ZŠZ.  
 
 

20. člen  
 (prenehanje pogojev za članstvo) 

 
Če IO OKS- ZŠZ ugotovi,  da članica ne izpolnjuje več pogojev za članstvo, predlaga  skupščini, da 
sprejme sklep o prenehanju članstva v OKS-ZŠZ. 
Če članica izrazi voljo po prenehanju članstva, ji članstvo samodejno ugasne in se s tem seznani 
skupščino OKS-ZŠZ. 
 

21. člen 
(postopki za včlanitev in spremembe statusa članov) 

 
Postopke v zvezi z izpolnjevanjem pogojev za sprejem članic, spremembi njihovega statusa, 
prenehanju članstva in kriterije za odločanje o priznanju statusa nacionalne zveze ureja  Pravilnik o 
članstvu, ki ga sprejme skupščina OKS-ZŠZ. 
 
 

22. člen  
(reševanje sporov o pravicah iz naslova članstva v OKS-ZŠZ) 

 
(1)Pritožbo zoper sklep skupščine  OKS- ZŠZ, ki se  veže  na pravice iz naslova članstva, se lahko 
vloži   na Arbitražno razsodišče za šport, s sedežem v Ljubljani. Pritožba se vloži v roku 15 dni od 
dneva prejema sklepa, na katerega se pritožba nanaša.  
 (2)Pritožbo zoper sklep Arbitražnega razsodišča za šport  v Ljubljani, ki se veže na pravice iz naslova 
članstva v OKS- ZŠZ,  se lahko vloži na Arbitražno sodišče za šport - COURT OF ARBITRATION 
FOR SPORT v Lausanni, Švica, ki bo spor rešil dokončno v skladu s Pravili športne arbitraže (Code 
of Sports-Related Arbitration). Pritožba se vloži v roku 21 dni od dneva prejema sklepa, na katerega se 
pritožba nanaša.  
 

23. člen  
(pravice članic) 

 
(1)Pravice članic so: 
-  da v skladu z določili teh pravil predlagajo kandidate za organe OKS-ZŠZ in druge institucije, v 

katerih sodelujejo predstavniki OKS-ZŠZ, 
-  da preko svojih članov, izvoljenih v organe OKS-ZŠZ, opozarjajo na problematiko s področja 

športa, katerih reševanje je v pristojnosti OKS-ZŠZ, in predlagajo tudi rešitve, 
-  da se preko izvoljenih članov skupščine in v drugih organih OKS-ZŠZ zavzemajo za uresničevanje 

že sprejetih sklepov, 



 

 

-   uresničuje druge pravice, ki izhajajo iz teh pravil in ostalih aktov in odločitev organov OKS-ZŠZ. 
(2)Posebne pravice članic so: 
- nacionalne panožne športne zveze olimpijskih športnih panog skupaj s tremi predstavniki športnikov  
in individualnim ustanoviteljem OKS-ZŠZ samostojno odločajo o zadevah, ki se nanašajo na 
olimpijske igre. 
- kandidat za predsednika OKS-ZŠZ je lahko le predstavnik nacionalne panožne športne zveze 
olimpijske športne panoge. 
 
 

24. člen  
(dolžnosti članic) 

Dolžnosti članice so: 
- da deluje v skladu s svojim temeljnim aktom , 
- da spoštuje načela olimpijskega gibanja, olimpijske listine, listine ENGSO, in ta pravila, 
- da ves čas izpolnjuje  pogoje za članstvo,  
- da uresničuje in upošteva odločitve organov OKS-ZŠZ, 
- da plačuje članarino, 
- da pri svojem delovanju upošteva smernice OKS-ZŠZ, 
- spoštuje veljavna proti dopinška pravila.  
 
 
IV.  DEJAVNOST OKS-ZŠZ, JAVNOST DELA, FINANČNO-MATERIALNO 
POSLOVANJE,  ORGANI IN FUNKCIONARJI 
 
IV. a) DEJAVNOST 

25. člen 
(naloge in področja delovanja) 

OKS-ZŠZ: 
-    s svojimi športniki sodeluje  na igrah letne olimpijade in zimskih olimpijskih igrah 
     (v nadaljevanju  Olimpijskih igrah);  
-    imenuje   delegacije za Olimpijske igre ter tekmovanja organizirana  pod okriljem MOK in EOC   
     (Evropske igre), ter Mladinske igra Alpe-Jadran in Mladinske igre treh dežel, 
-    ima pravico  kandidirati  mesto  za organizacijo olimpijskih iger v Sloveniji, 
-   širi osnovna načela olimpizma na nacionalni ravni v okviru športnih aktivnosti in drugače prispeva 

k širjenju olimpijskega gibanja,  
-  organizira izbor športnikov iz Slovenije za nastop na olimpijskih igrah in drugih tekmovanjih, ki so 

pod okriljem MOK in EOC ter sodeluje pri drugih mednarodnih tekmovanjih in srečanjih v 
sodelovanju z nacionalnimi panožnimi športnimi zvezami, 

-  skrbi za ustanavljanje institucij, ki se posvečajo olimpijski vzgoji; zlasti skrbi za dejavnost  
Slovenske Olimpijske Akademije (SOA), podpira delovanje športnega muzeja  ter kulturne 
programe povezane z olimpijskim gibanjem,  

-  daje pobudo in sodeluje pri kandidaturi in organizaciji drugih mednarodnih  tekmovanj v Sloveniji, 
-   skrbi za razvoj vseh segmentov športa na lokalni in državni ravni, 
-   spodbuja in podpira razvoj zamejskega športa, 
-   spodbuja razvoj športa tako, da skupaj z nacionalnimi  in lokalnimi športnimi zvezami ter ostalimi 

dejavniki zagotavlja usklajen razvoj vseh področij športa v Sloveniji, vključno z infrastrukturo ter 
za aktivno vključevanje vseh starostnih in socialnih skupin prebivalstva, še posebej mladine, 

-   organizira in izvaja športno rekreativne prireditve,  
-   pomaga pri izobraževanju strokovnih delavcev v športu in funkcionarjev, 
-   sprejme ustrezna proti dopinška pravila, ki zavezujejo vse člane OKS-ZŠZ, 



 

 

-   za namene boja proti dopingu lahko ustanovi posebno neodvisno pravno osebo, 
-   spodbuja okoljevarstvo in varstvo narave na vseh ravneh športnega udejstvovanja, 
-  usklajuje delo članic in opravlja dogovorjene skupne naloge, 
-  skrbi za uveljavljanje strokovnega dela na vseh področjih športa, 
-   skrbi za razvoj informacijskega sistema slovenskega športa 
-  skrbi za razvoj marketinga in drugih  oblik trženja ter zagotavlja ugodnosti za članice v okviru 

sistema bonitet, 
-   vodi aktivno politiko na področju iger na srečo in odloča o namembnosti sredstev, 
-  skrbi za zagotavljanje sredstev za delovanje OKS-ZŠZ  iz javnih virov,  iger na srečo, iz naslova 

športnega  marketinga, olimpijskega in ne olimpijskega tržnega programa, ter iz lastne dejavnosti 
(računovodska dejavnost, ekonomat in distribucija ter drugo),  

-  daje predloge in pobude za izdajo ustrezne strokovne literature, 
 
 
 
IV. b) JAVNOST DELA 

26. člen  
(javnost dela) 

 
(1)Delo OKS-ZŠZ  in njegovih organov je javno. 
(2)Svoje  članice obvešča OKS-ZŠZ: 
-  s pravico vpogleda članic v zapisnike organov OKS-ZŠZ, 
-  preko publikacij in glasil OKS-ZŠZ, 
-  preko sredstev javnega obveščanja, 
- preko spletne strani OKS-ZŠZ in ostalih komunikacijskih sredstev, ki jih omogoča sodobna  
  tehnologija. 
(3)Javnosti obvešča OKS-ZŠZ o svojem delu tako, da so seje organov OKS-ZŠZ javne, da organizira 
okrogle mize, tiskovne konference, na svoje seje vabi predstavnike zainteresiranih organov, ustanov, 
organizacij ter predstavnike sredstev javnega obveščanja. 
(4)Za zagotovitev javnosti dela in dajanje točnih informacij o delu OKS-ZŠZ  je odgovoren generalni 
sekretar OKS-ZŠZ. 
(5)Za obveščanje javnosti je zadolžena strokovna služba. Javnost se izključi, kadar se obravnavajo 
vprašanja, ki posegajo v človekovo osebno dostojanstvo in integriteto ali kadar tako soglasno sklenejo 
člani izvršnega odbora. 
 
 
IV. c) FINANČNO-MATERIALNO POSLOVANJE 
 

27. člen  
(finančna sredstva za delovanje) 

 
Za izvajanje programov in delovanje OKS-ZŠZ se  sredstva zagotavljajo predvsem iz: 
-  proračuna Republike Slovenije, 
-    sredstev Fundacije za financiranje športnih organizacij, 
-    sredstev sklada Solidarnosti MOK, strukturnih skladov EU in drugih virov iz tujine, 
-  članarine, 
-   naslova materialnih pravic OKS-ZŠZ,  
-   naslova aktivnosti trženja, 
-   pridobitne dejavnosti, 
-   iz drugih virov. 



 

 

 
28. člen 

(razpolaganje s finančnimi sredstvi) 
 

OKS-ZŠZ razpolaga s finančnimi sredstvi v skladu s programom in osnovami finančnega  
načrta, ki ga sprejme skupščina. 
 

 
29. člen 

(finančno-materialno poslovanje) 
 

(1)Finančne in materialne listine podpisujeta predsednik in generalni sekretar OKS-ZŠZ. 
(2)Finančno in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega področja. 
(3)Računovodstvo vodi finančno in materialno poslovanje v skladu s pravilnikom o finančno  
materialnem poslovanju v katerem OKS-ZŠZ tudi določi način vodenja in izkazovanja  
podatkov o finančno materialnem poslovanju OKS-ZŠZ, ki mora biti v skladu z  
računovodskimi standardi za društva. 
 
 

30. člen 
(pridobitna dejavnost) 

 
Za pridobivanje sredstev za financiranje dejavnosti OKS-ZŠZ opravlja tudi pridobitno dejavnost. V 
okviru tega opravlja poslovne aktivnosti na sledečih dejavnostih po SKD: 
 
C18.120 Drugo tiskanje 
C18.130 Priprava za tisk in objavo 
G46.900 Nespecializirana trgovina na debelo 
G47.640 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s športno opremo 
G47.710 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z oblačili 
G47.910 Trgovina na drobno po pošti ali po internetu 
J62.020 Svetovanje o računalniških napravah in programih 
J62.090 Druge z informacijsko tehnologijo in računalniškimi storitvami povezane dejavnosti 
J63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti 
K64.920 Drugo kreditiranje 
K64.990 Drugje razvrščene dejavnosti finančnih storitev, razen zavarovalništva in dejavnosti  
               pokojninskih skladov 
L68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih in najetih nepremičnin 
M69.103 Druge pravne dejavnosti razen zastopanja strank 
M69.200 Računovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti, davčno svetovanje 
M70.210 Dejavnosti stikov z javnostjo 
M70.220 Drugo podjetniško in poslovno svetovanje 
M73.120 Posredovanje oglaševalskega prostora 
M73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja 
N77.110 Dajanje lahkih motornih vozil v zakup 
N77.210 Dajanje športne opreme v najem in zakup 
N79.120 Dejavnost organizatorjev tekmovanj 
N79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti 
N82.110 Nudenje celovitih pisarniških storitev 
N82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srečanj 



 

 

N82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamične pisarniške dejavnosti 
P85.320 Srednješolsko poklicno in strokovno izobraževanje 
P85.510 Izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na področju športa 
P85.590 Drugje nerazvrščeno izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje 
P85.600 Pomožne dejavnosti za izobraževanje 
R93.110 Obratovanje športnih objektov 
R93.190 Druge športne dejavnosti 
R93.299 Druge nerazvrščene dejavnosti za prosti čas 
S94.999 Dejavnost drugje nerazvrščenih članskih organizacij 
 
 
 
 
V. ORGANI OKS-ZŠZ 

 
31. člen 

(organi OKS-ZŠZ) 
 
Organi OKS-ZŠZ so: 

- Skupščina 
- Izvršni odbor 
- Nadzorni odbor 
- Disciplinska komisija 

 
32. člen 

(volitve in delovanje organov OKS-ZŠZ) 
 

(1)Člane organov voli skupščina na tajnih volitvah. Mandat izvoljenih članov organov je štiri leta in so 
lahko ponovno izvoljeni. 
(2)Za vsa volilna opravila in izvedbo volitev je odgovorna volilna komisija. 
(3)Volitve in delo organov mora potekati v skladu s temi pravili in Poslovnikom o delu skupščine 
OKS-ZŠZ ter Poslovnikom o delu organov OKS- ZŠZ.  
(4)Kopije zapisnikov z zasedanj, na katerih so bili člani voljeni ali zamenjani, morajo biti poslani  na 
MOK. Predsednik in generalni sekretar OKS-ZŠZ morata overiti  kopije teh zapisnikov.   
 

 
33. člen 

(pogoji članstva v organih) 
 

(1)Organi so lahko sestavljeni izključno iz predstavnikov članic v OKS-ZŠZ. 
(2)Člani skupščine, drugih organov in delovnih teles OKS-ZŠZ za opravljanje svojih funkcij  
ne smejo prejemati plačila ali imeti kakih drugih bonitet.  
(3)Skladno s sklepom MOK mora biti v organih OKS-ZŠZ ki jih voli skupščina najmanj 10 
odstotkov ženskih predstavnic. 
(4)Predstavniki članic, ki v tekočem letu nimajo poravnane članarine, ne morejo sodelovati 
pri odločitvah v teh organih. 

 



 

 

34. člen 
(razrešitev članov v organih) 

 
(1)Za razrešitev članov organov OKS- ZŠZ lahko poda predlog izvršni odbor ali 1/3 članic OKS-ZŠZ. 
(2)Glasovanje o razrešitvi se uvrsti na dnevni red skupščine na predlog izvršnega odbora ali ene 
tretjine prisotnih članov skupščine z glasovalno pravico. 
 

 
35. člen 

(funkcionarji OKS-ZŠZ) 
 

Funkcionarji OKS-ZŠZ so: 
- predsednik OKS-ZŠZ 
- podpredsedniki OKS-ZŠZ 
- predsednik nadzornega odbora  
- predsednik disciplinske komisije 

 
 
V. a) SKUPŠČINA OKS-ZŠZ 
 
Sestava, pristojnosti, volitve, zasedanje in sprejemanje odločitev 
 

36. člen 
(sestava skupščine) 

 
(1)Skupščina je najvišji organ OKS-ZŠZ 
(2)Skupščino sestavlja:   

1. Vsi predstavniki nacionalnih panožnih športnih zvez: 
a. predstavniki  nacionalnih panožnih športnih zvez olimpijskih športov, 
b. predstavniki nacionalnih panožnih športnih zvez priznanih športov, 
c. predstavniki nacionalnih  panožnih  športnih zvez ne olimpijskih športov, ki so 

včlanjeni v Generalno združenje mednarodnih športnih organizacij SPORT 
ACCORD. 

2. 24   predstavnikov lokalnih športnih zvez, skladno z določili poslovnika o delu 
organov OKS-ZŠZ 

3.  5  predstavnikov športnih zvez in združenj, 
a. 3 predstavniki športnih zvez, ki se pretežno ukvarjajo s športom za vse, 
b. 1 predstavnik športnih zvez in združenj 
c. 1 predstavnik zamejskih športnih organizacij in 

4. 3 predstavniki kluba sponzorjev OKS-ZŠZ 
5. 3 aktivni športniki ali nekdanji aktivni športniki, ki so sodelovali na Olimpijskih igrah. 

Nekdanji aktivni športniki izgubijo to pravico ob zaključku tretje olimpijade po 
zadnjih Olimpijskih igrah na katerih so sodelovali.  

6. 1 individualni ustanovitelj 



 

 

(3)Člani skupščine pod točkami 1. a, 5. in 6.  tega člena imajo po dva glasova.  
(4)O zadevah, ki se nanašajo na olimpijske igre imajo pravico glasovanja predstavniki 
nacionalnih panožnih zvez olimpijskih športov, individualni ustanovitelj in športniki.   
 
 

37. člen 
 (verifikacija članov skupščine in mandatna doba) 

 
(1)Člane skupščine iz točke 1. predhodnega člena teh pravil na predlog nacionalnih panožnih 
športnih zvez verificira skupščina OKS-ZŠZ. 
(2)Člane skupščine iz točke 2. predhodnega člena teh  pravil volijo izmed sebe predstavniki 
lokalnih športnih zvez po regijah ter jih verificira skupščina OKS-ZŠZ. 
(3)Člane skupščine iz točke 3. a, b in c predhodnega člena voli izmed sebe vsaka skupina 
članic posebej in jih verificira skupščina OKS-ZŠZ.  
(4)Člane skupščine iz točke 4. predhodnega člena pa predlaga klub sponzorjev OKS-ZŠZ in 
jih verificira skupščina OKS-ZŠZ. 
(5)Volitve oz. verifikacije navedenih članov skupščine se opravi v skladu s Poslovnikom o 
delu skupščine OKS-ZŠZ.  
(6)Enega člana iz točke 5 drugega odstavka predhodnega člena teh Pravil imenuje Klub 
olimpijcev,  dva člana pa skladno z njenimi pravili Komisija športnikov OKS-ZŠZ. 
(7) Mandate verificira skupščina OKS-ZŠZ. Mandat  članom skupščine  traja 4 leta.  
(8)Izjemoma lahko organ članice, ki je pristojen za predlaganje predstavnika v OKS-ZŠZ, za 
posamezno zasedanje skupščine pooblasti drugo osebo, ki ni član skupščine.  
 
 

38. člen 
(prenehanje članstva v skupščini OKS-ZŠZ in nadomestni člani) 

 
(1)Članstvo v skupščini preneha: 

- če članica, ki jo član skupščine predstavlja, preneha biti članica OKS-ZŠZ, 
- če članica, ki jo član v skupščini predstavlja, le-tega zaradi popolnega prenehanja 

delovanja ali storitve kaznivega dejanja odpokliče, 
- na lastno željo člana, 
- zaradi smrti,  
- zaradi neaktivnosti, 
- zaradi kršitve slovenske olimpijske listine. 

(2)O prenehanju članstva v skupščini odloča skupščina OKS-ZŠZ  na predlog izvršnega 
odbora OKS-ZŠZ. 
 

 
 39. člen 

(naloge in pristojnosti skupščine) 
 

Pristojnosti in naloge skupščine so, da: 
- razpravlja in sklepa o globalnih in strateških usmeritvah športa v Sloveniji, 



 

 

- sprejema programska izhodišča in materialne osnove delovanja in razvoja športa v 
Sloveniji ter ocenjuje njihovo uresničevanje, 

- sprejema zaključni račun in poročila o poslovanju OKS-ZŠZ, ki prikazuje resnično 
stanje o premoženju in poslovanju OKS-ZŠZ in je sestavljeno v skladu z veljavnimi 
računovodskimi standardi za društva, 

- opredeljuje razmerja do zakonodajne in izvršne oblasti na vseh ravneh, ter izhodišča in 
vsebino sodelovanja  na podlagi nacionalnega programa, zakonov in drugih predpisov, 

- sprejema in spreminja Okoljevarstveni in naravovarstveni kodeks ter potrjuje letno 
poročilo o izvajanju kodeksa, 

- sprejema in spreminja pravila OKS-ZŠZ, Poslovnik o delu skupščine, disciplinski 
pravilnik, pravilnik o arbitraži in pravilnik o članstvu, 

- sprejema usmeritve in način svojega delovanja v mednarodnem športnem prostoru, 
- verificira mandate članov skupščine in odloča o prenehanju članstva v skupščini,  
- voli in razrešuje predsednika in podpredsednike OKS-ZŠZ, člane izvršnega odbora, 

nadzornega odbora OKS-ZŠZ, disciplinske komisije OKS-ZŠZ in volilno komisijo, 
- predlaga kandidate za člane MOK iz Slovenije, 
- predlaga člane oziroma kandidate v druge organizacije, kadar je s pravili teh 

organizacij določeno, da je to pristojnost skupščine, 
- odloča o včlanjevanju OKS-ZŠZ v mednarodne organizacije, 
- odloča o sprejemu in izključitvi članic OKS-ZŠZ, 
- odloča o pritožbah na sklepe organov, če v pravilnikih ni drugače opredeljeno, 
- odloča o prenehanju delovanja OKS-ZŠZ. 

 
40. člen 

(volitve članov skupščine) 
 

(1)Člane skupščine  ( razen predstavnikov iz 1. točke 2. odstavka 36. člena teh pravil) volijo 
predstavniki članic v posameznih skupinah članic, ki jih določajo ta pravila. 
(2)Volitve izvede volilna komisija.  
(3)Volitve potekajo v skladu s Poslovnikom o delu  skupščine OKS-ZŠZ.  
 

41. člen 
(zasedanje skupščine in vrste zasedanja) 

 
(1)Zasedanja skupščine so redna in izredna.  
(2)Sklic in zasedanje skupščine ureja Poslovnik o delu skupščine OKS-ZŠZ. 
(3)Člani skupščine morajo prejeti pismeno vabilo najmanj 30 dni pred dnevom, ki je določen za 
zasedanje skupščine. Gradivo se članom skupščine  posreduje po e-pošti najmanj 15 dni pred dnevom, 
ki je določen za zasedanje skupščine. 

42. člen 
(redna skupščina) 

 
(1)Redna zasedanja so najmanj enkrat letno, vsaka štiri leta pa je volilna skupščina.  
(2)Redno zasedanje skupščine sklicuje Izvršni odbor.  
(3)Skupščina zaseda da: 

- obravnava in sprejema poročilo nadzornega odbora, 
- sprejema usmeritve in program dela, 
- obravnava poročilo o delu in finančno - materialnem poslovanju v preteklem obdobju, 



 

 

- na predlog izvršnega odbora in nadzornega odbora odloča o drugih zadevah, ki jih vsebuje 
gradivo, pripravljeno za obravnavo na seji skupščine, 

- obravnava pritožbe na sklepe organov in 
- sprejema akte, ki so v pristojnosti skupščine. 

 
43. člen 

 (izredna skupščina)  
 

(1)Izredno zasedanje skupščine se skliče za obravnavo posameznega vprašanja, če to zahteva nadzorni 
odbor ali 1/2 članov skupščine. 
(2)Izredno zasedanje skupščine odloča le o zadevi, za katero je sklicano. 
(3)Izredno zasedanje skupščine mora sklicati IO OKS-ZŠZ v 30 - tih dneh po prejemu zahteve za 
sklic, v nasprotnem primeru jo skliče predlagatelj sam. 
 

44. člen 
(korespondenčna seja skupščine) 

 
Samo izjemoma lahko izvršni odbor z vsebinsko utemeljitvijo opravi korespondenčno sejo skupščine, 
če gre za zadeve pretežno formalnega značaja in razprava ni potrebna. 
 

45. člen 
(sklepčnost skupščine in sprejemanje odločitev) 

 
(1)Skupščina lahko veljavno sklepa in odloča le o vprašanjih in zadevah, ki so na dnevnem redu. 
(2)Skupščina lahko zaseda, če je navzočih več kot 50 % članov skupščine, v nasprotnem primeru se 
zasedanje odloži za 30 minut. Po preteku tega časa je skupščina sklepčna, če je  navzočih najmanj 1/3 
članov skupščine. 
(3)Glasovanje v skupščini je javno, razen če se: 

- skupščina z 2/3 večino prisotnih članic odloči, da je glasovanje tajno in 
- kadar se voli  člane organov OKS-ZŠZ in je število kandidatov večje od števila oseb, ki se jih 

voli. 
(4)Kadar se odloča o:  

- včlanitvi OKS-ZŠZ v MOK in asociacije njenih članic, 
- kandidaturi za olimpijske igre, 
- sodelovanji z drugimi nacionalnimi olimpijskimi komiteji ter 
- pripravah in udeležbi na olimpijskih igrah, 

lahko glasujejo le člani skupščine, ki predstavljajo nacionalno panožno športno zvezo olimpijskih 
športov, predstavniki športnikov in individualni ustanovitelj.  
(5)Odločitve se v skupščini sprejemajo z večino glasov prisotnih članov skupščine. 
 

46. člen 
(vodenje sej skupščine)  

 
(1)Zasedanje skupščine vodi predsednik OKS-ZŠZ, razen volilne skupščine, če je kandidat za 
predsednika. V navedenem primeru oziroma v primeru njegove odsotnosti zasedanje skupščine vodi 
prvi podpredsednik  OKS-ZŠZ.  
(2)Potek zasedanja skupščine ureja Poslovnik o delu  skupščine OKS-ZŠZ. 
(3)Zapisnik skupščine podpišejo predsedujoči, dva overovatelja in zapisnikar, ki jih izvoli skupščina. 
 



 

 

Volilna komisija  
47. člen 

(sestava in volitve) 
  
(1)Volilna komisija je organ skupščine ima tri člane in  dva nadomestna člana. Izmed članov volilne 

komisije se na prvi seji izvoli predsednika. 
(2) Kandidate za člane volilne komisije predlagajo člani  skupščine. Člane komisije  voli  skupščina.  
(3) Volilna komisija je odgovorna skupščini in ji poroča o svojem delu.  
(4) Mandat komisije traja od imenovanja na seji skupščine do imenovanja nove komisije po potrditvi 
mandatov članom skupščine novega sklica.  
 (5) Volilna komisija opravlja svoje naloge na sejah. Veljavno odloča, če je na seji prisotna večina 
članov. Sklepe sprejema z večino glasov vseh članov. Volilna komisija izvaja posamezne operativne 
naloge tudi na terenu oziroma izven sej.  
 

48. člen 
  (pristojnosti volilne komisije) 

 
(1) Volilna komisija:  
a) izvaja vsa volilna opravila, ki so določena v Poslovniku o delu skupščine OKS-ZŠZ;  
b) izvaja postopke volitev, imenovanj in razrešitev na skupščini v primeru tajnega glasovanja in v 
drugih primerih; 
c) izvaja postopek volitev članov  skupščine; 
d) daje zaključna poročila in objavlja rezultate volitev;  
e) obravnava pritožbe na kandidature, volilne postopke in volilne rezultate in odloča o njihovi 
utemeljenosti;  
f) presoja veljavnost posameznih volitev;  
g) v primeru, da za posamezno volilno opravilo ni jasno, kako se opravi, zavzame o tem stališče, 
izvede opravilo, v kolikor je to pred načrtovanim sklicem skupščine potrebno, in o tem poroča 
skupščini. V tem primeru ji lahko predlaga sprejem naknadnega sklepa. Volilna komisija lahko pri 
sprejemanju odločitve smiselno uporablja določila, ki veljajo za volitve v državni zbor, zlasti pa se 
odloča po načelu pravičnosti in primernosti. 
(2)Izmed predlogov članic evidentira kandidate za organe in strokovna sveta OKS-ZŠZ 
(3) Volilna komisija mora pri volitvah članov skupščine zaključiti vsa volilna opravila v roku 8 dni od 
dneva, ko se izvedejo volitve, in predlagati predsedniku skupščine dotedanjega sklica sklic 
konstitutivne seje nove skupščine. S svojim poročilom o izvedbi volitev takoj seznani predsednika 
dotedanje skupščine ter vse kandidate za predsednika OKS-ZŠZ. 
 
 

49. člen 
(volilni roki) 

 
(1)IO OKS-ZŠZ najkasneje 60 dni pred predvideno volilno sejo skupščine, pozove članice, da 
predlagajo kandidate - predstavnike v skupščino oziroma predsednika, podpredsednike, člane IO 
OKS-ZŠZ, člane nadzornega odbora, člane disciplinske komisije ter člane Strokovnega sveta za 
tekmovalni šport in Strokovnega sveta za šport za vse. 
(2)Predlog za predsednika, podpredsednike in člane IO OKS-ZŠZ mora predlagatelj posredovati 
najmanj 30 dni pred predvidenim zasedanjem skupščine OKS-ZŠZ. 
(3)OKS-ZŠZ mora 20 dni pred zasedanjem skupščine obvestiti članice OKS-ZŠZ o kandidatih za 
predsednika, tri  podpredsednike in člane IO OKS-ZŠZ. 



 

 

(4)V primeru, da za katero od predvidenih mest ni dovolj kandidatov, OKS-ZŠZ ponovno pozove 
članice za dodatno kandidiranje, ki lahko pošljejo predloge najkasneje 10 dni pred zasedanjem 
skupščine. 
 
 
V. b) NADZORNI ODBOR OKS-ZŠZ 
 

50. člen 
(sestava in mandat) 

 
(1)Nadzorni odbor ima 3 člane in dva namestnika. Izmed članov nadzornega odbora se na prvi seji 
izvoli predsednika. 
(2)Člane nadzornega odbora voli skupščina za dobo 4 let 
(3)Kandidata za člana nadzornega odbora lahko predlaga vsaka članica OKS-ZŠZ izmed 
predstavnikov članic  OKS-ZŠZ. 
(4)Evidentiranje kandidatov poteka v skladu s Poslovnikom o delu  skupščine OKS-ZŠZ. 
(5)Članstvo v nadzornem odboru je po funkciji nezdružljivo s članstvom v IO OKS-ZŠZ. 
 
 

51. člen   
(pristojnost) 

(1)Nadzorni odbor: 
-  pregleda poslovanje OKS-ZŠZ vsaj enkrat letno pred sprejemom zaključnega računa, 
-  nadzoruje izvrševanje sklepov organov OKS-ZŠZ, 
-  nadzoruje zakonitost dela OKS-ZŠZ, 
-  nadzoruje finančno poslovanje OKS-ZŠZ, 
-  za svoje delo odgovarja skupščini in ji pisno poroča. 
 (2) Nadzorni odbor opravlja svoje naloge na sejah, na katerih je prisotna večina članov. Sklepe 
sprejema z večino glasov prisotnih članov.  
(3) Nadzorni odbor je odgovoren skupščini OKS-ZŠZ in ji poroča o svojem delu.  
 
 
V. c) PREDSEDNIK IN PODPREDSEDNIKI OKS- ZŠZ 
 
PREDSEDNIK 

52. člen 
(predsednik) 

 
(1)Predlog za predsednika lahko poda vsaka  članica OKS-ZŠZ. 
(2)Za predsednika lahko kandidirajo predstavniki panožnih športnih zvez olimpijskih športov 
v OKS-ZŠZ  
(3) Kandidatura za predsednika mora vsebovati: 
-       osebne podatke,  
-       opis dosedanjega dela kandidata na področju športa, 
-       soglasje kandidata h kandidaturi, 
-       programsko zasnovo delovanja OKS-ZŠZ za prihodnje mandatno obdobje, 
-       pisna izjava organizacije in kandidata, ali v primeru neizvolitve kandidatura velja za   
        podpredsednika OKS-ZŠZ,   drugega organa OKS-ZŠZ ali strokovnega sveta za   
        tekmovalni šport oz. športa za vse. 



 

 

(4)Predsednika voli skupščina. Vse postopke in roke v zvezi z volitvami predsednika določa Poslovnik 
o delu skupščine OKS-ZŠZ. 
(5)Ob predstavitvi programa na volilni seji skupščine, mora kandidat za predsednika predstaviti tudi 
listo kandidatov za podpredsednike in člane izvršnega odbora. Kandidate predlaga izmed predlogov 
članic. 
(6)Volitve predsednika so tajne. 
(7)V primeru, da predsednik ni izvoljen, skupščina izmed svojih članov izvoli vršilca dolžnosti 
predsednika, ki je zadolžen za sklic izredne skupščine za izvolitev predsednika in drugih organov 
skupščine. Izvede se nov kandidacijski postopek, izredna skupščina pa mora biti  sklicana najkasneje v 
roku treh mesecev. 
 

53. člen 
(mandat in pristojnosti) 

 
(1)Mandat predsednika je štiri leta in je po preteku mandata lahko ponovno izvoljen.. 
(2)Predsednik OKS-ZŠZ: 
-  zastopa in predstavlja OKS-ZŠZ, 
-  vodi zasedanja skupščine, 
-   podpisuje sklepe in druge dokumente, ki jih sprejme skupščina 
-  sklicuje in vodi seje izvršnega odbora, 
-  skrbi za izvrševanje sklepov skupščine in izvršnega odbora, 
-    opravlja druge naloge, ki izhajajo iz teh pravil, sklepov skupščine in izvršnega odbora. 
(3)Predsednik OKS-ZŠZ je prvi zakoniti zastopnik OKS-ZŠZ in OKS-ZŠZ zastopa samostojno in 

neomejeno. 
 
 

54. člen 
(prenehanje opravljanja funkcije predsednika) 

 
(1)V primeru prenehanja funkcije predsednika, ga nadomesti prvi podpredsednik. Podpredsednik 
lahko nadomešča predsednika največ 6 mesecev od seje izvršnega odbora, na kateri je bil sprejet sklep 
o nadomeščanju. V kolikor je do konca mandata manj kot 18 mesecev, podpredsednik opravlja 
funkcijo predsednika do redne volilne skupščine. 
(2)V kolikor je do konca mandata več kot 18 mesecev, mora biti v roku 6 mesecev sklicana izredna 
volilna skupščina. 
(3)O prenehanju funkcije predsednika mora generalni sekretar v roku 10 dni obvestiti volilno 
komisijo, ki opravi vse postopke za nadomestne volitve. 
 

55. člen 
(kolegij predsednika) 

 
Delovno telo predsednika je kolegij, ki ga sestavljajo predsednik, podpredsedniki in generalni sekretar.  
 
  

56. člen 
(odgovornost predsednika) 

 
Predsednik za svoje delo odgovarja skupščini OKS-ZŠZ. 
 
 



 

 

57. člen 
(častni predsednik) 

 
(1)Skupščina OKS-ZŠZ lahko imenuje častnega predsednika. 
(2)Za častnega predsednika OKS-ZŠZ je lahko imenovan kandidat, ki je izredno uspešno vodil OKS- 
ZŠZ  in ima posebne zasluge za njegovo razpoznavnost in razvoj. 
(3)Častnega predsednika OKS- ZŠZ se vabi na zasedanja skupščine OKS-ZŠZ ter na vse večje  
 prireditve in slavnosti, ki jih organizira OKS-ZŠZ. 
 
 
PODPREDSEDNIKI 

58. člen 
(podpredsedniki) 

 
(1)OKS-ZŠZ ima tri podpredsednike. 
(2)Prvi podpredsednik OKS-ZŠZ je predstavnik lokalnih športnih zvez v OKS-ZŠZ in je obenem 
predsednik strokovnega sveta športa za vse. Nadomešča predsednika ob njegovi odsotnosti. 
(3)Drugi podpredsednik OKS-ZŠZ  je predstavnik  nacionalnih panožnih športnih zvez v OKS-ZŠZ in 
je obenem predsednik strokovnega sveta za tekmovalni šport. 
(4)Tretji podpredsednik je predstavnik članice OKS-ZŠZ in pokriva področje po izboru predsednika 
OKS-ZŠZ. 
 
 
V. d) IZVRŠNI ODBOR OKS-ZŠZ 

59. člen 
(sestava) 

 
(1)Izvršni odbor vodi delo OKS-ZŠZ. 
(2)Izvršni odbor ima vključno s predsednikom in tremi  podpredsedniki 21 članov in sicer: 
-  10 predstavnikov nacionalnih panožnih športnih zvez olimpijskih športov, od tega 5 predstavnikov 

individualnih športnih panog letnih športov, 1 predstavnika individualnih športnih panog zimskih 
športov in 4 predstavnike kolektivnih športnih panog, 

-  2 predstavnika nacionalnih panožnih športnih zvez priznanih športov oziroma ne olimpijskih 
športov, 

-  4 predstavnike lokalnih športnih zvez, 
-   1 predstavnik športnih zvez, ki se pretežno ukvarjajo s športom za vse, 
-   1 predstavnik športnikov iz športne panoge, ki je v programu olimpijskih iger, 
-   1 individualni soustanovitelj OKS-ZŠZ, 
-   1 predstavnik športne zveze, ki skrbi za šport invalidov, 
-   1 predstavnik sponzorjev OKS-ZŠZ.  
(3)Med člani izvršnega odbora morajo biti najmanj tri predstavnice ženskega spola. 
(4)Člane izvršnega odbora voli skupščina izmed  članov skupščine, ki jih za to funkcijo, na predlog 
članic, na listo kandidatov uvrsti pred tem  izvoljeni predsednik  OKS-ZŠZ. 
(5)Član MOK iz Slovenije je po funkciji član izvršnega odbora. V tem primeru se število članov 
izvršnega odbora ustrezno poveča. 
(6)Predstavniki nacionalnih panožnih športnih zvez olimpijskih športov skupaj s predstavnikom 
športnikov iz športne panoge, ki je v programu olimpijskih iger in individualnim ustanoviteljem OKS-
ZŠZ tvorijo volilno večino. 
 
 



 

 

60. člen  
(pristojnosti) 

 
(1)Pristojnosti izvršnega odbora so, da: 
-  izvršuje sklepe skupščine, 
-  sprejema pravne akte, ki po teh pravilih niso v pristojnosti skupščine, 
-   pripravlja in sklicuje zasedanja skupščine, 
-   določa višino članarine, 
-  ustanavlja delovna telesa in komisije, določa njihovo delovno področje in pristojnost, usmerja 

njihovo delo, imenuje in razrešuje člane ter imenuje vodje projektov, 
-  poroča skupščini o svojem delu, 
-  uresničuje naloge, opredeljene s strani skupščine, v razmerju do zakonodajne in izvršne  oblasti na 

vseh ravneh in drugih partnerjev, 
-  posreduje MOK svoje ugotovitve, mnenja in predloge v zvezi z olimpijskim gibanjem, olimpijsko 

listino ali organizacijo in izvedbo posameznih tekmovanj, 
-  pripravlja  in sprejema finančni načrt za poslovanje in investicije,  
-  pripravlja predlog zaključnega računa in imenuje revizorja, 
-  sprejema poslovne odločitve v zvezi z denarnimi sredstvi, nepremičninami ter osnovnimi sredstvi 

OKS-ZŠZ, 
-  sprejema kriterije za kategoriziranje vrhunskih športnikov v Sloveniji, 
-  sprejema poročila  in  programe dela  odborov in komisij ter SOA,  
-  imenuje in razrešuje generalnega sekretarja OKS-ZŠZ, 
-  v sodelovanju s strokovnimi institucijami pripravlja in obravnava gradiva za razvoj športa v 

Sloveniji, 
-   odloča o razvrstitvi članic OKS-ZŠZ v skupine in odloča o njihovem statusu, 
-  določa kriterije in odloča o udeležbi in izboru reprezentance na vseh tekmovanjih v pristojnosti 

OKS-ZŠZ, 
-  odloča o oblikah in načinu sodelovanja s članicami pri posameznih projektih, 
-  daje mnenja svojim članicam k članstvu v mednarodnih organizacijah, če to zahtevajo te 

organizacije, 
-  daje soglasja k športnim prireditvam nacionalnega pomena, 
-  skrbi za javnost dela, 
-   voli oz. imenuje člane obeh strokovnih svetov, 
-  imenuje predstavnike OKS-ZŠZ v državne organe in druge institucije doma in v tujini, razen v 

primerih, kadar je to v pristojnosti skupščine OKS-ZŠZ, 
-    obravnava poročila ter daje usmeritve imenovanim predstavnikom OKS-ZŠZ, 
-    skrbi za zakonitost poslovanja, 
-    odloča o obliki in načinu podeljevanja priznanj in nagrad OKS-ZŠZ, skladno s pravilnikom o  
     priznanjih,  
-    po potrebi ustanavlja gospodarske družbe in druge organizacije, ki so potrebne za delovanje OKS-  
     ZŠZ, 
-    odloča o kapitalskih povezavah z drugimi gospodarskimi subjekti,  
-    na predlog članic OKS-ZŠZ imenuje arbitre Arbitražnega razsodišča za šport, 
-    imenuje člane nadzornega sveta gospodarskih družb, katerih ustanovitelj je OKS-ZŠZ, 
-    odloča o spremembi naslova sedeža OKS-ZŠZ,  
-    odloča o drugih zadevah, razen o tistih, za katere je po teh Pravilih pristojna skupščina. 
(2)Kadar član IO OKS-ZŠZ preneha opravljati svojo funkcijo, predsednik OKS-ZŠZ predlaga IO 
OKS-ZŠZ nadomestnega člana, ki je iz iste skupine , kot je bil dosedanji član. Nadomestnega člana na 
prvem naslednjem zasedanju izvoli skupščina OKS-ZŠZ. 
 



 

 

61. člen 
(vprašanja olimpijske narave) 

 
(1)O vseh vprašanjih olimpijske narave razpravljajo vsi člani IO OKS-ZŠZ.   
(2)Sklep mora biti sprejet z večino glasov vseh prisotnih članov IO OKS-ZŠZ, ki predstavljajo 
nacionalne panožne športne zveze olimpijskih športov, predstavnika športnikov in individualnega 
ustanovitelja.  
 

62. člen 
(volitve podpredsednikov in izvršnega odbora) 

 
(1)Skupščina izvoli  tri  podpredsednike in člane izvršnega odbora na podlagi predloga predsednika 
OKS-ZŠZ kot mandatarja. 
(2)Pred tem izvoljeni predsednik predloži listo kandidatov, ki jo je predstavil ob predstavitvi 
programa. Pri tem mora upoštevati strukturna razmerja, ki jih v izvršnem odboru morajo imeti 
posamezne skupine članic. 
(3)Mandatar predloži kandidatno listo za  tri podpredsednike in člane izvršnega odbora na seji 
skupščine. Pri tem mora pri kandidatih za člane izvršnega odbora iz prvih petih alinej 2. odstavka 59. 
člena teh pravil (razen za tri podpredsednike), za vsako posamezno skupino članic predlagati polovico 
kandidatov več, kot jih določa predpisano strukturno razmerje. 
(4)Člani skupščine volijo člane IO OKS-ZŠZ, vključno s tremi podpredsedniki.  
(5) Za podpredsednike so izvoljeni tisti predlagani kandidati, ki so prejeli več kot polovico glasov 
prisotnih članov skupščine. 
(6)Za člane izvršnega odbora OKS-ZŠZ so izvoljeni tisti kandidati, ki so prejeli največ glasov do 
zapolnitve predpisane kvote posamezne skupine članic.  
  
 
ORGANI  IZVRŠNEGA ODBORA OKS-ZŠZ 

 
1. Strokovni svet za tekmovalni šport (SSTŠ) 

 
63. člen 

(sestava, imenovanje in mandat) 
 

(1)SSTŠ je organ izvršnega odbora, ki ima 15 članov. 
(2)Predsednik SSTŠ je po funkciji drugi podpredsednik OKS-ZŠZ. 
(3)Predsednik SSTŠ na predlog članic in z upoštevanjem spodaj navedenega ključa predlaga 
Izvršnemu odboru OKS-ZŠZ sestavo strokovnega sveta, pri čemer za vsako skupino predlaga polovico 
kandidatov več od števila, določenega v 4. odstavku tega člena. 
(4)Ključ za sestavo SSTŠ je : 
- 10 članov nacionalnih panožnih športnih zvez, vključno s predsednikom SSTŠ, od tega 5 

predstavnikov individualnih športnih panog letnih športov, 1 predstavnika individualnih športnih 
panog zimskih športov in 4 predstavnike kolektivnih športnih panog, 

- 3 člani lokalnih športnih zvez,  
- 1 člana  predlaga komisija športnikov pri OKS-ZŠZ, 
- 1 člana predlaga zveza, ki skrbi za šport invalidov.  
 (5)Mandatna doba članov je štiri leta. 
 

 
 



 

 

64. člen 
(naloge SSTŠ) 

 
(1)SSTŠ je zadolžen za opravljanje nalog, vezanih  na področje tekmovalnega športa in mednarodnih 
tekmovalnih programov, ki so v pristojnosti OKS-ZŠZ. 
(2)SSTŠ pripravlja konceptualne predloge nadaljnjega razvoja vrhunskega športa v Republiki 
Sloveniji v skladu z izhodišči skupščine OKS-ZŠZ  ter  odbora nacionalnih panožnih  športnih zvez in 
sicer: 

- vsebinsko in statistično spremlja, analizira in ocenjuje dogajanja na področju tekmovalnega in 
vrhunskega športa v Republiki Sloveniji in po potrebi tudi v svetu, 

- pripravlja predloge in podlage sistemskih rešitev za delo in razvoj vrhunskega športa in 
kriterije za razvrstitev športnih panog, 

- pripravlja predloge za sistemsko sofinanciranje vrhunskega športa, 
- pripravlja predloge za sistemske rešitve statusa športnikov in trenerjev, 
- pripravlja predloge za delovanje športnih šol in športnih oddelkov na osnovnih in srednjih 

šolah, 
- pripravlja podlage za sistemsko ureditev izobraževanja in usposabljanja strokovnih kadrov za 

potrebe tekmovalnega športa in licenciranje strokovnih delavcev v športu, 
- injicira pripravo razvojnih projektov posameznih športnih panog, 
- pripravlja projekte priprav in nastopov slovenskih reprezentanc na zimskih in letnih 

olimpijskih igrah, mediteranskih igrah ter evropskih olimpijskih dnevih mladih (tekmovanja 
pod okriljem MOK), 

- pripravlja predloge kriterijev za nastope na tekmovanjih pod okriljem MOK, 
- imenuje kandidate za nastop na olimpijskih igrah in pripravlja predloge udeležencev na 

tekmovanjih pod okriljem MOK, 
- zagotavlja ustrezno timsko spremljanje slovenskih vrhunskih športnikov v sodelovanju s 

strokovnimi institucijami in strokovnjaki iz Slovenije in tujine, 
- sodeluje v projektu informacijskega sistema slovenskega športa, 
- daje predloge in pobude za izdajo ustrezne strokovne literature za področje vrhunskega športa, 
- sodeluje pri kandidaturah in izvedbah velikih športnih prireditev v Republiki Sloveniji. 

(3)V okviru SSTŠ deluje Olimpijski strokovni center (OSC) kot stalno delovno telo SSTŠ. 
OSC opravlja strokovne naloge na področju tekmovalnega športa. 
(4)SSTŠ opravlja tudi druge dejavnosti na področju tekmovalnega športa, ki mu jih poveri 
izvršni odbor OKS-ZŠZ. 
 
 

2. Strokovni svet športa za vse (SSŠV) 
 

65. člen 
 (sestava, imenovanje in mandat SSŠV) 

 
(1)SSŠV je organ izvršnega odbora OKS-ZŠZ, ki ima 15 članov.  
(2)Predsednik SSŠV je po funkciji prvi podpredsednik OKS-ZŠZ. 
(3)Predsednik SSŠV na predlog članic in z upoštevanjem spodaj navedenega ključa izvršnemu odboru 
predlaga sestavo strokovnega sveta.  
(4)Člane SSŠV imenuje IO OKS-ZŠZ  po naslednjem ključu : 
- 11 članov, ki jih izmed sebe predlagajo lokalne športne zveze,  
- 2 člana, ki jih predlagajo športne zveze in združenja   



 

 

- 1 člana, ki ga predlagajo nacionalne panožne športne zveze,  
- 1 člana, ki ga predlaga zveza, ki skrbi za šport invalidov.  
 (5)Mandatna doba članov je štiri leta. 
 

66. člen 
(naloge SSŠV) 

 
(1)SSŠV je zadolžen za opravljanje nalog na področju spodbujanja, delovanja in razvoja športa za vse 
ter delovanja, razvoja  in organizacije športa na lokalni ravni, v skladu z izhodišči skupščine OKS- 
ZŠZ: 

‐ pripravlja predloge za konceptualne rešitve nadaljnjega razvoja športa na lokalni ravni, 
‐ vsebinsko in statistično spremlja ter analizira dogajanja na področju športa na lokalni ravni 

            v Republiki Sloveniji, 
‐ pripravlja predloge za vključevanje čim večjega števila društev in klubov v organizirano 

            obliko v občinah, 
‐ pripravlja predloge za imenovanje regijskih pisarn in postavlja koncept njihovega delovanja, 
‐ pripravlja izhodišča za vrednotenje športnih programov na lokalni ravni, 
‐ pripravlja konceptualne rešitve nadaljnjega razvoja športa za vse, 
‐ pripravlja podlage sistemskih rešitev za delo in razvoj športa za vse, 
‐ vsebinsko in statistično spremlja ter analizira dogajanja na področju športa za vse v Republiki 

Sloveniji in po potrebi tudi v svetu, 
‐ pripravlja sistemske podlage za delo in razvoj na področju športa mladih, 
‐ pripravlja programe animacije za vključevanje čim večjega števila občanov v športne 

dejavnosti, še posebej mladine, 
‐ koordinira velike športno-rekreativne prireditve v Republiki Sloveniji in izdaja njihov koledar, 
‐ organizira in izvaja športno rekreativne prireditve,  
‐ sodeluje v projektih afirmacije športa kot sestavnega dela kvalitete življenja, 
‐ daje pobude in predloge za izdajo ustrezne strokovne literature s področja športa za vse, 
‐ organizira in izvaja športno rekreativne prireditve,  
‐ sodeluje pri planiranju izgradnje športnih objektov na lokalni ravni, 
‐  nudi pomoč in svetovanje lokalnim športnim zvezam glede organiziranja športa na lokalni  

ravni, 
(2)SSŠV opravlja tudi druge dejavnosti iz področja športa za vse, ki mu jih poveri IO OKS-ZŠZ. 
 
 
2. Slovenska olimpijska akademija (SAO) 
 

67. člen  
(dejavnosti SAO) 

 
(1)Slovenska olimpijska akademija je institucija, ustanovljena s strani OKS-ZŠZ, ki se ukvarja z 
razvojem olimpijskega gibanja doma in v mednarodnem merilu. 
(2)Slovenska olimpijska akademija ni samostojna pravna oseba. Deluje pod okriljem IO OKS-ZŠZ, ki 
jo imenuje in kateremu je za svoje delo odgovorna. 
(3)V okviru akademije potekajo zlasti aktivnosti, kot so: 
-  muzej slovenskega športa, 
- razstave, 
-  proslave, 
-   sodelovanje s Klubom olimpijcev, 



 

 

-   založništvo, 
-   fair play v športu, 
-   izobraževanje, simpoziji, posvetovanja. 
 
DELOVNA TELESA  IZVRŠNEGA ODBORA 
 
   68. člen 

(komisije in delovne skupine) 
 

(1) IO OKS-ZŠZ lahko za izvedbo posamezne naloge iz svoje pristojnosti imenuje komisijo ali 
delovno skupino, ki opravi nalogo iz pristojnosti tega organa, za katero jo pooblasti.  
(2) S sklepom ji določi zadolžitve, pristojnost in trajanje.  
(3) Delovna skupina se lahko imenuje le v primeru, če:  
-  je mogoče določeno nalogo iz pristojnosti organa opraviti z delovno skupino na racionalnejši način  
-  je potrebno pri posamezni nalogi pripraviti predloge, ki se nato uvrstijo na dnevni red  organa za   
   odločanje.  
 (4) IO OKS-ZŠZ ima naslednje stalne komisije:  
- komisija za pravne zadeve in organiziranost, 
- komisija za mednarodno sodelovanje,  
- komisija za zamejski šport, 
- komisija za priznanja, 
- komisija za objekte, 
- komisija za ženski šport, 
- komisija za financiranje športa, 
- komisija športnikov, 
- komisija za etična vprašanja športa,  
- komisija za šport in okolje, 
- poslovno - marketinški svet 
- klub sponzorjev. 
 
VI. GENERALNI SEKRETAR OKS-ZŠZ 
 

69. člen 
(imenovanje in mandat) 

 
(1)OKS-ZŠZ ima generalnega sekretarja, ki ga na podlagi javnega razpisa imenuje izvršni odbor. 
(2)Mandat generalnega sekretarja traja štiri leta. Ista oseba je lahko po izteku mandata ponovno 
izbrana. 
(3)Pogoje za imenovanje generalnega sekretarja določi izvršni odbor. 
 

70. člen 
(pristojnosti, odgovornosti in naloge) 

 
(1)Generalni sekretar je delavec s posebnimi pooblastili skupščine in izvršnega odbora in opravlja delo 
profesionalno.  
(2)Poleg predsednika je tudi zakoniti drugi zastopnik OKS-ZŠZ, ki OKS-ZŠZ zastopa samostojno z 
naslednjimi pooblastili: 
- pri izvrševanju že sklenjenih pogodb. 
- pri zastopanju OKS-ZŠZ v zadevah, ki pomenijo realizacijo že sprejetih odločitev. 



 

 

(3)Generalni sekretar se je dolžan ravnati po sklepih skupščine in izvršnega odbora, katerima 
odgovarja za svoje delo. 
(4)Naloge generalnega sekretarja so da: 
-  organizira, vodi in odgovarja za poslovanje OKS-ZŠZ in njegove strokovne službe, 
-  zagotavlja pogoje za delo skupščine in organov OKS-ZŠZ ter uresničevanje sklepov, 
-  pripravlja gradivo za seje skupščine, izvršilnega organa in drugih organov OKS-ZŠZ, 
-  usklajuje delo vseh organov izvršnega odbora, 
-  opravlja naloge za skupščino in izvršni odbor, 
-  odgovarja za zakonitost poslovanja, 
-   sprejema  pravne akte, ki so internega značaja,  
-  skrbi za javnost dela, 
-  podpisuje za OKS-ZŠZ in je odredbodajalec za izplačilo v okviru finančnega načrta, 
-  opravlja druge naloge po nalogu izvršnega odbora in skupščine. 
(5)Pravice, obveznosti in odgovornosti generalnega sekretarja se natančneje opredelijo v pogodbi o 
zaposlitvi. 
 
 
VII. DISCIPLINSKA KOMISIJA OKS-ZŠZ 
 

71 . člen   
(sestava in pristojnost) 

 
(1)Disciplinska komisija ima tri člane in dva namestnika. Izmed članov disciplinske komisije se na  
prvi seji izvoli predsednika. 
(2)Člane disciplinske komisije voli skupščina za dobo 4 let.  
(3)Kandidata za člana disciplinske komisije lahko predlaga vsaka članica OKS-ZŠZ izmed 
predstavnikov članic  OKS-ZŠZ. 
(4)Disciplinska komisija se sestaja po potrebi, na podlagi pisnih zahtev članic OKS-ZŠZ ali organov 
OKS-ZŠZ. 
 

72 člen 
(postopki, kršitve in ukrepi) 

 
(1)Disciplinska komisija vodi postopek in izreka disciplinske ukrepe v skladu z disciplinskim 
pravilnikom. 
(2)Disciplinske kršitve, ki jih obravnava disciplinska komisija so naslednje: 
- kršitve določb pravil, ki se nanašajo na obveznosti in dolžnosti članic, 
- nevestno  sprejemanje in izvrševanje sprejetih zadolžitev in funkcij v OKS-ZŠZ, 
- ne izvrševanje sklepov organov OKS-ZŠZ, 
- dejanja, ki  škodujejo ugledu OKS-ZŠZ. 
(3)Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom izreče 
disciplinska komisija so: 
- opomin, 
- javni opomin, 
- začasna omejitev pravic, ki izhajajo iz članstva OKS-ZŠZ, 
- predlog za izključitev iz članstva OKS-ZŠZ. 
(4)Zoper sklep, ki ga izda  disciplinska komisija ima prizadeti pravico pritožbe na skupščino kot 
drugostopenjski organ. 
 
 



 

 

VIII. ARBITRAŽNO RAZSODIŠČE OKS-ZŠZ 
 

73. člen  
(arbitraža in mirno reševanje sporov) 

 
(1)OKS-ZŠZ  ima posebno in neodvisno telo – Arbitražno razsodišče za šport - z namenom reševanja 
športnih sporov.  
(2)Arbitre imenuje izvršni odbor OKS-ZŠZ izmed kandidatov, ki jih predlagajo članice OKS-ZŠZ. 
(3) Članice OKS-ZŠZ za arbitre  predlagajo osebe, ki imajo ustrezno pravno znanje in izkušnje s 
področja športa. Vsaka članica lahko predlaga dva arbitra. 
(4)Mandat arbitrov traja štiri leta in so lahko ponovno imenovani. 
(5)Stalna lista arbitrov šteje najmanj 20 arbitrov.  
(6)Postopek pri Arbitražnem razsodišču za šport poteka v skladu s Pravilnikom o arbitražnem 
razsodišču za šport pri OKS-ZŠZ. 
(7)Člani OKS-ZŠZ spoštujejo naslednjo arbitražno klavzulo: 
»Člani OKS-ZŠZ svoje notranje spore (spori med športniki in člani OKS-ZŠZ, spori med klubi, ki so 
člani članice OKS-ZŠZ, spori med klubi, ki so člani članice OKS-ZŠZ in športniki), prav tako pa tudi 
medsebojne spore in spore z OKS-ZŠZ rešujejo po mirni poti, če pa to ni mogoče,  jih rešujejo  pred 
Arbitražnim razsodiščem za šport, če se stranki s tem strinjata.«  
 
 
IX. VARUH PRAVIC ŠPORTNIKOV OKS-ZŠZ 
 

74. člen 
(varuh pravic športnikov) 

 
(1)V okviru OKS-ZŠZ deluje samostojni in neodvisni varuh športnikovih pravic.  
(2)Varuh pravic športnikov varuje pravice športnikov v razmerju do državnih organov, organov 
lokalne samouprave, nosilcev javnih pooblastil, OKS-ZŠZ in njenih članic pred neupoštevanjem pravil 
slovenskega pravnega reda ter mednarodnih obveznosti Slovenije. 
(3) Varuh pravic športnikov pri svojem delovanju smiselno uporablja Zakon o varuhu človekovih 
pravic, poslovnik varuha pravic športnikov, etična načela športnega in olimpijskega gibanja ter pravila 
OKS-ZŠZ. 
(4)Kandidate za varuha pravic športnikov lahko predlagajo članice OKS-ZŠZ in  druge zainteresirane 
športne organizacije. Na podlagi prispelih kandidatur predlaga kandidata  Komisija športnikov, potrdi 
pa ga IO OKS-ZŠZ z javnim glasovanjem. 
(5)Varuha pravic športnikov se izvoli za dobo 6 let in je po poteku te dobe lahko ponovno izvoljen.  
 
 
X. STROKOVNA SLUŽBA OKS-ZŠZ 
 

75. člen 
(strokovna služba) 

 
(1)Za operativno izvajanje nalog ima OKS-ZŠZ strokovno službo, ki opravlja strokovna in 
administrativno-tajniška, operativno-tehnična, računovodska in ostala servisna in druga potrebna dela. 
(2) Delo strokovne službe, ki deluje v okviru OKS-ZŠZ opredeljuje pravilnik o organizaciji in delu, 
sistemizacija delovnih mest z osnovami plač zaposlenih ter drugi interni akti, ki so potrebni za njeno 
delo.  
(3)Navedene akte strokovne službe sprejme IO OKS-ZŠZ na predlog generalnega sekretarja. 



 

 

(4)Strokovno službo vodi generalni sekretar. Za koordinacijo opravljanja strokovnih del v strokovni 
službi se ustanovi sekretariat OKS-ZŠZ. Sestavo in način delovanja sekretariata predpiše v internem 
aktu generalni sekretar OKS-ZŠZ. 
 
 
XI. POSLOVNO - MARKETINŠKI SVET IN KLUB SPONZORJEV OKS-ZŠZ 

 
76. člen 

(naloge in pristojnosti) 
 

(1)Za zagotavljanje finančnih in drugih materialnih sredstev za potrebe projektov vrhunskega športa, 
športa za vse in športa na lokalni ravni skrbi služba za trženje OKS-ZŠZ. Delo službe za trženje 
programsko usmerja poslovno marketinški svet OKS-ZŠZ, katerega člane imenuje na predlog  
generalnega sekretarja OKS-ZŠZ. 
(2)Poleg poslovno marketinškega sveta  deluje tudi Klub sponzorjev OKS-ZŠZ, v katerem izražajo 
svoje interese predstavniki sponzorjev OKS-ZŠZ. 
(3)Vsebino dejavnosti, sestavo organov in način dela trženja OKS-ZŠZ in Kluba sponzorjev OKS-
ZŠZ opredeljujejo Pravilnik o marketingu OKS-ZŠZ, Kodeks marketinga OKS-ZŠZ in ostali interni 
predpisi OKS, ki jih na predlog  poslovnega direktorja sprejme  poslovno marketinški svet OKS-ZŠZ. 
(4)Če poslovno marketinški svet ugotovi, da zbrana sredstva presegajo predvidena namenska sredstva 
iz 1. odstavka tega člena, se lahko preostanek zbranih sredstev nameni za druge namene delovanja 
OKS-ZŠZ. 
 
 
XII. PRENEHANJE DELOVANJA OKS-ZŠZ 
 

77. člen  
(prenehanje delovanja) 

 
(1)O prenehanju delovanja OKS-ZŠZ odloča skupščina. 
(2)V tem primeru skupščina lahko zaseda le, če je prisotnih več kot 2/3 članov skupščine. 
(3)Odločitev je veljavno sprejeta, če zanjo glasuje več kot 2/3 prisotnih članov skupščine. 
(4)OKS-ZŠZ preneha delovati kot nacionalni olimpijski komite v primeru, če se število članic 
nacionalnih panožnih športnih zvez olimpijskih športov zmanjša pod pet. 

 
 

78. člen  
(ponovno odločanje o prenehanju) 

 
(1)V primerih, kadar pogoji za zasedanje in odločanje iz prejšnjega člena teh pravil niso izpolnjeni, se 
lahko skliče novo zasedanje skupščine šele po preteku šestih mesecev.  
(2)Na ponovljenem zasedanju je odločitev sprejeta, če je izpolnjen pogoj iz 2. odstavka 77. člena in če 
zanjo glasuje več kot polovica prisotnih članov skupščine. 

 
 
 
 
 
 



 

 

79. člen  
(prenos premoženja) 

 
Če OKS-ZŠZ preneha z delom, preide njegovo premoženje na  sorodno zvezo oziroma organizacijo, ki 
jo določi skupščina. Javna sredstva se vrnejo v proračun Republike Slovenije. 
 
 
 XIII. PREHODNE DOLOČBE 

 
 

80. člen  
 (veljavnost pravil in uskladitev aktov OKS-ZŠZ) 

 
(1)Ta pravila stopijo v veljavo, ko jih sprejme skupščina OKS-ZŠZ.  
(2) Sprejeta pravila se pošljejo v potrditev na MOK. 
(3)Za pripravo pravilnikov in uskladitev vseh aktov OKS-ZŠZ s temi Pravili je rok 6 mesecev od 
sprejema teh pravil. 

 
 

81. člen 
(izvedba prvih volitev po sprejemu pravil) 

 
(1)Za izvedbo prvih volitev po uveljavitvi novih pravil volilno komisijo izvoli skupščina v dosedanji 
sestavi. 
(2)Tako izvoljena volilna komisija ima mandat do izvolitve nove volilne komisije na prvi seji 
skupščine v novi sestavi. 
 
 

82. člen 
(prenehanje mandatov) 

 
Po izvedenih volitvah v skladu s temi pravili in Poslovnikom o delu  skupščine OKS-ZŠZ, preneha 
mandat vsem dotedanjim članom delovnih teles in komisij.  
 

 
 

OLIMPIJSKI KOMITE SLOVENIJE - 
ZDRUŽENJE ŠPORTNIH ZVEZ 

 
 
 
Predsednik:                  Generalni sekretar: 
dr. Janez Kocijančič                 dr. Anton Jagodic  



 

 

 

 
Ljubljana, 27.5.2014 
Št. dokumenta : 414-11-2/14 
 
 
 
 
  
 
 
Na podlagi šeste alineje 39. člena pravil Olimpijskega komiteja Slovenije – Združenja 
športnih zvez je skupščina Olimpijskega komiteja Slovenije – Združenja športnih zvez na 
svoji 33. seji dne 19.6.2014 sprejela naslednji: 

 
 
 

P O S L O V N I K 
O DELU SKUPŠČINE OLIMPIJSKEGA KOMITEJA SLOVENIJE - 

ZDRUŽENJA ŠPORTNIH ZVEZ 

 

                                            1. člen 

S tem poslovnikom se ureja način delovanja Skupščine Olimpijskega komiteja Slovenije - 
združenja športnih zvez ( skrajšano ime Olimpijski komite Slovenije - kratica OKS-ZŠZ).  
Skupščina Olimpijskega komiteja Slovenije – Združenja športnih zvez (v nadaljevanju 
skupščina) izvršuje svoje naloge v skladu z Olimpijsko listino, Pravili OKS-ZŠZ in tem 
poslovnikom.  
 

2. člen 
 

(1)Zasedanja skupščine so redna ali izredna.  
(2)Redna zasedanja so enkrat letno, vsaka štiri leta pa je volilna seja skupščine.  
(3)Redno zasedanje skupščine sklicuje Izvršni odbor.  
(4)Izredno zasedanje skupščine se skliče, če to zahteva nadzorni odbor ali 1/2 članov 
skupščine, ki imajo v skupščini pravico glasovanja.  
(5)Samo izjemoma lahko izvršni odbor z vsebinsko utemeljitvijo opravi korespondenčno sejo 
skupščine, če gre za zadeve pretežno formalnega značaja in razprava ni potrebna. 
(6) Za korespondenčno sejo se članom skupščine pošlje gradivo za odločanje s predlogom 
sklepa in glasovnico z označbami »glasujem za«, »glasujem proti«. Člani skupščine vrnejo 
izpolnjene glasovnice strokovni službi OKS - ZŠZ v roku, ki ga določi sklicatelj. Pri 
glasovanju skupščine rok ne sme biti krajši od 8 dni, pri ostalih organih pa ne krajši od 2 dni.  
 
 
 

 
OLIMPIJSKI  KOMITE  SLOVENIJE 

ZDRUŽENJE ŠPORTNIH ZVEZ 
Celovška 25, 

1000  LJUBLJANA, 
SLOVENIJA 

Tel..: +386 1 230 60 00 
Fax.: +386 1 230 60 20 
http://www.olympic.si 



 

 

3. člen 
  

(1)Skupščino vodi delovno predsedstvo, ki ga praviloma sestavljajo predsednik OKS-ZŠZ, 
trije podpredsedniki OKS-ZŠZ ter generalni sekretar OKS-ZŠZ.  
(2)Skupščina z javnim glasovanjem sprejme dnevni red, določi zapisnikarja in dva overitelja 
zapisnika ter izvoli verifikacijsko komisijo (predsednik in dva člana).  
(3)Skupščina lahko izvoli tudi druga delovna telesa.  
 
 

4. člen 
 

Sestava skupščine 
 

1. Vsi predstavniki nacionalnih panožnih športnih zvez: 

a. predstavniki  nacionalnih panožnih športnih zvez olimpijskih športov, 

b. predstavniki nacionalnih panožnih športnih zvez priznanih športov, 

c. predstavniki nacionalnih  panožnih  športnih zvez ne olimpijskih športov, ki so 
včlanjeni v Generalno združenje mednarodnih športnih organizacij SPORT 
ACCORD. 

2. 24   predstavnikov lokalnih športnih zvez, skladno z določili poslovnika o delu 
organov OKS-ZŠZ 

3.  5  predstavnikov športnih zvez in združenj: 

a. 3 predstavniki športnih zvez, ki se pretežno ukvarjajo s športom za vse, 

b. 1 predstavnik športnih zvez in združenj 

c. 1 predstavnik zamejskih športnih organizacij  

4. 3 predstavniki kluba sponzorjev OKS-ZŠZ 

5. 3 aktivni športniki ali nekdanji aktivni športniki, ki so sodelovali na Olimpijskih igrah. 
Nekdanji aktivni športniki izgubijo to pravico ob zaključku tretje olimpijade po 
zadnjih Olimpijskih igrah na katerih so sodelovali.  

6. 1 individualni ustanovitelj 

Člani skupščine pod točkami 1. a, 5. in 6.  prvega odstavka tega člena imajo po dva glasova.  
O zadevah, ki se nanašajo na olimpijske igre imajo pravico glasovanja predstavniki 
nacionalnih panožnih zvez olimpijskih športov, individualni ustanovitelj in športniki.  
 
 



 

 

5. člen 
 

Verifikacija članov skupščine:  
 
(1)Člane skupščine iz točke 1. predhodnega člena na predlog nacionalnih panožnih športnih 
zvez verificira skupščina OKS-ZŠZ. 
(2)Člane skupščine iz točke 2. predhodnega člena volijo izmed sebe predstavniki lokalnih 
športnih zvez po regijah, ter jih verificira skupščina OKS-ZŠZ. 
(3)Člane skupščine iz točke 3. a, b in c predhodnega člena voli izmed sebe vsaka skupina 
članic posebej,  ter jih verificira skupščina OKS-ZŠZ.  
(4)Člane skupščine iz točke 4. predhodnega člena pa predlaga klub sponzorjev OKS-ZŠZ in 
jih verificira skupščina OKS-ZŠZ. 
(5)Enega člana iz točke 5 drugega odstavka predhodnega člena imenuje Klub olimpijcev,  dva 
člana pa skladno z njenimi pravili Komisija športnikov OKS-ZŠZ. 
(6) Mandate verificira skupščina OKS-ZŠZ. Mandat  članom skupščine  traja 4 leta.  
(7)Izjemoma lahko organ članice, ki je pristojen za predlaganje predstavnika v OKS-ZŠZ, za 
posamezno zasedanje skupščine pooblasti drugo osebo, ki ni član skupščine.  
 
 

6. člen  
 

Člani skupščine prisotnost na seji potrdijo s podpisom na listi prisotnih. Člani skupščine z 
glasovalno pravico prejmejo glasovalni karton (glasovalni karton članov skupščine 
olimpijskih športov, predstavnikov športnikov in individualnega ustanovitelja mora biti v 
drugi barvi, ker imajo le-ti v skupščini dva glasova). Verifikacijska komisija pregleda listo 
prisotnih članov skupščine in o udeležbi poroča skupščini.  
 

7. člen 
 
(1)Sejam skupščine lahko prisostvujejo člani organov OKS-ZŠZ ter vabljeni predstavniki 
športnih in drugih organizacij ter športni delavci in športniki. 
(2)Člani organov OKS-ZŠZ in vabljeni imajo pravico razpravljati, nimajo pa pravice 
glasovanja.  
 
 

8. člen  
 

(1)Delovno predsedstvo prevzame vodenje seje skupščine po sprejetem dnevnem redu tako 
da:  
a) prehaja od točke do točke dnevnega reda  
b) daje besedo razpravljavcem po vrstnem redu prijavljanja; po lastni presoji lahko 
razpravljavcu besedo tudi odvzame  
c) ob vsaki točki dnevnega reda oblikuje sklepe in jih predlaga v sprejem  
(3)Izjemoma lahko delovno predsedstvo, da bi razrešilo vprašanja, ki so bistvena za delo 
skupščine, predlaga prekinitev seje, s tem, da se mora seja nadaljevati najkasneje 15 dni po 
prekinitvi.  



 

 

9. člen  
 

(1)Skupščina veljavno sklepa, če je navzočih več kot 1/2 članov, ki imajo volilno pravico oz. 
pravico glasovanja, oziroma glede vprašanj, ki so olimpijske narave, če je navzočih več kot 
1/2 članov skupščine, ki predstavljajo nacionalne športne zveze olimpijskih športov.  
(2)Če ni navzočih več kot 1/2 članov, se zasedanje odloži za 30 minut. Po preteku tega časa je 
skupščina sklepčna, če je prisotnih 1/3 članov, ki imajo glasovalno pravico.  
(3)Izjemoma lahko organ članice, ki je pristojen za predlaganje predstavnika v OKS-ZŠZ, za 
posamezno zasedanje skupščine pooblasti drugo osebo, ki ni član skupščine. (skladno z 8. 
odstavkom 37. člena pravil OKS‐ZŠZ)  
 

10. člen  
 

Skupščina sprejema sklepe z javnim glasovanjem razen v primerih, kadar skupščina sklene, 
da bo glasovanje tajno ali kadar Pravila OKS-ZŠZ predpisujejo tajno glasovanje.  
Odločitve se v skupščini sprejemajo z večino glasov navzočih članov.  
 

11. člen  
 

(1)O poteku seje skupščine se vodi zapisnik, ki vsebuje:  
- čas in kraj seje  
- delovno predsedstvo  
- udeležbo članov skupščine in vabljenih gostov  
- dnevni red seje  
- imena in priimke uvodničarjev in razpravljavcev ter vsebino razprave  
- predložena gradiva in dokumente, ki so podlaga za obravnavo posameznih točk  
  dnevnega reda  
- stališča, sklepe in priporočila, sprejeta na seji  
- ločena mnenja, če tako zahteva posameznik  
- overitev zapisnika 
(2)Udeleženci seje lahko predlagajo, da se uvod, razprave ali izjave, ki so navedene v 
zapisniku, redakcijsko popravijo, ne smejo pa jih vsebinsko spreminjati.  
(3)Magnetogramski zapis seje se hrani do odobritve zapisnika.  
(4)Zapisnik seje se objavi na spletni strani OKS-ZŠZ.  
(5)Izvirni zapisnik s celotno dokumentacijo se hrani v arhivu OKS-ZŠZ kot dokument trajne 
vrednosti.  
 

12. člen 
Volilna komisija: 
 
(1)Volilna komisija je organ skupščine ima tri člane in  dva nadomestna člana. Izmed članov 

volilne komisije se na prvi seji izvoli predsednika. 
(2)Kandidate za člane volilne komisije predlagajo člani  skupščine. Člane komisije voli  

skupščina. 
(3)Član volilne komisije ne more biti kandidat, ki je predlagan za člana drugih organov 
skupščine OKS-ZŠZ oz. je kandidat za druge funkcije, ki jih voli skupščina OKS-ZŠZ.  



 

 

(4)Volilna komisija je odgovorna skupščini in ji poroča o svojem delu.  
 

13. člen 
 

Volitve volilne komisije in izbor predsednika 
 
(1)Izmed predlogov za člane volilne komisije člani skupščine izvolijo tri člane in dva 
nadomestna člana volilne komisije.  
(2) Izbira članov se opravi s tajnim glasovanjem na glasovnici. 
(3) V kolikor je kandidatov več kot pet, se volilna komisije oblikuje izmed kandidatov, ki so 
dobili največje število glasov. Prvi trije so imenovani za člane volilne komisije, četrti in peti 
pa postaneta nadomestna člana. 
(4) V primeru, da v prvem krogu dobi več kandidatov enako število glasov, ki jih uvrščajo na 
tretje oziroma peto mesto, se le-ti vsi uvrstijo v drugi krog. 
(5) Za člana volilne komisije  je izvoljen kandidat, ki v drugem krogu prejme največ glasov. 
(6) V kolikor v drugem krogu enako število glasov prejmeta dva ali več kandidatov, člana 
volilne komisije določi žreb izmed kandidatov z enakim številom glasov. Žreb opravi 
predsedujoči skupščine. 
(7)Imenovani člani volilne komisije izmed sebe izberejo predsednika volilne komisije. 
 
 

14. člen  
 

Razpis volitev: 
(1)Volilna komisija na podlagi določil 49. člena pravil OKS-ZŠZ razpiše volitve 
predstavnikov v skupščino najmanj (tri mesece) dva meseca pred dnem volilne skupščine. Z 
razpisom objavi izvedbena navodila in določi datum, do katerega morajo biti evidentirani 
kandidati za člane skupščine,  datum do katerega morajo biti  opravljene volitve 
predstavnikov posamezni skupini članic. Razpis z navodili in volilnimi roki prejmejo članice 
OKS-ZŠZ pismeno po pošti in po e-pošti. Gradivo se objavi tudi na spletni strani OKS-ZŠZ.   
(2)Volitve morajo biti zaključene najkasneje 30 dni pred predvideno volilno skupščino. 
(3) Volilna komisija OKS-ZŠS skliče volilni sestanek posamezne skupine članic in imenuje 
predstavnika volilne komisije, ki bo vodil volitve v posamezni skupini članic ob pomoči 
predstavnika regije v OKS-ZŠZ in strokovne službe OKS-ZŠZ .  
(4) V kolikor se volilnega sestanka posamezne skupine članic udeleži manj kot 50 % članic, 
se ob dokazilu, da so bile vse članice pravočasno pozvane, počaka 15 min. in nato prične z 
zasedanjem.  
(5) V posamezni skupini  članic so v skupščino izvoljeni predstavniki, ki so prejeli največ 
glasov.  
(6) O poteku volitev in rezultatih volitev predstavnik volilne komisije OKS-ZŠZ,  ki vodi 
volitve v treh dneh po izvedenih volitvah  IO OKS – ZŠZ posreduje poročilo, ki vsebuje kraj , 
dan in uro volilnega sestanka, seznam kandidatov, volilni rezultati, potek volitev in vsa druga 
dejstva, ki so pomembna v zvezi z izvedbo volitev. 
 
 
 



 

 

15. člen 
 
Volitve predstavnikov lokalnih športnih zvez: 
 
(1)Lokalne športne zveze so regijsko razporejene v dvanajst regij: Ljubljana, Ljubljana-
okolica, Obalno-kraška regija, Severno-primorska regija, Notranjska, Gorenjska, Dolenjska, 
Zasavje, Celje, Koroška, Maribor, Prlekija-Prekmurje. 
(2) Posamezno regijo v skupščini praviloma zastopata dva predstavnika. 
(3) Spremembo regij ali števila predstavnikov v skupščini iz posamezne regije lahko na 
predlog Strokovnega sveta športa za vse sprejme  IO OKS – ZŠZ. 
 

 
16. člen 

Vrstni red volitev: 
 

(1)Skupščina voli po naslednjem vrstnem redu:  
a) predsednika OKS-ZŠZ (pred volitvami se kandidati za predsednika predstavijo s kratkimi  
obrazložitvami programske osnove - predstavitev je omejena na 5 min.)  
b) tri člane nadzornega odbora in dva namestnika, tri člane disciplinske komisije in dva  
namestnika  
c) tri podpredsednike in 17 članov IO OKS-ZŠZ (skupaj s predsednikom in tremi 
podpredsedniki šteje IO OKS 21 članov). Izvoljeni predsednik pred volitvami predstavi in 
obrazloži listo kandidatov 
d) volilno komisijo za naslednje mandatno obdobje (tri člane in dva namestnika). 
(2)Pred vsakimi volitvami delovno predsedstvo ugotovi prisotnost članov skupščine. Posebej 
se ugotovi prisotnost članov skupščine, ki imajo po dva glasova. Za lažje ugotavljanje so 
glasovnice ločene po barvi za olimpijske športe in ostale.  
(8)Volilna komisija opravi vsa potrebna organizacijsko in tehnična opravila (skupaj s 
strokovno službo OKS-ZŠZ) za volitve in izvede volitve. Po opravljenih volitvah poroča seji 
skupščine o rezultatih volitev.  
 
 

17. člen  
Volitve predsednika OKS-ZŠZ:  
 
(1)Volitve predsednika OKS-ZŠZ so tajne.  
(2)Volitve se izvedejo z glasovnicami, na katerih so napisani vsi predlagani kandidati 
(izpolnjeni morajo biti pogoji skladno s pravili OKS-ZŠZ), navedeni po abecednem vrstnem 
redu.  
(3)Glasuje se tako, da se obkroži številko pred imenom kandidata.  
(4)Za predsednika je izvoljen kandidat, ki prejme večino volilnih glasov prisotnih članov 
skupščine.  

 
 
 
 



 

 

18. člen  
 

(1)V primeru, da v prvem krogu nobeden od kandidatov ne prejme zadostnega števila glasov 
prisotnih članov skupščine s pravico glasovanja, se izvede drugi krog volitev, po istem 
principu kot prvi krog.  
(2)V drugi krog volitev se uvrstita kandidata, ki sta v prvem krogu prejela največ glasov.  
(3)V primeru, da v prvem krogu prejme več kandidatov enako število glasov, ki jih uvrščajo 
na prvo oziroma drugo mesto, se le-ti vsi uvrstijo v drugi krog volitev.  
(4)V primeru, da tudi v krogu glasovanja v katerem se glasuje samo o dveh kandidatih 
nobeden od kandidatov ne prejme večine glasov prisotnih članov skupščine s pravico 
glasovanja, se smatra, da predsednik OKS-ZŠZ ni bil izvoljen.  
(5)V primeru, da predsednik ni izvoljen, skupščina izmed svojih članov izvoli vršilca 
dolžnosti predsednika, ki je zadolžen za sklic izredne skupščine za izvolitev predsednika in 
drugih organov skupščine. Izvede se nov kandidacijski postopek, izredna skupščina pa mora 
biti sklicana najkasneje v roku treh mesecev.  
 

19. člen 
Volitve članov nadzornega odbora  
 
(1)V nadzorni odbor se izvolijo trije člani in dva namestnika.  
(2)Volitve so tajne. Volitve se izvedejo z glasovnicami, na katerih so po abecednem redu 
navedeni vsi predlagani kandidati. 
(3)Glasuje se tako, da se obkroži pet kandidatov. Za člane NO so izvoljeni tisti trije kandidati, 
ki prejmejo največje število glasov, naslednja dva po številu prejetih glasov pa sta izvoljena 
kot namestnika.  
(4)V primeru, kadar ima več kandidatov isto število glasov, se opravijo dodatne volitve tako, 
kot je navedeno v V. točki 4.,5. in 6. odstavku 13. člena tega poslovnika (volitve volilne 
komisije). 
(5)Člani nadzornega odbora na svoji prvi seji med seboj izvolijo predsednika.  
 

20. člen 
 
Volitve disciplinske komisije 
 
(1)V disciplinsko komisijo se izvolijo trije člani in dva namestnika.  
(2)Volitve so tajne in se izvedejo tako kot volitve nadzornega odbora. 
 

21. člen  
 

Volitve treh podpredsednikov in članov izvršnega odbora:  
 
(1)Volitve treh podpredsednikov in članov izvršnega odbora so tajne.  
(2)Izvršni odbor šteje skupno 21 članov in sicer: 
- 10 predstavnikov nacionalnih panožnih športnih zvez olimpijskih športov, od tega 5 

predstavnikov individualnih športnih panog letnih športov, 1 predstavnika individualnih 



 

 

športnih panog zimskih športov in 4 predstavnike kolektivnih športnih panog - med temi 
predstavniki je tudi predsednik,  

- 2 predstavnika nacionalnih panožnih športnih zvez priznanih športov oziroma ne olimpijskih 
športov, 

-   4 predstavnike lokalnih športnih zvez, 
-   1 predstavnik športnih zvez, ki se pretežno ukvarjajo s športom za vse, 
-   1 predstavnik športnikov iz športne panoge, ki je v programu olimpijskih iger, 
-   1 individualni soustanovitelj OKS-ZŠZ, 
-   1 predstavnik športne zveze, ki skrbi za šport invalidov, 
-   1 predstavnik sponzorjev OKS-ZŠZ.  
(3) Med člani izvršnega odbora morajo biti najmanj tri predstavnice ženskega spola. 
(4)Pred tem izvoljeni predsednik predloži listo kandidatov, ki jo je predstavil ob predstavitvi 
programa. Pri tem mora upoštevati strukturna razmerja, ki jih v izvršnem odboru morajo imeti 
posamezne skupine članic. 
(5)Mandatar predloži kandidatno listo za  tri podpredsednike in člane izvršnega odbora na seji 
skupščine. Pri tem mora pri kandidatih za člane izvršnega odbora iz druge točke tega  člena 
teh pravil, za vsako posamezno skupino članic predlagati polovico kandidatov več, kot jih 
določa predpisano strukturno razmerje. 
(6) Pravilnost kandidatne liste preveri volilna komisija. 
(7) Člani skupščine volijo člane IO OKS-ZŠZ, vključno s tremi podpredsedniki.  
(8) Za podpredsednike so izvoljeni tisti predlagani kandidati, ki so prejeli več kot polovico 
glasov prisotnih članov skupščine. 
(9)Za člane izvršnega odbora OKS-ZŠZ so izvoljeni tisti kandidati, ki so prejeli največ glasov 
do zapolnitve predpisane kvote posamezne skupine članic.  
(10) Na glasovnici so pod zaporednimi številkami 1., 2. in 3. navedeni kandidati za 
podpredsednike po naslednjem vrstnem redu:  
1. podpredsednik – predsednik strokovnega sveta športa za vse  
2. podpredsednik - predsednik strokovnega sveta za tekmovalni šport  
3. podpredsednik  
V nadaljevanju liste so v vsaki skupini članic ostali kandidati za člane IO OKS-ZŠZ navedeni 
po abecednem redu.   
 

22. člen 
 

O vseh možnih spornih zadevah, ki bi lahko nastale v proceduralnem smislu na seji skupščine, 
odloča skupščina takoj z javnim glasovanjem.  

 
23. člen 

 
Ta poslovnik je bil sprejet na 33. seji skupščine OKS-ZŠZ dne 19.6.2014. S tem dnem 
preneha veljati do sedaj veljavni poslovnik. 
  
 
 
Generalni sekretar:        Predsednik:  
Tone Jagodic         Janez Kocijančič  
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Na  podlagi določb 39.člena Pravil Olimpijskega komiteja Slovenije-Združenja 
športnih zvez je skupščina dne..........................sprejela naslednji: 

 
 

 
PRAVILNIK  O ARBITRAŽNEM RAZSODIŠČU ZA ŠPORT 

PRI OLIMPIJSKEM KOMITEJU SLOVENIJE – 
ZDRUŽENJU ŠPORTNIH ZVEZ 

 
 
UVODNE DOLOČBE 
 
1.člen 
Vsebina urejanja 
S tem pravilnikom se ureja organizacija, sestava in postopek pred stalnim arbitražnim razsodiščem za 
šport pri Olimpijskem komiteju Slovenije-Združenju športnih zvez (v nadaljevanju: arbitraža). 
 
2.člen 
Sedež arbitraže 
Sedež arbitraže je v prostorih OKS-ZŠZ v Ljubljani, Celovška 25. 
Pogoje za delovanje in uresničevanje nalog  arbitraže zagotavlja OKS-ZŠZ, ki zanjo izvaja strokovne, 
administrativne in finančno-računovodske naloge. 
 
3.člen 
Pristojnost 
Arbitraža je samostojno in neodvisno razsodišče, ki zagotavlja reševanje sporov s področja športa 
nacionalnih in občinskih športnih zvez, njihovih klubov in športnikov ter odloča o pravicah, s katerimi ti 
subjekti na tem področju prosto razpolagajo, če se za njeno pristojnost dogovorijo. 
Če se stranke dogovorijo, da se bo spor reševal pred arbitražo, se šteje, da so pristale na uporabo 
tega pravilnika, če se je arbitražni postopek začel po njegovi uveljavitvi. 
 
4.člen 
Delo arbitraže 
Arbitraža varuje zaupnost postopkov, arbitražnih odločb,sklepov in drugih odločitev. V vseh postopkih 
arbitraža deluje nepristransko in v duhu učinkovitosti postopka. 
 
5.člen 
Splošno o postopku določanja 
Postopek odločanja je enostopenjski. 
Za vsa vprašanja postopka odločanja, ki niso urejena s tem pravilnikom, se smiselno uporabljajo 
določila Zakona o pravdnem postopku. 
 
 

ORGANIZACIJA  IN SESTAVA ARBITRAŽE 
 
6. člen 
Arbitri 
Arbiražno razsodišče sestavlja najmanj dvajset stalnih arbitrov. 
Arbitre imenuje in razrešuje IO OKS-ZŠZ. 
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Arbitri se imenujejo izmed kandidatov, ki jih predlagajo članice OKS-ZŠZ za dobo štirih  let z 
možnostjo ponovnega imenovanja. 
Članice OKS-ZŠZ za arbitre  predlagajo osebe, ki imajo ustrezno znanje ter izkušnje s področja 
športa. Vsaka članica lahko predlaga dva arbitra. 
Arbiter je lahko razrešen na svoj predlog ali če to predlaga predsedstvo arbitraže. 
 
7.člen 
Stalna lista arbitrov 
Oblikovana je tako, da je pet arbitrov določenih za predsednike arbitražnih senatov. Za predsednika 
arbiražnega senata je lahko določena le oseba, ki je diplomirani pravnik in ustrezne izkušnje na 
področju športa. 
Aktualna stalna lista je objavljena na spletni strani OKS-ZŠZ. 
 
8.člen 
Nepristranskost in neodvisnost arbitrov 
Vsak arbiter mora biti nepristranski in neodvisen. 
Kdor je imenovan za arbitra, mora tajniku arbitraže podpisati izjavo o sprejemu funkcije, svoji 
razpoložljivosti ter  zavezo o nepristranskosti in neodvisnosti.  
 
9.člen 
Organi arbitraže 
Organi arbitraže so: predsedstvo arbitraže, predsednik arbitraže in tajnik arbitraže. 
 
10.člen 
Predsedstvo arbitraže 
Predsedstvo arbitraže sestavljajo predsednik arbitraže, njegov namestnik,  pet predsednikov 
arbitražnih senatov in tajnik arbitraže. 
Predsedstvo arbitraže zavzema stališča o temeljnih vprašanjih delovanja arbitraže in oblikuje predloge 
morebitnih spremeb, obravnava in posreduje IO OKS-ZŠZ poročilo o delu arbitraže, predlaga IO OKS-
ZŠZ razrešitev arbitra ter odloča v primerih, ko to utemeljuje narava in vsebina zadeve, ki se nanaša 
na nemoteno delovanje arbitraže. 
Če predsedstvo arbitraže odloča o pravnem položaju posameznega člana predsedstva, lahko ta v 
razpravi sodeluje, nima pa pravice glasovanja. 
Predsedstvo v posameznih postopkih sprejema odločitve, za katere je pristojno v skladu s tem 
pravilnikom.  
Seje predsedstva sklicuje in vodi predsednik ali v njegovi odsotnosti namestnik. Predsedstvo sprejema 
odločitve z večino glasov prisotnih članov. V primeru enakega števila glasov je odločilen glas 
predsedujočega. 
Član predsedstva se ne sme vzdržati glasovanja. 
V nujnih primerih lahko predsednik ali v njegovi odsotnosti namestnik sprejme odločitev v imenu 
predsedstva. 
Član predsedstva nima pravice glasovati, če gre za odločanjev postopku, v katerem je imenovan za 
arbitra. To dejstvo ne vpliva na zahtevani kvorum za veljavno odločanje. 
Predsedtvo arbitraže sprejme poslovnik o delu predsedstva arbitraže. 
 
11.člen 
Imenovanje predsedstva 
Predsedstvo imenuje IO OKS-ZŠZ izmed arbitrov na stalni listi arbitrov. 
Mandat predsednika, namestnika in članov predsedstva traja štiri leta z možnostjo ponovnega 
imenovanja. 
V izjemnih primerih lahko IO OKS-ZŠZ odpokliče člana predsedstva. Če članu predsedstva preneha 
mandat zaradi odstopa, odpoklica ali kakšnega drugega razloga, upravni odbor IO OKS ZŠZ za 
preostali del mandata imenuje novega člana predsedstva. 
 
12.člen 
Predsednik arbitraže 
Predsednik arbitraže predstavlja arbitražo, spremlja in usmerja njeno delo, skrbi za strokovnost in 
zakonitost, sestavlja letno poročilo. sklicuje seje in vodi seje predsedstva, imenuje arbitra za 
predsednika arbitražnega senata v posamezni arbitražni zadevi, imenuje arbitra v skrajšanem 
postopku, odloča o razrešitvi arbitrov ter opravlja druga opravila, določena s tem pravilnikom. 



 3

Če je predsednik arbitraže odsoten, ali so podane kakšne druge okoliščine, ki mu onemogočajo 
opravljanje njegove funkcije, ga nadomešča njegov namestnik. 
Predsednik arbitraže in njegov namestnik se lahko razrešita samo v primerih, ki so določeni za 
razrešitev arbitra. 
Predsednik arbitraže pripravi letno poročilo, v katerem oceni dogajanje v preteklem obdobju, analizira 
razloge zanj in opozori na dejavnike, ki so vplivali na delovanje arbiraže ter predlaga možne 
spremembe v delovanju arbitražnega sodišča. 
Tajnik arbitraže kot strokovni sodelavec sodeluje pri pripravi poročila.  
Izvod letnega poročila tajnik arbitraže posreduje generalnemu sekretarju OKS-ZŠZ. 
 
13.člen 
Tajnik arbitraže 
Tajnika arbitraže imenuje IO OKS-ZŠZ izmed oseb, ki imajo opravljeno pravno fakulteto in pravniški 
državni izpit. 
Tajnik arbitraže vodi poslovanje, organizira delo, ki je potrebno za delovanje arbitraže, pomaga in 
strokovno sodeluje s predsednikom arbitraže in arbitražnimi senati, se udeležuje obravnav in opravlja 
druga opravila, določena s tem pravilnikom. 
Tajnik arbitraže lahko prisostvuje na sejah arbitražnih senatov, na katerih se senat posvetuje in 
glasuje o izdaji arbitražne odločbe. 
 

OBLIKOVANJE ARBITRAŽNEGA SENATA 
 
14.člen 
Sestava senata 
Spore rešuje senat, sestavljen iz treh arbitrov. 
Arbitražne senate sestavljajo predsednik senata in dva člana. 
Posamezni arbitražni senat se oblikuje tako, da arbitra za predsednika senata s stalne liste arbitrov 
imenuje predsednik arbitraže, arbitra za člana senata pa stranke, in sicer vsaka svojega s stalne liste 
arbitrov. 
 
15. člen 
Izločitev arbitrov 
Izločitev arbitra se lahko zahteva le, če obstajajo okoliščine,ki vzbujajo utemeljen dvom o njegovi 
nepristranskosti in neodvisnosti. Stranka lahko zahteva izločitev arbitra, ki ga je imenovala ali pri 
imenovanju katerega je sodelovala, le iz razlogov, za katere je izvedela po imenovanju arbitra. 
Stranka mora izločitev arbitra zahtevati najkasneje v 8 dneh od dneva, ko je izvedela za okoliščine iz 
prejšnjega odstavka. Če stranka izločitve v roku ne zahteva, se šteje, da se je odpovedala tej pravici. 
Stranka mora zahtevo za izločitev arbitra poslati tajniku arbitraže. Zahteva mora biti pisna in 
obrazložena. 
Tajnik arbitraže o zahtevi za izločitev obvesti arbitra, katerega izločitev se zahteva in stranke postopka 
ter jih pozove, da se v 8 dneh  izjavijo o zahtevi za izločitev. 
Če se stranke postopka strinjajo z izločitvijo arbitra ali se arbiter sam umakne s svoje funkcije, se 
nadomestni arbiter imenuje  v skladu s 14. členom tega pravilnika 
Če se druge stranke z izločitvijo arbitra ne strinjajo oziroma se arbiter sam ne umakne s svoje funkcije, 
o zahtevi za izločitev odloči predsedstvo arbitraže. Predsedstvu odločitve ni treba obrazložiti. 
 
16. člen 
Razrešitev arbitrov in imenovanje nadomestnih arbitrov 
Predsedstvo razreši arbitra z njegove funkcije, če: 
I. se o razrešitvi arbitra sporazumejo vse stranke, 
II. ta pravno ali dejansko ni zmožen opravljati svojih nalog ali jih ne opravlja v skladu s tem 
pravilnikom, 
III. sprejme arbitrov odstop, 
Kadar je arbiter razrešen s svoje funkcije, ali če med postopkom umre, se za imenovanje 
nadomestnega arbitra smiselno uporabljajo določbe 14 in 15. člena pravilnika. 
Po imenovanju nadomestnega arbitra na novo sestavljeni senat odloči, ali in v kakšnem obsegu je 
treba ponoviti opravljena procesna dejanja. 
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NAČELA POSTOPKA 

 
17. člen 
Načelo dispozitivnosti 
Arbitraža odloča v mejah postavljenih zahtevkov. 
Stranke prosto razpolagajo z zahtevki, ki so jih postavile v postopku. 
 
18. člen 
Načelo kontradiktornosti 
Vsaki stranki mora biti dana možnost, da se izjavi o zahtevkih in navedbah  nasprotne stranke. 
 
19.člen 
Načelo ustnosti in neposrednosti 
O zahtevku se odloči na podlagi ustnega in neposrednega obravnavanja. 
 
20.člen 
Načelo materialne resnice 
Sporna dejstva, od katerih je odvisna utemeljenost zahtevka, se ugotavljajo popolnoma in po resnici. 
Arbitraže sme izvesti tudi dokaze, ki jih stranke niso predlagale, če so ti dokazi pomembni za 
odločitev. 
 
21.člen 
Načelo proste presoje dokazov 
Katera dejstva je šteti za dokazana, odloči arbitraža po svojem prepričanju na podlagi vestne in skrbne 
presoje dokazov. 
 
22.člen 
Načelo prepovedi zlorabe pravic 
Stranke so dolžne pred arbitražo govoriti resnico in pošteno uporabljati pravice, ki jih imajo stranke v 
postopku. 
 
23.člen 
Načelo vrnitve v prejšnje stanje 
Če stranka zamudi ustno obravnavo ali rok za kakšno procesno dejanje in zaradi  tega izgubi pravico 
opraviti to dejanje, ji arbitraža na njen predlog, ki ga mora vložiti najkasneje v petnajstih  dneh od 
dneva zamude, dovoli opravo tega dejanja pozneje, če spozna, da je stranka zamudila ustno 
obravnavo ali rok iz opravičenega razloga. 
Če se predlaga vrnitev v prejšnje stanje zaradi zamude roka, mora predlagatelj obenem, ko vloži 
predlog, opraviti tudi zamujeno dejanje. 
Pri zamudi roka za imenovanje arbitrov, vrnitev v prejšnje stanje ni dovoljena. 
 
24.člen 
Načelo javnosti 
Obravnavnje pred arbitražo je javno, razen, če se stranke ne dogovorijo drugače. 
 
25.člen 
Načelo ustne in pisne oblike 
Procesna dejanja opravljajo stranke izven obravnave praviloma pisno, na obravnavi pa ustno. 
 
26.člen 
Načelo hitrosti in ekonomičnosti postopka 
Arbitraža opravi postopek čim hitreje in brez zavlačevanja ter s čim manjšimi stroški. 
V postopku pred arbitražo ni mirovanja postopka. 
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ZAČETEK ARBITRAŽNEGA POSTOPKA 
 
27.člen 
Začetek postopka 
Arbitražni postopek se začne s pisnim predlogom za arbitražo. 
 
28.člen 
Predlog za arbitražo 
Predlog  za arbitražo mora vsebovati: 
I. imena, naslove in kontaktne podatke (elektronske naslove, telefonske številke, številke telefaksa) 
strank in njihovih pooblaščencev, 
II. kopijo arbitražnega sporazuma ali, če samostojne listine o tem ni, opis in morebitne dokaze o 
obstoju arbitražnega sporazuma, 
III. opis spora in okoliščin, iz katerih izvira zahtevek, navesti dejstva in dokaze, na katere se opira 
zahtevek 
IV. zahtevek, 
V. oceno vrednosti zahtevka, kadar se ta ne nanaša na denarni znesek, 
VI. v primeru, da se vloži pritožba zoper odločitev nacionalne ali občinske športne zveve je potrebno 
priložiti izpodbijano odločbo z ustrezno dokumentacijo. Taka odločba se lahko izpodbija v roku 30 dni 
od dne, ko stranka prejme takšno odločbo. 
VII. imenovanje arbitra 
VIII. potrdilo o plačilu vpisne takse. 
Če predlog za arbitražo ne vsebuje vseh sestavin iz prejšnjega odstavka, lahko tajnik arbitraže pozove 
predlagatelja, naj predlog za arbitražo v roku 8 dopolni. Če predlagatelj ne ravna v skladu s pozivom, 
se postopek ustavi. 
 
29.člen 
Vpisna taksa 
Ob vložitvi zahteve za arbitražo mora predlagatelj plačati vpisno takso v višini določeni v 50.členu tega  
pravilnika. 
Dokler vpisna taksa ni plačana, tajnik arbitraže ne pošlje zahteve za arbitražo nasprotni stranki. 
Če predlagatelj vpisne takse ne plača, ji tajnik arbitraže določi dodaten rok 8 dni za plačilo. Če tudi v 
dodatnem roku vpisna taksa ni plačana, se postopek ustavi. 
 
30.člen 

Odgovor na predlog  za arbitražo 
Tajnik arbitraže  pošlje zahtevo za arbitržo nasprotni stranki in jo pozove, naj v 15 dneh nanjo 
odgovori. 
Odgovor na predlog za arbitražo mora vsebovati: 
I. imena, naslove in kontaktne podatke (elektronske naslove, telefonske številke, številke telefaksa) 
strank in njihovih pooblaščencev, 
II. morebiten ugovor o tem, da senat, ki naj bo oblikovan po teh pravilih, ni pristojen za odločanje, 
III.izjavo glede navedb predlagatelja 
IV. odgovor na navedbe predlagatelja, navesti dejstva in dokaze, na katere se navedbe opirajo 
V. odgovor na oceno vrednosti zahtevka, kadar se ta ne nanaša na denarni znesek, 
VI. imenovanje arbitra 
Če nasprotna stranka na zahtevo za arbitražo ne odgovori, se postopek nadaljuje po določbah tega 
pravilnika. 
 
31.člen 
Pasivnost strank glede imenovanja arbitrov 
Če stranke ne ravnajo po določilih 14.člena tega pravilnika, imenuje arbitra za člana arbitražnega 
senata predsednik arbitraže. 
 
32.člen 
Pisanja in obvestila 
Pisanja in obvestila se pošiljajo na naslovnikov zadnji sporočeni naslov za sprejemanje pisanj. Pisanja 
in obvestila se lahko pošiljajo s kurirsko službo, po pošti priporočeno, po elektronski pošti, telefaksu ali 
na kakršen koli drug način, ki zagotavlja ali omogoča potrdilo o pošiljanju. 
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Kadar ima stranka pooblaščenca, se šteje, da je pisanje ali obvestilo, ki je bilo poslano pooblaščencu, 
poslano stranki. 
Pisanje ali obvestilo se šteje za prejeto na dan, ko je bilo naslovniku dejansko izročeno ali na dan, ko 
je glede na način pošiljanja iz prvega odstavka mogoče šteti, da je bilo pisanje ali obvestilo prejeto. 
Vsa pisanja in obvestila (skupaj s prilogami) morajo biti poslana v zadostnem številu izvodov (za 
arbitražo,vsako od strank in vsakega arbitra), razen kadar se pošiljajo v elektronski obliki. 
Stranke morajo vsa pisanja in obvestila pošiljati arbitraži.  
. 
 

POSTOPEK PRED ARBITRAŽNIM SENATOM 
 
33. člen 
Predaja zadeve senatu 
Po oblikovanju senata in plačilu predujma tajnik arbitraže zadevo preda senatu in o sestavi senata 
obvesti stranke. 
 
34. člen 
Vodenje postopka 
Senat vodi postopek v skladu s tem pravilnikom in dogovorom strank, tako kot šteje za primerno, pri 
tem pa mora stranke obravnavati enako in dati vsaki od njih  možnost, da se o zadevi izjavi. Senat 
mora pri izvajanju svoje diskrecijske pravice voditi postopek tako, da se izogne nepotrebni zamudi in 
stroškom ter zagotovi pravičen in učinkovit postopek rešitve spora. 
Vsi udeleženci postopka morajo ravnati v dobri veri in storiti vse potrebno, da postopek teče učinkovito 
in da ne prihaja do nepotrebnih stroškov in zamud. Če stranka ravna v nasprotju z zavezo iz tega 
odstavka, lahko senat to upošteva pri razporeditvi stroškov arbitražnega postopka med stranke. 
 
35. člen 
Korespondenčna seja 
Predsednik arbitražnega senata lahko odloči, da se posvetovanje in odločanje opravi po 
korespondenčni seji. 
 
36.člen 
Odločanje po načelu pravičnosti 
Senat lahko odloči po pravičnosti (amiable compositeur ali ex aequo et bono) samo na podlagi 
izrecnega pooblastila strank. 
 
37.člen 
Sprememba zahtevka 
Stranke prosto razpolagajo z zahtevkom in ga lahko tekom postopka spremenijo, če tako spremenjen 
zahtevek ostane v okviru arbitražnega sporazuma. Senat ne dovoli spremembe,če oceni, da bi se 
zaradi tega postopek nesorazmerno zavlekel, če bi bili zaradi spremembe nesorazmerno prizadeti 
interesi drugih strank ali zaradi drugih utemeljenih razlogov. 
 
38. člen 
Pristojnost senata 
Ugovor o nepristojnosti arbitraže mora stranka podati najkasneje v odgovoru na predlog.  
Ugovor, da senat prekorači meje svoje pristojnosti, mora stranka podati takoj, ko senat opravi dejanje, 
za katero stranka meni,da predstavlja prekoračitev. Senat lahko v obeh primerih dovoli ugovor pozneje 
v postopku, če meni, da je zamuda stranke upravičena. 
Senat lahko odloči o svoji pristojnosti v sklepu ali v arbitražni odločbi. Senat lahko nadaljuje s 
postopkom in izda arbitražno odločbo ne glede na to, ali pred sodiščem teče postopek izpodbijanja 
njegove pristojnosti. 
 
39. člen 
Dokazi 
Senat presoja dopustnost, relevantnost, pomembnost in prepričljivost posameznih dokazov. 
Senat lahko med postopkom od strank zahteva, naj v določenem roku predložijo dokumente ali druge 
dokaze, za katere senat menijo, da bi lahko bili pomembni za izid postopka. 
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40. člen 
Ustna obravnava 
Ustna obravnava se  praviloma opravi na sedežu arbitraže.  
Na predlog strank ali če senat smatra za primerno, se obravnava lahko opravi tudi na drugem kraju. 
Ustna obravnava se opravi, če katera od strank to zahteva ali če senat oceni, da je to potrebno. 
Ustno obravnavo razpiše predsednik arbitražnega senata, in sicer tako, da ostane strankam zadosti 
časa za pripravo, vendar najmanj osem dni od prejema vabila na obravnavo. 
Na ustno obravnavo se poleg strank povabijo tudi priče. 
 
41.člen 
Pogoji za ustno obravnavo 
Neopravičen izostanek predlagatelja ali nasprotne stranke ne predstavlja ovire za opravljanje ustne 
obravnave. 
 
42.člen 
Potek obravnave 
Ustna obravnava se prične s podajanjem predloga in odgovora na predlog. 
Vsebino in vodenje dokaznega postopka določi arbitražni senat, pri čemer pa se lahko posamezni 
dokazi izvedejo pred predsednikom arbitražnega senata in pred članom arbitražnega senata le  ob 
soglasju strank. 
O ustni obravnavi se sestavi zapisnik, ki ga podpišejo vsi člani arbitražnega senata, zapisnikar in 
stranke. 
 
43.člen 
Zaključitev ustne obravnave 
Ustna obravnava se zaključi, ko arbitražni senat meni, da je zadeva obravnavana tako, da se lahko 
sprejme in izda arbitražna odločba. 
Arbitražni senat lahko sklene, da ustno obravnavo zakjluči tudi tedaj, če je potrebno priskrbeti še 
kakšne spise, v katerih so dokazi, ki so potrebni za odločitev, in se stranke obravnavanju teh dokazov 
odpovedo. 
 
44.člen 
Neaktivnost strank 
Če stranka brez upravičenih razlogov ne vloži odgovora na predlog v določenem roku, senat nadaljuje 
s postopkom, ne da bi neaktivnost samo po sebi štel za priznanje navedb nasprotne  stranke. 
Če stranka iz neopravičenih razlogov ne pride na ustno obravnavo, lahko senat postopek nadaljuje. 
Če stranka, ki je bila pravilno pozvana, naj predloži dokumente ali druge dokaze, tega brez 
upravičenih razlogov ne stori, lahko senat izda arbitražno odločbo na podlagi dokazov, s katerimi 
razpolaga. 
Če stranka brez upravičenih razlogov ne opravi dejanja, ki bi ga po teh pravilih ali na zahtevo senata 
morala opraviti, senat presodi, kakšne posledice ima njeno ravnanje. 

 
ARBITRAŽNA ODLOČBA 
 
45. člen 
Sprejem arbitražne odločbe in sklepov 
Odločitev o utemeljenosti zahtevka sprejme in izda arbitražni senat v obliki odločbe. 
O vsebini odločbe senat odloča z glasovanjem po posvetovanju. Odločitev je sprejeta, če je zanjo 
glasovala večina arbitov. 
Posvetovanja senata so zaupna. 
 
46. člen 
Oblika arbitražne odločbe 
Arbitražna odločba mora biti izdana v pisni obliki. Senat mora navesti razloge, na katerih temelji 
arbitražna odločba, razen če so se stranke sporazumele, da arbitražne odločbe ni treba obrazložiti. 
Arbitri morajo podpisati arbitražno odločbo in navesti datum njene izdaje. 
Senat arbitražno odločbo podpiše v takšnem številu izvodov, da vsaka stranka prejme en izvod, en 
izvod IO OKS-ZŠZ  in en izvod arbitraža. 
Tajnik arbitraže vsaki stranki pošlje izvod arbitražne odločbe. 
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En izvod arbitražne odločbe ter potrdila o vročitvi strankam hrani arbitraža. 
 
47. člen 
Rok za izdajo končne arbitražne odločbe 
Senat mora končno arbitražno odločbo izdati v roku  šest mesecv po tem, ko mu je bila zadeva 
predana v skladu s 33. členom pravilnika. Iz upravičenih razlogov lahko predsedstvo na obrazložen 
predlog senata ali po lastni pobudi ta rok podaljša. 
Pri tem lahko od senata zahteva pojasnila o stanju zadeve in razlogih za nezmožnost izdaje arbitražne 
odločbe v roku. 
 
48. člen 
Poravnava in drugi razlogi za končanje postopka 
Če se stranke pred izdajo končne arbitražne odločbe glede spora poravnajo, izda senat sklep o 
ustavitvi postopka ali, če to zahtevajo stranke in se senat strinja, zapiše poravnavo v obliki arbitražne 
odločbe na podlagi poravnave. Tako izdane arbitražne odločbe senat ni dolžan obrazložiti, sicer pa se 
zanjo uporabljajo določbe 46 in 47.člena tega pravilnika. 
 
49.člen 
Učinek arbitražne odločbe 
Arbitražna odločba je dokončna in za stranke zavezujoča. Med strankami ima učinek pravnomočne 
sodbe. S podreditvijo tem pravilom se stranke zavežejo, da bodo vsako arbitražno 
odločbo izvršile brez odlašanja oziroma v roku, določenem v njej. 
Pritožba zoper odločbo arbitraže je v skladu s Pravili OKS-ZŠZ možna le v primerih, kadar se vloži na 
Arbitražno razsodišče za šport v Laussani. 
 

STROŠKI ARBITRAŽNEGA POSTOPKA 
 
50. člen 
Stroški arbitraže 
Stroški arbitraže sestavljajo  

I. plačilo za senat 
II. administrativni stroški arbitraže in stroški vodenja postopka. 

Vsi zgoraj navedni stroški so zajeti v vpisni taksi, ki znaša 1.000 evrov.  
 
51. člen 
Stroški strank 
Če se stranke niso drugače sporazumele, senat na zahtevo katere koli stranke v arbitražni odločbi, 
arbitražni odločbi na podlagi poravnave ali sklepu o ustavitvi postopka odloči o povrnitvi razumnih 
stroškov, ki so jih stranke imele zaradi postopka, vključno s stroški pravnega zastopanja. Pri tem 
upošteva načelo uspeha strank v postopku in druge relevantne okoliščine. 
 
52. člen 
Predujem za kritje stroškov izvedencev in prič 
Tajnik arbitraže določi znesek, ki ga morajo stranke plačati kot predujem za kritje stroškov izvedencev 
in prič. 
Predujem se plača na transakcijski račun arbitraže. 
Stranki morata plačati vsaka polovico predujma, razen če so določeni ločeni predujmi.  
Če katera od strank v roku 8 dni, ne plača zahtevanega predujma, tajnik arbitraže k plačilu pozove 
nasprotno stranko in ji določi 8 dnevni  rok za plačilo. Če tudi nasprotna stranka ne opravi plačila v 
skladu s pozivom, se predlagani dokaz ne izvede. 
Po zaključku postopka se neporabljen del predujma vrne strankam. 

 
SKRAJŠANI ARBITRAŽNI POSTOPEK 
 
53. člen 
Pravila skrajšanega arbitražnega postopka 
Pravila skrajšanega arbitražnega postopka (skrajšani postopek) se uporabljajo, če se stranke za 
skrajšani postopek izrecno dogovorijo v arbitražnem sporazumu ali kasneje. Stranke se lahko za 
skrajšani postopek dogovorijo najkasneje do vložitve odgovora na predlog za arbitražo. 



 9

Kadar se stranke dogovorijo za skrajšani postopek, se uporabljajo določila tega člena. 
Če se stranke ne sporazumejo drugače, v skrajšanem postopku spor rešuje arbiter posameznik, razen 
če predsedstvo arbitraže glede na zapletenost in druge okoliščine zadeve odloči, da spor rešuje senat, 
sestavljen iz treh arbitrov po postopku določenem v členu 14  tega pravilnika. 
Kadar naj bi postopek vodil arbitrer posameznik, ga stranke predlagajo sporazumno v 15 dneh od 
poziva tajnika arbitraže.Če arbiter posameznik v tem roku ni predlagan, ga imenuje predsednik 
arbitraže.. 
Končna arbitražna odločba mora biti izdana v roku treh mesecev po tem, ko je bila  arbitru 
posamezniku zadeva predana. Iz upravičenih razlogov lahko predsedstvo, na obrazložen predlog 
arbitra posameznika  ali na lastno pobudo, ta rok podaljša. Pri tem lahko od senata zahteva pojasnila 
o stanju zadeve in razlogih za nezmožnost izdaje arbitražne odločbe v roku. 
Arbiter posameznik vodi pospešeni postopek tako, da bo lahko končno arbitražno odločbo izdal v roku 
iz prejšnjega odstavka. Razen če arbiter posamezni ne določi drugače, velja: 
I. po vložitvi odgovora na predlog za pospešeni arbitražni postopek strankam ni potrebno dostavljati 
nobenih vlog; 
III. roki, ki jih za pošiljanje pisnih vlog določi arbiter posameznik, praviloma niso daljši od 15 dni; 
IV. razen če se stranke sporazumejo, da bo v sporu odločenle na podlagi pisnih vlog, lahko arbiter 
posameznik opravi ustno obravnavo; 
V: po opravljeni ustni obravnavi stranke ne smejo več vlagati pisnih vlog; 
VI. arbiter posameznik mora navesti povzetek razlogov, na katerih temelji arbitražna odločba, razen če 
so se stranke sporazumele, da arbitražne odločbe ni treba obrazložiti. 
 
54.člen 
Vpisna taksa v skrajšanem postopku 
Ob vložitvi zahteve za arbitražo po skrajšanem  mora predlagatelj plačati vpisno takso v višini 500 
evrov. 
Dokler vpisna taksa ni plačana, tajnik arbitraže  ne pošlje zahteve za arbitražo nasprotni stranki. 
Če predlagatelj vpisne takse ne plača, ji tajnik arbitraže določi dodaten rok 8 dni za plačilo. Če tudi v 
dodatnem roku vpisna taksa ni plačana, se postopek ustavi. 
 

SPLOŠNA PRAVILA 

 
55. člen 
Temeljno pravilo 
Glede vseh vprašanj, ki s tem pravilnikom niso posebej urejena, morajo senat, stranke in arbitraža 
ravnati v duhu tega pravinikal in s ciljem, da se zagotovi izvršljivost arbitražne odločbe. 
 
56. člen 
Izključitev odgovornosti 
Arbitri, arbitraža, člani predsedstva in tajnik arbitraže, OKS-ZŠZ in njegovi zaposleni niso 
odškodninsko odgovorni za kakršnokoli storitev ali opustitev, povezano z arbitražnim postopkom, 
razen, če gre za storitev kaznivega dejanja. 
 
57. člen 
Končna določba 
Ta pravilnik začne veljati z dnem sprejema na skupščini. 
Z dnem veljavnosti  tega pravilnika preneha veljati  Pravilnik o arbitraži pri Olimpijskem komiteju 
Slovenije –Združenju športnih zvez z dne 28.3.2012 in Poslovnik arbitraže pri OKS z dne 5.3.2003. 
 
 
 
Ljubljana,............................... 
 
       Predsednik OKS-ZŠŽ 
                                                                                         dr. Janez Kocijančič 
 



 

 
Ljubljana, 1.12.2014 
Št. dokumenta: 20101-8-26/14 
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OLIMPIJSKI  KOMITE  SLOVENIJE 

ZDRUŽENJE ŠPORTNIH ZVEZ

 
 

1. 	POUDARKI	K		MANDATNEMU	POROČILU	OKS	ZA	PRETEKLO	
MANDATNO	OBDOBJE	2010	‐	2014	

1.1. UVOD	
 
V mandatnem obdobju 2010 - 2014 je OKS-ZSZ končal peto mandatno obdobje delovanja združene 
krovne organizacije Olimpijskega komiteja Slovenije - Združenja športnih zvez. Obsežnost in 
raznolikost na eni strani ter želja, da se članicam omogoči transparenten pregled delovanja pogojujeta 
specifičen način podaje poročila o delu. Ob tem gradivu je potrebno upoštevati še obširnejša gradiva 
dela posameznih odborov in komisij, ki so kot sestavni del tega poročila dosegljiva v gradivu  
»Poročilo o delu OKS – ZŠZ v mandatnem obdobju 2010 - 2014« na spletni strani www.olympic.si  
 

1.1.1. PREDSTAVITEV	
 
Olimpijski komite Slovenije, Združenje športnih zvez  je krovna športna organizacija civilne društvene 
športne sfere, ki v svojem članstvu preko nacionalnih panožnih športnih zvez (olimpijskih, s strani 
MOK priznanjih ter neolimpijskih nacionalnih športnih zvez) in občinskih športnih zvez (preko 
regijskih predstavnikov) združuje športna društva in klube v Sloveniji in zamejstvu. 
 

1.1.2. PREDSTAVITEV	VODSTVA	OKS	
 
V letu 2010 je bila volilna skupščina na kateri so bili za mandatno obdobje 2010 – 2014 izvoljeni novi 
organi. Na 28. volilni seji skupščine, ki je bila 7. decembra 2010 so bili v Izvršni odbor za vodenje 
OKS v mandatu 2010 - 2014 izvoljeni: 
 
Predsednik:  

 Dr. Janez KOCIJANČIČ 
 
Podpredsedniki:  

 Dr. Jakob BEDNARIK (predsednik odbora športa za vse) 
 Bogdan GABROVEC (predsednik odbora za vrhunski šport) 
 Branko ŽNIDARIČ (predsednik odbora za šport na lokalni ravni) 
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Izvršni odbor:  
 Matjaž RAKOVEC (olimpijski šport) 
 Tjaša ANDREE – PROSENC (olimpijski šport) 
 Miroslav CERAR (individualni ustanovitelj) 
 Iztok ČOP (športnik) 
 dr. Edvard KOLAR (olimpijski šport) 
 mag. Miran KOS (lokalna raven) 
 Janez SODRŽNIK (lokalna raven) 
 Sonja POLJŠAK (lokalna raven) 
 Dušan PREZELJ (olimpijski šport) 
 Vojka RAVBAR (sponzor) 
 Roman VOLČIČ (olimpijski šport) 
 Bojan ŽMAVC (olimpijski šport) 
 Tomaž SUBOTIČ (neolimpijski šport) 
 Rudi ZAVRL (olimpijski šport) 
 Bojan ROTOVNIK (s strani MOK priznani šport) 

 
V letu 2012 je vodenje Odbora športa po odstopu dr. Jake Bednarika prevzel Rafko Križman kot novi 
podpredsednik OKS, v 2013 pa je dr. Edvarda Kolarja zamenjal Ivan Levak. V letu 2014 je preminil 
Bojan Žmavc in od septembra 2014 naprej ima IO OKS 18 članov. 
 
Nadzorni odbor: Dejan CRNEK 
Vojko OREL 
Irena OBLAK 
 
Disciplinska komisija: Bogdan PLAZNIK 
Dušan ZAMIDA 
Samo KOFOL 
 
Na 2. seji Izvršnega odbora OKS v mandatnem obdobju 2010-2014, ki je bila 18. januarja 
2011, je bil imenovan generalni sekretar dr. Tone JAGODIC. Hkrati je Izvršni odbor imenoval člane 
vseh treh odborov, ki so organizacijski stebri krovne športne organizacije: 

 ODBOR ZA VRHUNSKI ŠPORT 
 ODBOR ŠPORTA ZA VSE 
 ODBOR ŠPORTA NA LOKALNI RAVNI 

 
V skladu s Pravili OKS posamezne odbore vodijo podpredsedniki OKS. Izvršni odbor je imenoval še 
člane marketinškega sveta, Slovenske olimpijske akademije ter komisij za pravne zadeve in 
organiziranost, za priznanja, za mednarodno sodelovanje, za športnike v zamejstvu, za financiranje 
športa, za objekte, za ženski šport, za šport in okolje, za zdravstveno varstvo športnikov, za etiko v 
športu, NAK (Nacionalna antidoping komisija) in komisijo športnikov. 
 
V skladu s spremenjenimi Pravili OKS, ki jih je sprejela skupščina OKS v decembru 2013 sta  v letu 
2014 začela na enoten način delovati Odbor za šport na lokalni ravni in Odbor športa za vse, saj oba 
po vsebini dela predstavljata Strokovni svet za športa za vse, ki bo začel delovati po opravljenih 
volitvah 16. decembra 2014. Podobno bo v novem obdobju namesto OVŠ z novim nazivom začel 
delovati Strokovni svet za tekmovalni šport.    
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V letu 2014 je začela z delom SLOADO kot samostojna organizacija, ki vodi boj proti dopingu in 
ostalim nedovoljenim sredstvom, zaradi česar je prenehala vloga, ki jo je do tedaj  imela NAK 
(Nacionalna antidoping komisija). 
 

1.2. DELOVANJE	ORGANOV	

1.2.1. DELOVANJE	SKUPŠČINE	OKS	
 
Člani skupščine OKS so se sestajali na svojih rednih sejah praviloma enkrat letno, poleg tega je bilo v 
tem mandatnem obdobju tudi nekaj dodatnih skupščin, kjer so se obravnavali specifični problemi. Seja 
skupščine v decembru 2013 je bila tako posvečena predlogu sprememb Pravil OKS in sprejemu Nove 
strategije delovanja OKS.   
 

1.2.2. AKTIVNOSTI	IZVRŠNEGA	ODBORA	OKS	
  
Člani IO OKS so se sestali  rednih sejah in izrednih sejah, opravljenih pa je bilo tudi nekaj 
korespondenčnih sej. Seje so bile praviloma enkrat na vsaka dva meseca. IO je na svojih sejah 
obravnaval različno tematiko na podlagi gradiv, ki jih je pripravila strokovna služba oziroma 
posamezni odbori in komisije. Tematika sej IO OKS je bila vsebinsko raznolika in obširna, še posebej 
pa velja izpostaviti obravnavo naslednjih vsebin: 
 verifikacija gradiv za seje skupščine, vključno s poročili o delu in programi dela (vsebinskimi in 

finančnimi), 
 imenovanje delegacije za mednarodna tekmovanja (POI, ZOI, Sredozemske igre, OFEM, MOI, 

Mladinske igre Alpe Jadran, Mladinske igre 3 dežel) in spremljanje poteka teh tekmovanj v 
različnih fazah; 

 potrjevanje prejemnikov priznanj za vrhunske športne dosežke v posameznih letih in drugih 
priznanj OKS ter priznanja MOK 

 problematika in specifika ekipnih športov, 
 oblikovanje predloga za imenovanje članov Strokovnega sveta RS za šport, 
 razprava o delu Sveta Fundacije za financiranje športnih organizacij (FŠO), 
 obravnava in oblikovanje predlogov za spremembo Pravil OKS, 
 sprejem internih aktov OKS, med ostalim tudi sistemizacije delovnih mest v strokovni službi 

OKS,  
 spremljanje izvajanja novih kriterijev za kategoriziranje vrhunskih športnikov v RS 
 obravnava poročila o realizaciji Nacionalnega programa športa 2000 - 2010, 
 razprava in oblikovanje soglasja o Nacionalnem programu športa 2014 – 2023, 
 začetek delovanja Olimpijskega strokovnega centra, 
 sodelovanje v  projektu Razvoj kadrov v športu, ki ga sofinancira EU, 
 vodenje postopka licenciranja strokovnih kadrov po končanih usposabljanjih,  
 spremljanje aktivnosti podjetja Bežigrajski športni park za namen obnove Stadiona za Bežigradom 

in investicije v obnovo objekta Graščina na Kodeljevem,  
 sprejem ukrepov za izboljšanje položaja vrhunskih športnikov (zaposlovanje, štipendije, študijski 

pogoji zdravstveno varstvo, zavarovanje, nagrajevanje, sklad vrhunskih športnikov…) 
 obravnava predloga strategije razvoja slovenskega športa in oblikovanje drugih predlogov 

sistemskih dokumentov za sprejem s strani skupščine OKS, 
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 poglabljanje sodelovanja s partnerji (MIZŠ, Fakulteta za šport, FŠO, Javni zavod Planica, ZDOS, 
Združenje gorskih centrov, Športna Loterija d.d. …), 

 pravna ureditev športa (sodelovanje pri sprejemu Zakona o premostitvenem zavarovanju 
športnikov, spremembah Zakona o društvih, in druge zakonodaje na področju iger na srečo, 
davčne, zdravstvene in zakonodaje, povezane s športom …..) 

 problematika financiranja slovenskega športa, 
 ustanovitev samostojnega Zavoda za boj proti dopingu SLOADO,  
 obravnava kandidature za organizacijo velikih mednarodnih prireditev, 
 vpeljava novih oblik športnega udejstvovanja, ki se ne veže na vrhunski šport (Mini olimpijada, 

Športni vikend, Migaj z nami, Dan športa … ) 
 imenovanje panožnih in olimpijskih športnih centrov, 
 obravnava sprememb Pravilnika o merilih za izvajanje Letnega programa športa na državni ravni 
 spremljanje dela Kluba slovenskih olimpijcev, ki se je tem obdobju formalno priključil OKS-u, 
 priprava in spremljanje postopka volilnih opravil pred volilno skupščino OKS v skladu s predlogi 

volilne komisije.  
 

1.2.3. DISCIPLINSKA	KOMISIJA	
 
Disciplinska komisija ni obravnavala nobenega primera. 
 

1.2.4. OSTALI	ORGANI	
 
Poročilo o delu Nadzornega odbora je podano skupščini posebej v ločenem gradivu. Delovanje ostalih 
organov (odborov in komisij) je razvidno iz njihovih poročil o delu, ki so sestavni del tega poročila, 
najpomembnejše dosežke pa povzema  kalejdoskop OKS.  Med pomembnejše zadeve, ki ne sodijo le 
pod posamezen organ OKS in jih je mogoče šteti kot skupne aktivnosti OKS in ki so značilne za 
pretekli mandat spadajo: 
 realizacija uresničevanja skupnih nalog državo v obliki sodelovanja z MIZŠ in ostalimi 

ministrstvi,  
 uresničevanje strategije razvoja športa v Sloveniji s sprejemom novega Nacionalnega programa 

športa 2013 - 2023,  
 nadaljnji razvoj športne infrastrukture v Sloveniji, 
 sodelovanjem z Olimpijskimi športnimi centri, s katerimi bo mogoče ustvariti optimalne pogoje za 

priprave naših športnikov pri nas, 
 spremljanje delovanja podjetja OKS Olimp d.o.o.,  
 zaposlitev strokovnih kadrov v NPŠZ preko projekta Kadri v športu, 
 ponovna izvolitev predsednika OKS dr. Janeza Kocijančiča v Izvršni odbor EOC za mesto 

podpredsednika za obdobje 2013-2017 in v izvršni odbor ANOC ter uveljavitev drugih športnih 
delavcev na odgovornih mestih v različnih mednarodnih športnih organizacijah; 

 organizacija srečanj športnikov zamejskih Slovencev in vrste različnih mednarodnih strokovnih 
posvetov v Sloveniji 

 aktivno sodelovanje na srečanjih NOC iz Srednje in Jugovzhodne Evrope    
 sodelovanje z Društvom športnih novinarjev na vsakoletni podelitvi priznanj Športnik leta,  
 zavzemanje za izboljšanje položaja in statusa občinskih športnih zvez 
 sistematično usposabljanje strokovnih delavcev v športu, 
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 aktivno sodelovanje na »Sporto« konferenci, 
 širitev bonitet za članice OKS, ki jih zagotavlja marketing OKS. 
 
Vsa poročila o delu komisij IO OKS in sicer: 

 Komisije za organiziranost in pravne zadeve 
 Komisije za priznanja komisije za objekte 
 Komisije za zamejski šport 
 Komisije za šport in okolje 
 Komisije za financiranje športa 

 
vsebuje gradivo »Poročilo o delu OKS – ZŠZ v mandatnem obdobju OKS-ZŠZ 2010 - 2014,« ki je na 
razpolago na spletni strani OKS www.olympic.si, ki je dosegljiva vsem članom skupščine in ga je 
potrebno upoštevati kot integralni del tega poročila.  
 

1.2.5. KRATEK	OPIS	GOSPODARSKIH,	MONETARNIH,	FIKSALNIH	IN	DRUGIH	
VPLIVOV	NA	NJEGOVO	DELOVANJE	

 
V letu 2005 je Olimpijski komite Slovenije ustanovil storitveno podjetje OKS-Olimp d.o.o., ki je po 
vsebini svojega poslovanja začelo delovati na področju trženja, financ, računovodstva in logistike. 
Podjetje poleg navedenih vsebin opravlja tudi vlogo nosilca usposabljanja in licenciranja strokovnih 
kadrov, ki ga financira Evropski socialni sklad.  V letu 2012 je IO OKS na podlagi strokovne analize 
delovanja in ocene učinkovitosti poslovanja poslovnega dela OKS Olimp sklenil, da se zaposleni iz 
podjetja, ki se ukvarjajo s trženjem,  prerazporedijo v marketinški oddelek OKS in v aprilu 2012 so 
bile te spremembe tudi realizirane. Ob tem je prišlo še do nekaterih kadrovskih sprememb z namenom 
racionalizacije poslovanja v strokovni službi OKS. Podjetje je tudi v letu 2014 uspešno vodilo in 
zaključilo projekt usposabljanja strokovnih delavcev v športu, ki je sofinanciran s strani Evropskega 
socialnega sklada. 
 

1.2.6. OSTALO	
 
Kot tudi v preteklih letih je bilo delovanje ostalih organov (odborov in komisij) vsebinsko zelo pestro. 
Med pomembnejše zadeve, ki ne sodijo le pod posamezen organ OKS in jih je mogoče šteti kot 
skupne aktivnosti OKS in ki so značilne za pretekli mandat spada vključevanje v nekatere projekte, ki 
jih financira EU, delovanje predsednika OKS dr. Janeza Kocijančiča kot podpredsednika Evropskih 
olimpijskih komitejev in aktivno delovanje med NOC jugovzhodne Evrope, sodelovanje pri izvedbi 
vsakoletne prireditve »Športnik leta«, nadaljnje sodelovanje v projektih  podpore vrhunskim 
športnikom, zlasti z aktivnim sodelovanjem s Komisijo športnikov in Klubom slovenskih olimpijcev.  
 
Opis sodelovanje s članicami, drugimi organizacijami, področja nepremičnin in širši vidik 
materialnega poslovanja je dosegljiv na spletni strani www.olympic.si. 
 

1.2.6.1. MATERIALNO	POSLOVANJE	
 
V celotnem obdobju je OKS posloval ob upoštevanju ukrepov, katerih namen je bil racionalizirati 
poslovanje, vzpostaviti stabilno finančno stanje in umestiti program dela v realne finančne okvire. 



MANDATNO POROČILO OKS-ZŠZ 2010 - 2014 

9

 

Programi dela so se pokrivali z realnimi finančnimi viri, zlasti uspešni smo bili pri projektih priprav in 
nastopov na mednarodnih tekmovanjih v zadnjem obdobju (SI Mersin, ZOI  Sochi in MOI Nanjing.) 
Strokovna služba OKS je varčevala na vseh področjih delovanja. Pri postavkah kot so pisarniški 
material, stroški telefona, pošte, tiskarskih storitev, diplom, reprezentance, reklam in objav, najemnine 
prostorov, potnih stroškov v Sloveniji in  tujini, informatike, avtorskih pogodb zunanjih sodelavcev je 
strokovna služba striktno upoštevala natančna navodila varčevanja po posameznih stroškovnih mestih.  
 
Po zaposlitvi poslovnega direktorja Damjana Pintarja v letu 2013 se je izboljšal racionalen način 
poslovanja in doseženi so bili boljši poslovni rezultati. Na podlagi opravljene analize poslovnih 
procesov in definiranju prioritet je bila dosežena tudi boljša učinkovitost dela. Realizacija stroškov 
poslovanja in programov se je sproti spremljala na finančnih kolegijih, vodje oddelkov pa so 
spremljali  porabo v okviru planskih dokumentov.  
 
Iz poročila o delu marketinga je razvidno, da so bili doseženi zastavljeni ključni cilji, prav tako pa je 
prišlo do spoznanj o tem, kje je potrebno v prihodnje še bolj intenzivirati delovanje na poslovnem 
področju. Zlasti velja to pri ugotavljanju razmerja med sponzorji, ki prispevajo denarna sredstva in 
ostalimi, ki sodelujejo z blagom in storitvami ter učinkovitejšim načinom izkoriščanja možnosti, ki jih 
ponujajo blagovne in storitvene kvote. Način delovanja kaže na opazne pozitivne premike, kar bo 
potrebno nadaljevati tudi v prihodnje.  
 

1.2.6.2. DEJAVNOSTI,	VEZANE	NA	OKS	OLIMP	D.O.O.	
 
Na podlagi opravljene analiza poslovanja podjetja OKS Olimp je bila izvedena prezaposlitev kadrov, 
ki se ukvarjajo s trženjem v organizacijsko strukturo OKS. V letu zadnjih letih je bilo večina 
dejavnosti podjetja OKS Olimp vezana na projekt usposabljanja strokovnih delavcev v športu, ki je bil 
financiran s strani Evropskih sredstev ter zagotavljanje finančno računovodskih storitev za OKS in 
nekatere druge športne zveze.  
 

1.3. SKLEPNA	OCENA	
 
V rezultatsko tekmovalnem pogledu je mogoče nastope slovenskih športnikov na mednarodni ravni 
oceniti kot izjemne. Na tekmovanjih pod okriljem OKS so naši športniki dosegli izvrstne rezultate. 
Rezultati, ki sta jih naši olimpijski zastopstvi dosegli na zadnjih Olimpijskih igrah v Londonu 2012 in 
Sochiju 2014 so zavidanja vredni in  Slovenijo uvrščajo po številu prebivalcev v sam svetovni vrh. 
Tudi na vseh ostalih tekmovanjih (Sredozemske igre, OFEM, Svetovne igre, Mladinske olimpijske 
igre,  Mladinske igre Alpe Adria in Mladinske igre 3 dežel) so naši športniki z osvojitvijo številnih 
odličij večinoma presegli pričakovanja. 
 
Ob odličnih rezultatih na področju vrhunskega športa se je OKS tudi na drugih področjih športa v 
znatni meri uveljavil vlogo osrednje organizacije civilne sfere v slovenskem športnem prostoru. Zlasti 
smo lahko ponosni na konstantno rast števila prebivalcev, ki se redno ukvarjajo s športom. Vztrajno 
delo na ravni regijskih pisarn pomaga pri reševanju težavnih razmer v mnogih sredinah na lokalni 
ravni.    
 
V navedenem obdobju smo delovali v zaostrenih materialnih razmerah v slovenskem športu. Z 
uresničevanjem varčevalnega programa smo uspeli zagotoviti, da so stroški ostali znotraj okvira 
planiranih sredstev, ob izpadu nekaterih pričakovanih sistemskih sredstev ter dodatnih aktivnosti iz 
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naslova marketinga pa je bilo potrebno izjemno zaostriti finančno poslovanje v smislu varčevalnega 
programa in ukrepov za pridobitev nekaterih novih poslovnih partnerjev. 
 
Iz navedenega izhaja, da je bilo mandatno obdobje 2010 - 2014 izredno zahtevno, saj je OKS deloval 
znotraj zmanjšanega materialnega okvira. Realizacija večine poglavitnih cilje iz programa dela, 
uveljavitev številnih novih programov in projektov, uveljavitev nove strategije OKS, sprememb Pravil 
OKS, način delovanja z upoštevanjem varčevalnih ukrepov, uveljavitev ustreznih novih kadrovskih 
rešitev ter bistveno izboljšano sodelovanje z zlasti resornim ministrstvom so glavne značilnosti, ki 
vodijo do zaključka, da je delo OKS v tem obdobju mogoče oceniti kot najuspešnejše doslej. 
 
Nedvomno je OKS uspel zadržati in še izboljšati zelo dobre odnose, tako s svojimi članicami, kot 
tudi z drugimi vladnimi in nevladnimi organizacijami. Vsa ta in še druga dejavnost prispeva k 
uveljavitvi Olimpijskega komiteja Slovenije – Združenja športnih zvez doma in v svetu. 
Slovenija se uveljavlja kot članica EU tudi z začetkom izkoriščanja strukturnih sredstev EU na 
področju športa. Temeljno vodilo tvornega sodelovanja s subjekti iz vladne in civilne sfere, ki so 
na tak ali drugačen način odgovorni ali poklicani za nadaljnji razvoj našega športa ostaja 
stalnica strateškega delovanja OKS. Tak pristop je OKS zastopal že do sedaj, v času z vse bolj 
uveljavljenim konkurenčnim pristopom, pa bo taki športni politiki potrebno posvetiti še večjo 
težo in pozornost. V vse bolj konkurenčnem boju z ostalimi razvitimi športnimi narodi je to 
edina vizija in pot, ki nas bo tudi v prihodnje zadržala v samem svetovnem vrhu na različnih 
toriščih sodobnega športa. 
 
 

2. POROČILO	ODBORA	ZA	VRHUNSKI	ŠPORT	OKS‐ZŠZ		
MANDATNO	OBDOBJE	2010	‐	2014	

2.1. UVOD	
 
Odbor za vrhunski šport (v nadaljevanju OVŠ) se je v mandatnem obdobju 2010-14 sestal na 35. 
rednih sejah in 1. izredni seji ter nekaj korespondenčnih sejah. Sestava OVŠ, ki ga je vodil predsednik 
Bogdan Gabrovec, je bila: podpredsednik Vladimir Sitar, Luka Žele, Janez  Vodičar, Boro  Štrumbelj, 
Andrej Jeriček, Iztok Čop, Petra Majdič (zamenjala Francija Petka), Mirko Jurjavčič (zamenjal 
Memija Bečirovića), Matjaž Jakopič (zamenjal Matjaža Keka), Miran Stanovnik, Sebastijan Piletič 
(zamenjal Edija Kolarja), Bojan Žmavc. OVŠ je usmerjal in nadziral delo, ki ga je operativno izvedla 
strokovna služba predvsem na področjih projektov priprav in udeležbe na tekmovanjih oz. športnih 
igrah, strokovni podpori športnikov, sistemskem izvajanju in urejanju pravic športnikov in trenerjev, 
izpopolnjevanju znanja športnikov in trenerjev, sistemskemu urejanju področja športnih centrov, 
informatiki v športu, programih olimpijske solidarnosti MOK in administraciji. V zadnjem letu 
mandata je bila na podlagi začrtane strategije OKS-ZŠZ vzpostavljena nova organizacijska struktura 
za strokovno operativno delovanje na področju tekmovalnega športa – Olimpijski strokovni center. 
 

2.2. TEKMOVALNI	PROJEKTI	
 
V skladu s pristojnostmi je OVŠ pripravil in vodil projekte priprav in udeležbe na tekmovanjih pod 
okriljem OKS. Izdelani so bili kriteriji, predlagani so bili člani reprezentanc za nastop, koordinirala in 
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sofinancirala se je strokovna podpora. Operativno je projekte izvedla strokovna služba OVŠ, nadzor je 
opravljal OVŠ in Izvršni odbor OKS. Projekte so sofinancirali OKS, FŠO in MIZŠ ter NPŠZ. Vsi 
projekti so bili po dosežkih in organizaciji zaključeni in ocenjeni kot uspešni prav tako se je dvignil 
nivo sodelovanja NPŠZ in OKS. 
 

Leto 
Olimpijske  
igre 

Sredozemske  
igre 

Svetovne 
igre 

Mladinske 
OI 

OFEM 
Ml. igre 
Alpe - Jadran 

Ml. igre treh 
dežel 

2011     

Trabzon, 
Turčija 
51 športnikov, 
9 medalj 

 
Gorica, Italija
81 športnikov, 
6 medalj 

     

Liberec, 
Češka Republika
33 športnikov 
3 medalje 

  

2012 

London, 
Velika 
Britanija 
65 
športnikov 
4 medalje 

  

Innsbruck, 
Avstrija 
21 
športnikov 
7 medalj 

 

Štajerska in 
Gradiščansko, 
Avstrija 
91 športnikov, 
30 medalj 

Celovec, 
Avstrija 
81 športnikov, 
6 medalj 

2013  

Mersin, 
Turčija 
142 
športnikov 
35 medalj 

Cali, 
Kolumbija 
10 
športnikov 
3 medalje 

 

Brasov, 
Romunija 
34 športnikov, 
10 medalj 

  

     

Utrecht, 
Nizozemska 
73 športnikov 
11 medalj 

  

2014 

Soči, 
Rusija 
66 
športnikov 
8 medalj 

  

Nanjing, 
Kitajska 
47 
športnikov 
8 medalj 

   

 

2.3. STROKOVNA	PODPORA	

2.3.1. OLIMPIJSKI	STROKOVNI	CENTER	–	OSC	
 
Na podlagi sprejete strategije OKS-ZŠZ je pričela z delovanjem nova organizacijska oblika za 
učinkovito strokovno podporo programom tekmovalnega športa. V okviru OSC se izvajajo programi: 
strokovne podpore – delovanje medicinske komisije, koordinacija nacionalnega programa meritev in 
svetovanj, sodelovanje referenčnih ekspertov v projektih športnih iger, izvaja se projekt Razvoj kadrov 
v športu, koordinacija programa NPŠŠ. OSC naj bi v prihodnje prevzel glavno vlogo pri strokovni 
podpori programom, za učinkovito delo pa se bo povezoval z referenčnimi partnerji, ki bodo izvajali 
posamezne vsebine. 
 

2.3.2. ZDRAVSTVENO	VARSTVO	ŠPORTNIKOV	
 
Sistem izvajanja preventivnih prehodnih in obdobnih zdravstvenih pregledov registriranih 
športnikov se tudi v tem mandatu ni celostno uredil kljub zakonski podlagi v dveh zakonih in 
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prizadevanjem OVŠ v sodelovanju z medicinsko komisijo ter izdelanim predlogom za ureditev. Za 
ureditev tega področja bo potrebno nadaljevati tudi v naslednjem mandatu. Za ureditev sistema 
zdravstvenega varstva in rehabilitacije športnikov je bila v mandatu izdelana strategija 
vzpostavitve mreže referenčnih medicinsko-rehabilitacijskih centrov, ki bodo delovali na podlagi 
nadstandardnega zavarovanja športnikov. Izdelani so bili pogoji za izbor centrov ter protokoli 
delovanja v tesnem sodelovanju z zavarovalnico Adriatic. Nadstandardno zdravstveno zavarovanje, 
ki ga za vrhunske športnike sofinancirajo OKS, MIZŠ in FŠO se je sicer v tem obdobju nadgradilo. 
 

2011 2012 2013 2014 
Število zavarovanih vrhunskih športnikov 376 369 344 442 
Število zavarovanih ostalih kategoriziranih športnikov   62   72   50   61 
 

2.3.3. PANOŽNI	ŠPORTNI	CENTRI	
 
V tem obdobju je bil izveden izbor centrov in sicer je bilo podeljenih skupaj 60 licenc (Olimpijski 
PŠC = 5; Nacionalni PŠC = 11; Regijski PŠC = 43; Občinski PŠC = 1). V nadaljevanju bo potrebno 
doseči spremembe pravilnikov javnih financerjev v smeri sofinanciranja programov v centrih, 
potrebna bo tudi koordinacija dela v centrih med NPŠZ in nosilci licenc, ki bodo morali pripraviti 
pakete ponudbe, OKS pa bo promoviral mrežo preko svojih kanalov.  
 

2.3.4. STROKOVNO	USPOSABLJANJE,	IZPOPOLNJEVANJE	IN	SEMINARJI	
 
Uporabno znanje in interdisciplinarnost je ena od prioritet delovanja OSC. Izvedeno je bilo 
usposabljanje za vrhunske trenerje v okviru projekta Razvoj kadrov v športu, pred OI pa tudi seminar 
za medicinsko osebje. V času vzpostavljanja OSC se je opravil načrt za izvajanje v bodoče, že v letu 
2015 bodo izvedeni seminarji za trenerje v NPŠŠ in medicinsko osebje. 
 

2.4. PROJEKTI	 IN	 PROGRAMI	 ZA	 NEPOSREDNO	 PODPORO	
ŠPORTNIKOV	IN	TRENERJEV	

2.4.1. ŠPORTNE	ŠTIPENDIJE	ZA	ŠPORTNIKE	
 
Skupni program MIZŠ, FŠO in OKS, s katerim zagotavljamo slovenskim perspektivnim športnikom 
finančno pomoč pri njihovi športni in šolski karieri. OVŠ pripravlja kriterije, pripravlja izbor 
štipendistov in nadzira projekt ter vodi celotno administracijo. 
 

leto 2011 2012 2013 2014
Število štipendistov 172 169 182 187 
 

2.4.2. MOK	ŠTIPENDIJE	ZA	ŠPORTNIKE	KANDIDATE	ZA	NASTOP	NA	OI	
 
Program olimpijske solidarnosti MOK, ki zagotavlja sredstva za priprave izbranih kandidatov za 
nastop na naslednjih OI. OVŠ pripravlja kriterije za izbor in vodi celotno administracijo. 
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leto 2011 2012 2013 2014

Število štipendistov 15 15 15 17 
 

2.4.3. MOK	ŠTIPENDIJE	ZA	TRENERJE	
 
Program olimpijske solidarnosti MOK, ki zagotavlja sredstva za štipendije trenerjem, ki se šolajo v 
programih mednarodnih federacij za pridobitev strokovnih nazivov in kasnejše delo v športu. OVŠ 
opravlja izbor in vodi administracijo. 
 

leto 2011 2012 2013 2014
Število štipendistov 1 1 2 2 
 

2.4.4. SKLAD	VRHUNSKIH	ŠPORTNIKOV	
 
Skupni program OKS, FŠO in MIZŠ, v okviru katerega se zagotavlja sredstva za nadstandardne 
priprave najboljših slovenskih športnikov - olimpijskih medaljistov in medaljistov na svetovnih 
prvenstvih olimpijskih disciplin. OVŠ izvaja celotno administracijo. 
 

leto 2011 2012 2013 2014
Število športnikov v skladu 17 15 15 15 
 

2.4.5. ZAPOSLOVANJE	ŠPORTNIKOV	IN	TRENERJEV	V	JAVNI	UPRAVI	
 
Izvaja se na podlagi novega sporazuma o zaposlovanju športnikov in trenerjev v državni upravi, ki je 
bil sklenjen leta 2013. OVŠ v skladu s sporazumom skrbi za prioritetni vrstni red pri zaposlovanju 
zato je pripravil nove kriterije. Predstavnik OVŠ se udeležuje sestankov koordinacije za zaposlovanje, 
ki pripravlja končne predloge za zaposlitev. 
 

leto 2011 2012 2013 2014 
MF – finančna uprava 16 13 12 15 
MNZ - policija 27 27 26 30 
MORS – slovenska vojska 69 68 64 70 
Skupaj: 112 108 102 115 
 

2.4.6. PROGRAM	ZA	ŠPORTNIKE	PO	ŠPORTNI	KARIERI	
 
Izvajal se je razvojni program za športnike v sodelovanju s partnerjem Adecco, ki pripravlja športnike 
za življenje po karieri, v zadnjem letu so v program aktivno pristopili 4 športniki, vključeni v Razvoj 
kadrov v športu. V program se lahko vključijo vsi registrirani športniki, pomoč pa je lahko nudena tudi 
v obliki zagotavljanja ustrezne strokovne literature in tutorjev. Preko prenosa vsebin in sodelovanja 
med Komisijo športnikov OKS in Klubom slovenskih olimpijcev se je začelo tudi s poskusnim 
projektom tutorstva mladim športnikom. OKS načrtuje celostno nastavitev in združitev ter nadgraditev 
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teh programov, v katerih delovanje se bodo intenzivno vključili Komisija športnikov OKS in Klub 
slovenskih olimpijcev. 
 

2.5. POGOJI,	 PRAVILA	 IN	 KRITERIJI	 ZA	 REGISTRACIJO	 IN	
KATEGORIZACIJO	ŠPORTNIKOV	

 
Cilj: revizija kriterijev po zaključenih OI 2012. Stanje: cilj realiziran.  Opravljena revizija in sprejeti 
kriteriji decembra, 2013. Kategorizacija se izvaja v skladu s kriteriji, registracija se izvaja od 2013 
dalje, v letu 2014 je bila opravljena tudi verifikacija tekmovalnih sistemov v skladu s kriteriji. 
 

2.6. INFORMATIKA	V	ŠPORTU	
 
Cilj: implementacija aplikacije Moj šport v informacijski sistem e-Šport in informacijska podpora 
projektu nacionalne športne kartice (NŠK). Stanje: Prvi cilj v celoti realiziran, dodatno ZŠRSP 
upravlja s sistemom in nudi tehnično pomoč. Drugi cilj deloma realiziran: aplikacija za vodenje oseb 
in naročanje kartic je narejena, vendar neaktivna do prenove sistema e-Šport, čaka se sprejetje pravnih 
dokumentov. Dodatno: informatizacija postopka prijav na športne igre, razvoj mobilne aplikacije 
Team Slovenia, spletna trgovina za naročanje in prodajo Olimpijske licenčne kartice. Opombe in 
usmeritve: zaključek projekta NŠK, vzpostavitev razširjenega modela objave športnih podatkov, 
razvoj novih aplikacij za podporo športnikom in trenerjem. 
 

2.7. ADMINISTRACIJA	
 

2.7.1. REGISTRIRANJE	IN	KATEGORIZIRANJE	ŠPORTNIKOV	
 
OVŠ je objavil 12 seznamov kategoriziranih športnikov. V tem obdobju je bil vzpostavljen tudi sistem 
registracije športnikov v skladu s pravili.  
 
 leto 2011 leto 2012 leto 2013 leto 2014
Februar 5187 5257 5461 5536 
Junij 5408 5271 5591 5516 
Oktober 5191 5523 5540 5633 
 
Št. registriranih 
leto 2013 leto 2014 

67.275 še poteka 
 

2.7.2. LICENCIRANJE	
 
OKS je v skladu z 31. členom Zakona o športu zadolžen za izdajanje licenc za opravljanje strokovnega 
dela v športu na podlagi sprejetih kriterijev. Licenciranje OKS opravlja s sodelovanjem NPŠZ na 
podlagi Pravil za licenciranje strokovnih delavcev v športu, ki so bila potrjena na IO OKS. 
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leto 2011 2012 2013 2014 

Število izdanih potrdil o licenci OKS 3576 4271 5599 6470 
 
Ostale dejavnosti podpore športnikom in trenerjem v mandatnem obdobju so bile: 

 Ekspertna skupina in strokovna služba sta izdelala Model razvrščanja športnih panog v 
razrede, ki se ga uporablja za razvrstitev panog v razrede za potrebe delitve javnih sredstev. 

 Strokovna sodelavka – bivša vrhunska športnica Brigita Langerholc Žager je izdelala Analizo 
delovanja NPŠŠ, ki bo podlaga za delo na tem področju v bodoče. 

 Oblikovanje predloga dobitnikov nagrad in priznanj OKS skladno s pravilnikom o priznanjih 
in nagradah OKS ter predloga za Bloudkova priznanja. 

 Izdaja soglasij k delovnim dovoljenjem za tuje športnike in trenerje. 
 Izvajanje programov Olimpijske solidarnosti. 

 
 

3. POROČILO	ODBORA	ŠPORTA	ZA	VSE	OKS‐ZŠZ		
ZA	MANDATNO	OBDOBJE	2010	‐	2014	

 
V mandatnem obdobju 2010 - 2014 jo Odbor športa za vse nadaljeval uveljavljenimi programi in 
izhajajoč iz programov posameznih delovnih skupin in programa Odbora športa na lokalni ravni 
izvajal sledeče projekte za utrjevanje športa za vse med prebivalci Slovenije: 

 S športom v nov olimpijski življenjski slog  - vse na enem mestu 
 Recept za zdravo življenje s športom 
 Posveti 
 Medijska aktivnost in informacijski sistem 
 Olimpijska kartica – Active Slovenia 
 Slovenija teče 
 Slovenija kolesari 
 Akcije Športa za vse v sodelovanju s članicami 
 Olimpijski dan - tek 
 Slovenki dan športa 

 
Podrobnosti  o opravljenih aktivnostih po projektih so na voljo v gradivu  »Poročilo o delu OKS – 
ZŠZ v mandatnem obdobju 2010 - 2014« na spletni strani www.olympic.si 
 
 

4. POROČILO	ODBORA	ŠPORTA	NA	LOKALNI	RAVNI		
V	MANDATNEM	OBDOBJU	2010	DO	2014	

 

4.1. DELOVANJE	ODBORA	
 
V mandatnem obdobju 2010 - 2014 je Odbor športa na lokalni ravni zastopalo12 članov, ki so skupaj z 
drugimi regijskimi predstavniki vseh 12 regij predstavljali 24 članov Skupščine OKS z glasovalno 
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pravico. Člani odbora so bili prvo navedeni v vsaki regiji. Člani Odbora športa na lokalni ravni so se v 
mandatnem obdobju 2010 - 2014 sestali na 19 rednih sejah. Izvedene pa so bile tudi skupne seje z 
drugimi obori OKS. Seje odbora so potekale razpršeno po celotni Sloveniji. Člani odbora in drugi 
regijski predstavniki so se redno udeleževali skupščin OKS in sodelovali na slavnostnih prireditvah ob 
dnevu MOK in Dnevu OKS ter drugih priložnostih. Aktivno prisotnost tudi s predstavitvami in 
prezentacijami pa so zagotavljali na posvetih pod okriljem OKS.  
 
Odbor je v tem mandatu izvedel obsežnejšo analizo stanja iz katere smo ugotovili kako delujejo zveze, 
katera področja so pomembna in kakšno je medsebojno sodelovanje. Podatki so bili pomembni za 
pripravo nadaljnjih aktivnosti. Med občinskimi športnimi zvezami je bila v letu 2012 izvedena anketa, 
v kateri je sodelovalo skoraj 47% pozvanih OŠZ. Povprašani so bili glede pogostosti izvajanja 
skupščin (večina 1xletno), o področjih delovanja (največ šport otrok in mladine), zaposlitvena 
struktura (največ prostovoljci), ocena vloge OŠZ v OKS (ocena 3), program dela OŠLR (ocena 3,6), 
primernost sodelovanja OKS z OŠZ (ocena 3,3) itd. Vodstvo OKS je s tem dobilo pomembne 
povratne informacije za svoje nadaljnje delo predvsem v luči nastajanja nove strategije.  
 
V sklopu delovanja odbora smo posamezne člane odbora in druge regijske predstavnike vključili v 
različne delovne skupine in komisije znotraj OKS, v strokovni svet za šport Vlade RS in Fundacijo za 
šport.  
 

4.2. SODELOVANJE	S	ČLANICAMI	
 
Odbor športa na lokalni ravni je preko članov odbora, regijskih predstavnikov in strokovne službe 
OKS občinskim in medobčinskim športnim zvezam – članicam OKS zagotavljal prenos informacij in 
nudil pomoč in podporo.  
 

4.3. SODELOVANJE	Z	OSTALIMI	ODBORI	IN	KOMISIJAMI	
 
Največji del sodelovanja je potekal na področju športa za vse, saj smo zadnji dve leti imeli skupne seje 
obeh odborov.  
 

4.4. REGIJSKO	POVEZOVANJE	IN	DELOVANJE	REGIJSKIH	PISARN	
 
V mandatnem obdobju 2010 - 2014 je delovalo 11 regijskih pisarn. Lokacije regijskih pisarn: Koper, 
Maribor, Moravske Toplice, Slovenj Gradec, Celje, Velenje, Novo mesto, Postojna, Nova Gorica, 
Ljubljana in Jesenice..  
 

4.5. DRUGE	AKTIVNOSTI	
 
Odbor športa na lokalni ravni je s svojimi člani sodeloval tudi pri aktivnostih, ki so se med drugimi 
navezovale na zakonske in podzakonske ureditve področja športa ter pravilnike in akte, ki so 
pomembni za delovanje občinskih športnih zvez.  
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4.6. PROMOCIJA	ŠPORTA	NA	LOKALNI	RAVNI	
 
Odbor športa na lokalni ravni je preko medijev v sodelovanju s člani odbora in regijskimi predstavniki 
predstavljal primere dobre prakse na različnih področjih in v različnih medijih.  
 

4.7. PRIDOBIVANJE	FINANČNIH	SREDSTEV	
 
Sredstva za delo odbora smo črpali iz lastnih dejavnosti OKS in članarin zvez. V letu 2013 je 
strokovna služba Odbora športa za vse prevzela tudi delo za Odbor športa na lokalni ravni, od takrat 
naprej sta odbora imela tudi skupne seje in delujeta usklajeno v luči novih Pravil OKS, ko bo oba 
odbora nadomestil 15 članski Strokovni svet športa za vse. 
 
 

5. POROČILO	O	DELU	SLOVENSKE	OLIMPIJSKE	AKADEMIJE		
V	MANDATNEM	OBDOBJU	2010	‐	2014	

 
Program in aktivnosti Slovenske olimpijske akademije v mandatnem obdobju 2010 – 2014  so se 
navezovale na področja olimpizma z olimpijskim izobraževanjem in programom promocije 
olimpijskih vrednot; zgodovine in kulture športa ter olimpijske zapuščine in širšega področja fair 
playa. Poleg aktivnosti v Sloveniji, je dobro potekalo tudi sodelovanje na mednarodni ravni. 
Predstavniki SOA so se udeleževali kongresov, konferenc in drugih dogodkov, ki so potekali v tujini 
na področju olimpizma, olimpijske akademije, fair playa. SOA je olimpizem, aktivnosti za otroke in 
mladino, vrednote ter fair play predstavljala tudi preko medijev. Slovensko olimpijsko akademijo so v 
obdobju 2010-2014 sestavljali imenovani predsednik SOA Miroslav Cerar in člani Sonja Poljšak, dr. 
Stanislav Pinter, dr. Tomaž Pavlin, Igor Topole, Jože Zidar, Jože Okoren in Bojan Jurovič,  ki so se v 
celotnem obdobju sestali na 10 sejah.  
 
Izpostavljena področja, na katerih je delovala SOA: 
 

1. Olimpizem, olimpijsko izobraževanje in promocija olimpijskih vrednot  
 izobraževanja za športnike, trenerje, športne delavce na temo olimpizma, zgodovine 

športa in olimpijskih vrednot. Razvit celoviti program olimpijskega izobraževanja.  
 izdaja nove knjige – priročnika za izvajanje olimpijskega izobraževanja »Olimpizem«.  
 programi za otroke in mladino (Mini olimpijade, Šolske olimpijske igre, Olimpijske urice 

za vrtce, Športni tabori in Športne počitnice.  
 sodelovanje s šolami, natečaji, vključitev v mednarodne programe twinning sodelovanja, 

izvajanje izobraževanj, organizacija razstav… 
 

2. Zgodovina in kultura športa ter olimpijska zapuščina 
 izdelava razstave Slovenci – olimpijski medalisti (kopije olimpijskih medalj) 
 izdelava razstave Slovenske športne in olimpijske znamke 
 sodelovanje pri postavitvi razstave Aleša Fevžerja v Parku Tivoli 2013, postavitev 

razstave priznanih Britanskih Umetnikov 2012 
 sodelovanje s Klubom slovenskih olimpijcev pri izdaji knjige Naši olimpijci 2012 
 sodelovanje s knjižnicami, muzeji in drugimi ustanovami (delavnice, predavanja…) 
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 obeleženje pomembnejših obletnic  
 postavitev novega doprsnega kipa ing. Stanka Bloudka 
 priprava vsebin za promocijo športa, olimpizma in zgodovine na šolskih potrebščinah.  
 

3. Fair play aktivnosti in aktivnosti Ambasadorja za fair play, strpnost in šport 
 Imenovani ambasador Miroslav Cerar ter njegova namestnika Petra Majdič in dr. 

Stanislav Pinter so izvajali vsakoletni program aktivnosti na področjih: aktivno 
sodelovanje v organih Svetovnega fair play združenja in Evropskega fair play združenja 
(Miroslav Cerar – podpredsednik); aktivna udeležba na pomembnejših dogodkih v tujini, 
na kongresih CIFP, EFPM ter dogodkih drugih mednarodnih institucij, ki so potekali v 
Evropi in širše; aktivnosti ambasadorja in namestnikov v Sloveniji, kjer je potekala 
udeležba na pomembnejših mednarodnih prireditvah Sloveniji, na nacionalnih 
prireditvah, lokalnih prireditvah ter na dogodkih, ministrstev, šol, izobraževalnih institucij 
in drugih dogodkov. 

 
SOA je program in aktivnosti izvajala tudi v sodelovanju s Komisijo športnikov in Klubom slovenskih 
olimpijcev.  
 
 

6. POROČILO PROGRAMA ODDELKA ZA BOJ PROTI DOPINGU  
V OBDOBJU 2010–2014	

 

6.1. UVOD	
 
Olimpijskemu komiteju Slovenije-združenju športnih zvez je uspelo v preteklem štiriletnem letnem 
obdobju, protidopinški program v Sloveniji reorganizirati, formalno opredeliti in ga usmeriti v pravo 
smer razvoja. Z vpisom v sodni register, dne 25.9.2013, je Slovenska antidoping organizacija 
(SLOADO) postala samostojna neodvisna pravna oseba in je danes v Sloveniji osrednja nacionalna 
organizacija na področju boja proti dopingu. Ustanovljena je bila kot pravna naslednica Nacionalne 
antidoping komisije (NAK) s strani Olimpijskega komiteja Slovenije-združenja športnih zvez (OKS-
ZŠZ ustanovitelj) in je v celoti prevzela in nadaljuje njeno delo. 
 

6.2. TESTIRANJA	
 
Nacionalni program testiranj je potekal na in izven tekmovanj in je bil izveden v skladu s Svetovnim 
protidopinškim kodeksom in Mednarodnimi standardi za testiranja. 
 
Tabela 1: Analiza nacionalnega programa testiranj na in izven tekmovanj v letih 2010-2014 
Št. testiranj / Leto 2010 2011 2012 2013 2014 
Na tekmovanjih * 0 5 134 164** 
Izven tekmovanj * 16 74 85 23 
Skupaj  * 16 79 219 187** 
Legenda: *podatki so predstavljeni na koncu, **testiranja še potekajo 
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Testiranja na tekmovanjih v letih 2013 in 2014 so bila izvedena s pomočjo nacionalnih panožnih 
športnih zvez po sistemu sofinanciranja 50:50. Testiranja so se izvajala na tekmovanjih Kolesarske, 
Atletske, nogometne in Košarkarske zveze Slovenije. Testiranja izven tekmovanj SLOADO izvaja na 
športnikih Nacionalna skupina za testiranje (NRTP), ki je bila ustanovljena oktobra 2011. Število 
športnikov v NRTP je močno odvisno od olimpijskega ciklusa in variira med 40 in 100 športniki. Od 
ustanovitve NRTP dalje je SLOADO strmela k temu, da bi bil vsak športnik, član NRTP testiran vsaj 
enkrat letno, vendar zaradi omejenih finančnih sredstev to ni bilo mogoče. 
 
SLOADO izvaja tudi testiranja na in izven tekmovanj po naročilu tretje osebe – drugih protidopinških 
organizacij, mednarodnih zvez ali organizatorjev mednarodnih tekmovanj. Število testiranj na podlagi 
tujih naročnikov je vsako leto odvisno od velikih mednarodnih prireditev v Sloveniji. 
 
Tabela 2: Analiza testiranj programa tujih naročnikov v letih 2010 – 2014 
Leto 2010 2011 2012 2013 2014 
Št. testiranj tuji naročniki * 262 140 185 138** 
Legenda: * podatki so predstavljeni na koncu, **testiranja še potekajo 
 
*V letu 2010 je bilo izvedenih skupno 176 testiranj, 137 na tekmovanjih in 39 izven tekmovanj. Zaradi 
drugačnega vodenja statistike testiranj le teh ni mogoče razvrstiti v zgornje tabele. 
 

6.3. UPRAVLJANJE	 Z	 REZULTATI,	 NAPAKE	 V	 PROGRAMU	
POSREDOVANJA	LOKACIJ	IN	DISCIPLINSKI	POSTOPKI	

 
SLOADO je na podlagi nacionalnega pravilnika od leta 2010 dalje pristojna za upravljanje z rezultati 
za vse nacionalne panožne športne zveze v Sloveniji, tudi v primeru, če mednarodna zveza preda 
postopek v odločanje na nacionalni nivo svoji nacionalni panožni zvezi: 

 Postopki zaradi napak v programu posredovanja lokacij; Komisija za ugotavljanje napak v 
programu posredovanja lokacij je v letu 2012 zabeležila 15 napak, v letu 2013 - 47 napak in v 
letu 2014 - 14 napak. En športnik je bil zaradi treh napak izločen iz športa. 

 Disciplinski postopki; med leti 2010 in 2014 je bilo iz športa izločenih 5 športnikov za 
obdobje 3 mesece do  2 leti. 

 

6.4. TERAPEVTSKE	IZJEME	(TI)	
 
Odbor za izdajo terapevtskih izjem, ki deluje v pristojnosti SLOADO, proučuje in podeljuje TI za 
športnike, ki tekmujejo na nacionalnem nivoju in so lahko predmet kontrole dopinga. Od leta 2010 je 
Odbor podelil 84 terapevtskih izjem. 
 

6.5. OZAVEŠČANJE,	INFORMIRANJE	IN	USPOSABLJANJE	
 
Osnovno načelo programov ozaveščanja in informiranja za šport brez dopinga je ohranitev športnega 
duha, ki ga doping spodkopava: 

 Ozaveščanje: od leta 2010 je bilo v programe ozaveščanja vključenih preko 1150 mladih 
športnikov, preko 800 staršev, študentov in trenerjev, 2250 dijakov športnih oddelkov SŠ, v 
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programe ozaveščanja na velikih športnih prireditvah pa skoraj 4.500 športnikov in njihovih 
spremljevalcev.  

 Informiranje: poteka v obliki tiskanega gradiva ter spletne strani in socialnih omrežij. 
 Usposabljanje: poleg rednih letnih licenčnih seminarjev je bilo v letih 2011 in 2012 

organizirano tudi usposabljanje za pridobitev novega osebja za odvzem vzorcev. 
 Mednarodni projekti: SLOADO sodelovala pri projektih Evropska protidopinška pobuda 

(EADIn), European athletics young leader community, European youth & sport forum, Z 
mladimi ambasadorji proti dopingu (UNESCO), Izberi pravo pot na maraton (UNESCO); 
oktober 2014 do november 2014, nosilec projekta. 

 

6.6. FINANČNO	POROČILO	
 
Tabela 3: Finančna realizacija prihodkov  v letih 2010 – 2014 

Prihodki/leto 2010 2011 2012 2013 2014 

FŠO 60.000 65.000 50.000 84.300 49.195 

MIZŠ 80.000 80.000 80.000 74.600 80.000 

OKS 36.886 51.720 40.544 55.000 25.000 

OSTALO 4.560 11.280 8.155 17.000 35.000 

SKUPAJ 183.456 208.000 178.699 230.900 189.195 

 
Tabela 4: Finančna realizacija odhodkov v letih 2010 – 2014 

leto 2010 2011 2012 2013 2014 

odhodki 169.331 201.000 195.630 242.824 235.0  

Legenda: * ocena realiziranih sredstev v letu 2014 
 
 

7. POROČILO	O	DELU		
SLUŽBE	ZA	ODNOSE	Z	JAVNOSTMI		2010	‐	2014	

 
V letu 2011 se je nadaljevalo sodelovanje s slovenskimi mediji. Korektno in v obojestransko 
zadovoljstvo nadaljujemo vsebinsko sodelovanje z Dnevnikom, saj imamo vsakih 14 dni v redni 
Dnevnikovi prilogi Dnevnik IN 1 stran, na kateri bralce informiramo o najaktualnejših dogodkih iz 
dejavnosti OKS. Prav tako objavljamo teme s področja Športa za vse. Omenjeno sodelovanje se je 
razvilo v korektno in kontinuirano poročanje tega segmenta delovanja Olimpijskega komiteja 
Slovenije; Na TV Slovenija ima OKS polurno oddajo o športu in rekreaciji Migaj z nami, ki je  na 
sporedu 2. TV mreže nacionalne TV postaje vsak zadnji petek v mesecu v izrazito boljšem terminu kot 
poprej ( ob 17. uri) ter s ponovitvijo ob sobotnih popoldnevih. Čeprav finančna situacija ni rožnata, 
oddaja denarno ni »pokrita«, obstaja upanje, da bomo z omenjenim projektom nadaljevali tudi v 
prihodnje.  
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Poleg standardnih oblik komuniciranja z domačimi in tujimi javnostmi, s katerimi smo spremljali 
redne dejavnosti OKS-ZŠZ, je bila še posebej velika pozornost v letu 2012 namenjena osrednjemu 
športnemu dogodku – olimpijskim igram v Londonu. 
 
Osnovni cilj medijskega  projekta London 2012 ( pred, med in po igrah) je bil objektivno in ažurno ter 
z relevantnimi informacijami »zalagati« slovenske novinarje. Mnenje je, da so bile naloge s tega 
področja opravljene dobro, celovito oceno pa so posredovali strokovnjaki za področje medijskega 
komuniciranja in strokovne analize medijskega pojavljanja v času iger (posebna priloga je na voljo na 
OKS).  Naj ob tem dodamo, da je bilo sodelovanje z vsemi akreditiranimi slovenskimi novinarji (kot 
tudi s tistimi, ki so poročali iz Slovenije) s strani predstavnikov sedme sile ocenjeno kot korektno in 
profesionalno. Če pustimo ob strani nekaj člankov z negativno konotacijo in morda preveč kritičnim 
razmišljanjem, je potrebno poudariti, da je bilo poročanje korektno in s pozitivnim nabojem. V smislu 
načrtovanega je bilo delo opravljeno korektno in profesionalno. 
 
Kot rdeča nit se je vseskozi leta 2012 vlekla, včasih tudi neprijetna komunikacija z državo, oz. z 
Ministrstvom za izobraževanje, kulturo, znanost in šport. Ob dejstvu, da nam resorno ministrstvo za 
delovanje v letu 2012 ni namenilo niti eura in ob »tiho« najavljeni nameri, da bo enako tudi v letu 
2013, je jasno, da se bo trend »dopisovanja« z državo še nadaljeval.      15. oktobra smo, v skladu s 
finančnimi možnostmi, korektno obeležili Dan OKS, pripravili odmevno novinarsko konferenco o 
uspehih in težavah, s katerimi se je v letu 2012 srečeval zamejski šport in aktivno sodelovali pri 
organizaciji tradicionalne prireditve Športnik leta. 
 
V letu 2013 smo nadaljevali z izdajanjem rednih publikacij Olimpijskega komiteja Slovenije ( 6x 
letno Olimpijski krogi, tedenski pregled aktualnosti v elektronski obliki: e-krogi). Tudi v letu 2013 so, 
zaradi varčevalnih ukrepov, olimpijski krogi izhajali vsaka dva meseca; omenjeni trend se bo 
nadaljeval tudi v 2014. 1850 dobitnikom olimpijskih krogov smo postregli z najširšo paleto športnega 
dogajanja v Sloveniji in tujini, predstavili NPŠZ, informirali športno javnost o delu OKS, njegovih 
organov, komisij, športnih tekmovanjih pod okriljem OKS. 
 
Na področju socialnih medijev smo naredili nov korak naprej, twitter in facebook sta verificirala 
slovenska olimpijska profila, kar v Sloveniji ni uspelo še nobeni športni organizaciji, prav tako je to 
bolj izjemna kot pravilo v širši regiji. Gre za pomembno priznanje dveh najbolj priljubljenih socialnih 
medijev. 
 
Tudi sicer so bili v letu 2013 stalnica delovanja na področju odnosov z javnostmi kontinuirani kontakti 
z novinarji najširšega kroga slovenskih medijev. Pošten odnos, brez razlikovanja, oz. favoriziranja 
posameznega medija in osebni kontakti z novinarji so se ponovno izkazali za pomemben element 
profesionalnega sodelovanja s sedmo silo in s to prakso velja nadaljevati tudi v prihodnje.  
 
Kmalu po nastopu leta 2014 nas je v praksi čakal impozantni projekt zimskih olimpijskih iger Soči 
2014. Osnovni cilj medijskega  projekta Soči 2014 ( pred, med in po igrah) je bil objektivno in ažurno 
ter z relevantnimi informacijami »zalagati« slovenske in tuje novinarje. Sodeč po izkušnjah iz treh 
olimpijskih iger (Peking, Vancouver, London) se segment odnosov z javnostmi vztrajno razvija. Soči 
2014 je bil nov dokaz, da smo lahko uspešni le  kadar je le-ta plod skupinskega dela in sodelovanja 
celotnega vodstva reprezentance. In vse skupaj le rezultat intenzivnega ukvarjanja (izobraževanja) 
športnic in športnikov, ki tako vedo kaj in kako jih čaka na prizorišču.  
 
Olimpijski socialni mediji so se dobesedno razmahnili; Po podatkih Mednarodnega olimpijskega 
komiteja je bil nacionalni komite iz Slovenije na področju socialnih medijev na devetem mestu, pred 
mnogimi velikani iz olimpijske družine. 
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Strokovno opredelitev celoletnega dela odnosov z javnostmi je, tako kot za celotno obdobje 2010 - 
2014 podala analiza Medijskega pojavljanja OKS-ZŠZ. 
 
 

8. POSLOVNO‐MARKETINŠKA DEJAVNOST OKS  
POROČILO 2011 ‐ 2014	

 
Obdobno poročilo poslovno-marketinške dejavnosti OKS zajema tri segmente:  

 marketinške aktivnosti s poslovnimi partnerji,  
 aktivnosti na področju poslovne dejavnosti OKS ter  
 druge poslovno-marketinške aktivnosti.  

 
Glede na to, da smo nove poslovne aktivnosti začeli izvajati šele v drugi polovici leta 2013, je glavni 
poudarek še vedno na marketinških aktivnostih oziroma sodelovanju s poslovnimi partnerji OKS, ki 
predstavljajo največji del poslovnih prihodkov OKS. Ti so se od leta 2011 naprej spreminjali in v letu 
2014 dosegli vrhunec. Zagotovljeni prihodki OKS iz naslova sponzorskih, partnerskih, donatorskih 
pogodb in drugih poslovnih aktivnosti ob koncu obdobja za leto 2014 znašajo preko 2,2 mio €.  
Veseli dejstvo, da ob koncu pogodbenega obdobja ob rekordnem deležu poslovnih prihodkov iz 
naslova pogodb naraščajo finančna sredstva, ki so prvič presegla 60% prihodkov iz naslova 
reklamiranja. 
 
Ob prihodkih ustvarjenih s poslovnimi partnerji na osnovi dolgoročnega sodelovanja so bili v zadnjih 
štirih letih storjeni odločilni koraki pri trženju olimpijske kolekcije, tržnih programih za sponzorje 
ter druge deležnike iz gospodarstva, v zadnjem letu pa je OKS pričel intenzivno delovati na 
pridobivanju evropskih sredstev direktno v Bruslju in v sodelovanju z mednarodnimi partnerji. 
Projekte Olimpijske solidarnosti smo razširili iz Odbora za vrhunski šport tudi na ostala področja in 
jih povezali s poslovnimi vsebinami.  
 

8.1. MARKETINŠKE	AKTIVNOSTI	S	POSLOVNIMI	PARTNERJI	OKS	
 
V obdobju 2011-2014 je OKS sodeloval s približno 40 poslovnimi partnerji, ob koncu leta 2014 pa 
ima podpisanih 19 sponzorskih in 24 partnerskih pogodb. Med sponzorskimi podjetji je delež 
denarnih sredstev približno 65% vseh sponzorskih prispevkov. Vložek partnerskih podjetij pa je v 
večini, približno 85%, v blagu oz. storitvah, ki jih OKS oz. njegove članice potrebujejo.  
 
V obdobju 2011-2014 smo pridobili 6 novih sponzorjev: Petrol, Europlakat, SIJ, HSE in Adria media 
Ljubljana, pridobili smo novega opremljevalca Peak. V letu 2014 smo, po vzoru pogodbe s 
opremljevalcem Peak, nadgradili koncept sponzorskih pogodb (premije ob olimpijskih medaljah, 
redefinicija pravic glede na vrsto vložka s ciljem zniževanja stroškov marketinga, ipd).  
 
V kategoriji partnerskih podjetij je ob koncu leta 2014 24 podjetij, partnerjev OKS. V obdobju 2011 – 
2014 je bilo stanje poslovnih partnerjev relativno stabilno, a smo ob analizi ugotovili, da določena 
področja bodisi niso pokrita ali pa partnerji ne zagotavljajo dovolj materiala, storitev oz. finančnih 
sredstev.  
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V obdobju 2011 - 2014 smo pričeli razvijati novo kategorijo strokovnih partnerjev, ki smo jo v letu 
2014 dokončno razvili in bo namenjena poslovnim subjektom, aktivnim na področju Olimpijskega 
strokovnega centra.  
 
V obdobju 2011 - 2014 smo se na sejah Kluba sponzorjev s sponzorji olimpijskih reprezentanc redno 
sestajali 2 do 3 krat letno. Glavnina aktivnosti je bila usmerjena v olimpijske projekte London 2012,  
ZOI Soči 2014 in mladinske projekte v okviru MOK in EOC, v letu 2013 pa je bil poudarek še na 
mediteranskih igrah Mersin. Zaradi racionalizacije stroškov so gostitelji sej Kluba sponzorjev, 
Poslovno marketinškega sveta in od leta 2013  tudi nekaterih sej IO OKS in Skupščine OKS-ZŠZ 
posamezni sponzorji in partnerji OKS.  
 
V obdobju 2011 - 2014 smo pričeli s prenovo koncepta trženja športa za vse ter v okviru tega 
samostojno tri sezone izvajali koncept Olimpijskih tekov in s tem postavili osnovo za nadgradnjo 
sodelovanja s projekti OKS in panožnimi zvezami. Ob koncu mandatnega obdobja smo pripravili 
skupni nastop na trgu na področju športa za vse in športa mladih. Ponudba na tem področju je bila 
pozicionirana kot nov marketinški steber OKS. V drugi polovici leta 2013 smo se začeli aktivneje 
povezovati s projektom Active Slovenia, v okviru katerega je OKS s področjem športa za vse postal 
nosilni deležnik.  
 
Skozi celotno obdobje smo izvajali marketinško podporo pri projektih športa mladih. Glede na 
izkazan interes pri sponzorjih smo pričeli z izvedbo Mini olimpijad tudi za potrebe njihovega 
internega komuniciranja.  
 
Z letom 2013 je OKS pričel aktivno sodelovati pri projektu Šolska športna tekmovanja z Zavodom 
za šport Republike Slovenije Planica s sponzorjem Petrol, ki je za ta projekt namenil dodatna sredstva.  
 
Na podlagi rezultatov raziskave, ki smo jo med članicami OKS izvedli v letu 2013, smo nekoliko 
prilagodili program bonitet, ki jih poslovni partnerji OKS zagotavljajo športnim zvezam. V letu 
2014 smo zagotavljali ugodnosti pri 19-ih poslovnih partnerjih.  
 
OKS je v obdobju 2011 - 2014 nadaljeval z aktivnostmi na področju mednarodnega sodelovanja.  
 
V letu 2011 se je na pobudo OKS ustanovila reginalna marketinška skupina 16-ih držav, ki nadaljuje z 
delvanjem skozi celotno obdobje na področju izmenjave izkušenj, s krepitvijo sodelovanja z IOC TMS 
in razvojem regionalnih marketinških konceptov.   
 

8.2. POSLOVNE	AKTIVNOSTI	V	LETU	2011	‐	2014	
 
V letu 2012 smo pričeli s prodajo navijaških izdelkov in sami založili sredstav za celotno zalogo. Po 
priporočilu našega partnerja smo investirali v preveliko količino zalog, kar smo do leta 2014 uspeli 
prodati in pokriti vse stroške. Na osnovi slabih izkušenj in ostanka neprodane zaloge smo v letu 2013 
koncept prodaje zanovali nekoliko drugače, na licenčnih osnovah, s čemer OKS sedaj ne nosi rizika. 
Model je prinesel dobre rezultate že v 2014 in prihodke, ki smo jih uporabili za pokrivanje stroškov 
vezanih na projekt Soči.   
 
V obdobju 2011 – 2014 je za sredstva Olimpijske solidarnosti v pretežni meri odbora za vrhunski 
šport, kjer je OKS uspel optimalno črpati sredstva za to področje. Spomladi 2013 smo se na sedežu OS 
v Lausanne dogovorili za nov koncept in preverili možnost dodatnih sredstev za OKS. V drugi 
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polovici 2013 in v 2014 smo smo uspešno kandidirali na 12 novih programov izven OVŠ ter prejeli 
dodatna sredstva za potrebe OKS. 
 
OKS je v letih 2011 – 2014 preko OKS-Olimpa kandidaral na nepovratna finančna sredstva EU v 
Sloveniji, v letu 2013 pa smo pričeli z aktivnostmi za pripravo kandidatur na sredstva EU direktno v 
Bruselj preko OKS. V letu 2014 smo aktivirali sodelovanje z pisarno EOC v Bruslju in kandidiramo z 
mednarodnimi partnerji na centralizirane programe.  
 
OKS je v letu 2014 kandiral na EU sredstva v 10-ih projektih. Kot nosilec projektov s 6-imi projekti, 
katerih skupna vrednost znaša 1.101.838 €. V projekte je vključenih 21 partnerjev. V 4-ih projektih je 
OKS kandidiral kot eden od partnerjev v projektu.  
 
V letu 2013 smo pričeli aktivno pripravljati programe trženja za priprave in rehabilitacijo 
športnikov in v sodelovanju s sponzorjem Unitur izdali prvo brošuro s konkretno ponudbo. Po obisku 
predsednika mediteranskega komiteja in aktivacijo ostalih centrov smo v letu 2014 poslali preko 
mediteranskega komiteja ponudbo NOK, članicam ICMG južnega mediterana in interes za podpis 
pogodbe je pisno izrazil NOK Alžirije. Dogovore za pripravo pogodb o sodelovanju so pisno potrdili 
nato še NOK Libanona in NOK Sri Lanke, aktivnosti pa potekajo tudi z NOK Qatarja. 
 
V letu 2014 smo podpisali pogodbo v sodelovanju z Deutsche sports ausweiss s sponzorjem NOK 
Nemčija, s katerim se dogovarjamo o sodelovanju pri sponzoriranju športa v Sloveniji.  
 

8.3. DRUGE	POSLOVNO‐MARKETINŠKE	AKTIVNOSTI	
 
Zadani cilji v letih 2011 - 2014 v povezavi s podobo slovenskega športa so bili doseženi, saj so tudi 
zveze po prepoznavnih POI London pričele uporabljati nacionalne barve. EP v košarki je dokončno 
postavil podobo slovenskega športa in že v 2014 smo poleg olimpijskih izdelkov namenjenih splošni 
populaciji prodali tudi preko 4.000 artiklov iz nacionalnega kompleta po subvencioniranih cenah 
članicam OKS. Več kot 75% zvez članic že uporablja priporočeno podobo, pri ekipnih športih pa je 
uporaba 100%.  
 
V letih 2011 - 2014 smo nadaljevali z aktivnostmi ozaveščanja o pravicah uporabe olimpijskih 
simbolov, tj. intelektualne lastnine MOK in OKS ter uporabe članov olimpijske reprezentance 
Slovenije v obdobju olimpijskih iger. V okviru sodelovanja s strokovnimi javnostmi, smo sodelovanju 
s Slovensko oglaševalsko zbornico, ki se je začelo v letu 2012, dodali Tržni inšpektorat Republike 
Slovenije kot drugo institucijo, ki lahko v primeru kršitev izda sklep o takojšni prekinitvi nekorektne 
komunikacijske kampanje.  
 
Ena pomembnejših aktivnosti predstavitve delovanja poslovno-makretinških aktivnosti OKS je 
aktivno vsebinsko sodelovanje na SPORTO konferenci. V proučevanem obdobju je delovanje OKS 
strokovna javnost nagradila z nagradami SPORTO AWARD in WEBSI-spletni prvaki. S SPORTO 
nagrado za najboljšo celovita športno-marketinško aktivnost je bil OKS nagrajen v letu 2012. Za 
aktivnosti v povezavi z OI Soči 2014 je OKS prejel tri SPORTO nagrade (dve prvi in eno drugo 
mesto) ter WEBSI priznanje za najboljšo komunikacijsko kampanjo na digitalnih platformah. 
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9. MANDATNO	POROČILO	IT	2010‐2014	
 
Do leta 2014 je Olimpijski komite Slovenije – Združenje športnih zvez (OKS) imel upravljanje 
informatike pri zunanjih partnerjih, v letu 2014 pa je vzpostavil Oddelek za informatiko, v katerem sta 
zaposleni 2 osebi, vodja in strokovni sodelavec. Do vzpostavitve oddelka je bila glavna skrb partnerjev 
zagotavljanje delovanje sistema, e-pošte in spletnih strani, z ustanovitvijo oddelka pa so se dejavnosti 
razširile še na snovanje informacijskih rešitev, analitiko in zagotavljanje podpore. 
 
Bistvene naloge v preteklem mandatnem obdobju 2010-2014 so bile: 

 nova spletna stran www.olympic.si; prenova leta 2011, 
 nova spletna stran www.sloado.si; prenova leta 2014, 
 prehod k novemu IT upravljalcu; 2014, 
 sodelovanje z Zavodom za šport RS Planica; celotno obdobje 2010 – 2014, 

o začetek aktivnosti vzpostavitve enotnega identifikatorja v športu t.i. športne številke, 
o vzpostavitev osnov za štart projekta Nacionalne športne kartice, 
o razvoj spletne aplikacije Športne osebe, 
o prenova aplikacije Športniki, 
o uvažanje podatkov o športnikih v centralni športni register (CŠR), 
o skrb nad kakovostjo podatkov v CŠR, 
o razvoj spletne aplikacije ŠPAK licenciranje, 
o migracija portalov www.migajznami.si in www.infosport.si,  

 posodabljanje delovnih postaj; celotno obdobje 2010 – 2014, 
 razvoj mobilne aplikacije Team Slovenia; razvoj 2012 
 stalna tehnična podpora uporabnikom, 
 administracija informacijskega okolja. 

 



 

 

 

 
Ljubljana, 20.11.2014 
Št. dokumenta : 20101-8-23/14 
 
 
  
 
  
 
 
  
 
 
OSNOVE ZA NAČRTOVANJE FINANČNEGA PLANA V LETU 2015 
 
 
V gradivu za skupščino je okvirni finančni plan za poslovanje v letu 2015. Gre za zbirni 
pregled prihodkov in odhodkov po posameznih skupinah stroškovnih mest kot okvirni plan, ki 
upošteva predloge s posameznih področij dela, ki pa so  v precejšnji meri vezani na odločitev 
javnih financerjev v RS,  v kakšni meri bodo te programe finančno podprli. Glede na to, da 
bodo odločitve FŠO in MIZŠ znane v prvem delu leta 2015 bo potrebno po pridobitvi teh 
podatkov takrat izdelati rebalans obstoječega načrta in natančneje opredeliti posamezne 
postavke finančnega plana. Tak finančni plan bo nato obravnaval IO OKS in bo predložen v 
odločanje skupščini  junija 2015. Na podoben način je bilo planiranje finančnega poslovanja 
urejeno tudi doslej s tem, da se skupščina praviloma ob koncu leta ni sestajala, tako da je o 
okvirih finančnega načrta, kakršen je predložen v gradivu, odločal IO OKS, kasneje pa je v 
skladu s pristojnostjo o njem razpravljala in odločala skupščine OKS-ZŠZ. 
 
Na podlagi sprejetega finančnega načrta se izdela podrobnejši analitični finančni plan po 
posameznih stroškovnih mestih za vse nosilce in posamezne finančne postavke, ki predstavlja 
podlaga za sprotno spremljanje finančnega poslovanja OKS.   
 
Sicer pa namerava OKS v tem vmesnem obdobju voditi financiranje na podlagi realno 
ocenjenih prihodkov, ki upoštevajo zagotovljene finančne vire ter stroškov programov 
delovanja. Upoštevajoč  Pravilnik o finančnem poslovanju OKS, priporočila revizije in 
ustaljeno prakso strokovna služba OKS preko Finančnega kolegija sproti in dosledno 
spremljala namensko porabo sredstev in sicer tako, da so vodje posameznih oddelkov 
odgovorni tudi za ta del njihovega delovanja. OKS ima na razpolago tudi poseben 
informacijski sistem, ki odgovornim omogoča sprotno preverjanje finančnega stanja na 
posameznih stroškovnih mestih. Vse navedeno zagotavlja, da bo tudi v letu 2015 finančno 
poslovanje OKS-ZŠZ usklajeno z realnimi finančnimi viri, kar je predpogoj za stabilno 
finančno poslovanje, ki ga je OKS-ZŠZ uspel  v celoti realizirati tudi v vseh predhodnih 
obdobjih. 
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   STROŠKOVNO MESTO  PLAN 2015 

      prihodki odhodki 

01  I. NASTOPI NA MEDNARODNIH TEKMAH  1.243.780 € 1.231.300 €

          

02  II. MEDNARODNO DELOVANJE ZAMEJCI  4.000 € 5.300 €

          

03  III. ŠPORT NA LOKALNI RAVNI  4.705 € 2.000 €

          

04  IV. MOK IN OSTALI  0 € 27.000 €

          

05  V. VRHUNSKI ŠPORT  1.278.637 € 1.656.816 €

          

06  VI. ŠPORT ZA VSE  280.576 € 206.319 €

          

07  VII. PUBLICISTIKA  17.866 € 28.600 €

          

08  VIII. MARKETING  1.653.667 € 742.072 €

          

09  IX. OLIMPIJSKA AKADEMIJA  94.750 € 91.000 €

          

10  X. RAČUNOVODSTVO  0 € 69.000 €

          

11  XI. DELO ORGANOV OKS  30.000 € 47.500 €

          

13  XIII. STROKOVNE SLUŽBE  374.430 € 381.000 €

          

14  XIV. LASTNA DEJAVNOST  27.500 € 16.500 €

          

15  XV. NEPREMIČNINE  0 € 28.000 €

          

16  XVI. INFORMATIKA  79.000 € 132.300 €

          

17  XVII. STIKI Z JAVNOSTJO  25.123 € 179.040 €

          

18  XVIII. POSEBNI PROJEKTI  107.700 € 100.000 €

          

20  XX. RAZVOJ KADROV V ŠPORTU  360.000 € 380.350 €

          

21  XXI. IZOBRAŽEVANJE, USPOSABLJANJE  539.535 € 530.425 €

          



 

 

      6.121.269 € 5.854.522 €
          

   Presežek prihodkov nad odhodki  266.747 €   
 
 
 
 

generalni sekretar 
             dr.Tone Jagodic 

 
 

 

 



 

 
Ljubljana, 20.11.2014 
Št. dokumenta: 20101-8-24/14 
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OLIMPIJSKI  KOMITE  SLOVENIJE 

ZDRUŽENJE ŠPORTNIH ZVEZ

 
 

1 UVOD	
 
Upoštevajoč dejstvo, da bo na volilni skupščini OKS 16.12.2014  izbrano novo vodstvo OKS za 
naslednje mandatno obdobje je treba upoštevati, da je program dela OKS v letu 2015 v pristojnosti 
novo-izbranega IO OKS in posledično članov skupščine OKS, obenem pa je logično, da je 
potrebno že v času pred koncem leta 2014 pripraviti določena izhodišča dela v letu 2015, ki 
predstavljajo podlago programov dela, saj bi v nasprotnem primeru lahko nastala določena 
nepotrebna vrzel pri delu krovne organizacije. 
 
Začetno leto v novem mandatu z novim predsednikom OKS bo gotovo izziv sam po sebi, tako za 
slovenski šport in OKS, kot krovno civilno organizacijo našega športa. Ob nalogah, ki se vežejo 
tekmovanja na mednarodni ravni pod okriljem OKS, čaka krovno organizacijo vrsta drugih 
pomembnih obveznosti, ki so povezane z vlogo, ki jo ima v slovenskem športnem prostoru. V 
uvodu programu dela so zajete najpomembnejše aktivnosti OKS, ki jih ni mogoče uvrstiti v 
kasneje razvrščena področja dela, ki spadajo pod okrilje posameznega organa oziroma delovnega 
telesa OKS. 
 
Prav gotovo bo bistvo uspešnega delovanja OKS sposobnost uresničitve strategije, ki jo je sprejela 
skupščina OKS konec 2013. Izvedbeni dokument bo ena od priorite, ki jih bo treba sprejeti v 
začetnem obdobju delovanja novega vodstva. Podobno pa kot je veljajo za vsa leta doslej ostaja 
imperativ tesno in dobro sodelovanje z drugimi športnimi subjekti v Sloveniji in v tujini. 
Prvenstveno gre seveda za članice OKS, sledijo pa ostale športne organizacije, institucije javnega 
interesa, med katere na nacionalni ravni spadajo Državni zbor, Državni svet, Vlada RS z resornim 
in ostalimi ministrstvi, Fundacija za financiranje športnih organizacij, CŠOD in za strokovne 
institucije kot so Fakulteta za šport, Inštitut za šport, druge fakultete in strokovne institucije, Javni 
zavod za šport Planica, Zavod za varstvo pri delu in drugi. Ob tem je v času gospodarske krize 
izjemno pomembno povezovanje z gospodarskimi subjekti pri nas in v tujini in seveda s številnimi 
tujimi športnimi institucijami, s katerimi je OKS povezan. 
 
Posledice splošne globalne krize, ki je zlasti na področju financ že v dobršni meri posegla tudi na 
področje športa in ki se bo po vseh realnih pričakovanjih nadaljevala v 2015 bo potrebno imeti 
neprestano pred očmi. Potrebno bo nadaljevati s postopkov racionalizacije, ki so vezani na 
finančno in materialno stran poslovanja OKS. Ob tem bo potrebno implementirati tudi dokumente 
sprejete na državni ravni  zlasti Nacionalni program športa 2014 – 2013 in se potruditi pri 
uveljavitvi sprememb in dopolnitev Zakona o športu, ki naj bi bile sprejete v 2015.  
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1.1 POMEN	DELOVANJA	OKS	V	SLOVENSKEM	ŠPORTNEM	PROSTORU	
 
V nadaljevanju so predstavljeni programi dela iz posameznih področij, ki odražajo aktivnosti 
OKS, ki se že vrsto let izvajajo za potrebe slovenskega športa. Brez dvoma se ob že obstoječih 
uveljavljenih področij dela se kot izziv pojavljajo nekatera pomembna nova področja. Na področju 
vrhunskega športa so to nadaljnja uveljavitev programov dela Olimpijskega strokovnega centra in 
projekta  Razvoja kadrov v športu, ob tem pa ostajajo naloge na področjih zaposlovanja trenerjev 
in vrhunskih športnikov, evidentiranja registriranih športnikov, uveljavitev projekta enotne 
Nacionalne športne kartice in Licenčne kartice OKS, uvedba brezplačnih preventivnih 
zdravstvenih pregledov, razširitev sistema nacionalnih panožnih športnih šol, urejanje statusa 
trenerjem in strokovnim delavcem, nadaljnja implementacija projekta zaposlovanja, ki ga podpira 
MOK /preko Adecca/, uvedba programa spremljanja in vodenja športnikov /uvedba »tutorjev«/ po 
vzoru na nekatere razvitejše zahodnoevropske države.  Na navedeno se vežejo določene 
spremembe zakonodaje, (vključno z akti avtonomnega prava), strokovno izpopolnjevanje in 
licenciranje kadrov, informatika, mreža športnih objektov, zlasti športnih centrov nacionalnega 
pomena in še nekatere druge, ki jih vsebuje program dela OVŠ. 
 
Brez dvoma lahko OKS z delovanjem svoje strokovne službe in delovnih teles prispeva levji delež 
pri izpolnjevanju številnih nalog, ki so v javnem interesu in ki so sestavni del Nacionalnega 
programa za šport. OKS mora sodelovati tudi pri snovanju in realizaciji številnih razvojnih nalog 
v športu, zlasti na področjih zakonodaje, integralnega informacijskega sistema, vodenja skupnih 
aktivnosti v zvezi s statusom vrhunskih športnikov in trenerjev ter na številnih drugih področjih. 
Sodelovanje z resornim ministrstvom, Strokovnim svetom Vlade RS za področje športa in 
Fundacijo za financiranje športnih organizacij kot najpomembnejšimi javnimi institucijami, ki 
zagotavljajo osnovo finančno materialnega delovanja slovenskega športa  je brez dvoma 
posebnega pomena, saj lahko le sinergično delovanje vseh relevantnih subjektov v športu vodi do 
nadaljevanja uspešnega razvoja športa v Sloveniji. 
 
Ob upoštevanju strokovnih kapacitet OKS je to smotrna rešitev tako za javni sektor, kot tudi za 
civilno družbo v športu.  Potrebna je tesnejša povezava s Fakulteto za šport, Inštitutom za šport, 
Zavodom za varstvo pri delu in drugimi strokovnimi institucijami področju strokovnega 
sodelovanja zlasti v luči uveljavljanja načina delovanja Olimpijskega strokovnega centra. 
Nadaljnje sodelovanje z Javnim zavodom za šport Planica mora vsekakor prispevati k nadaljnjem 
razvoju informatike slovenskega športa. Prioriteta bi moralo biti spoznanje, da je treba uveljaviti 
model, ki zagotovlja čim uspešnejši pretok teoretičnega znanja in informacij v prakso. 
 
Regionalna mreže pisarn OKS ponuja številne nove izzive za pomoč pri delu organizacij na 
lokalni ravni. Še naprej bo treba stremeti za nadaljevanje izvajanja obstoječih projektov športa za 
vse in športa mladih z namenom dodatnega vključevanja tiste populacije, ki zaenkrat športno še ni 
aktivna. Tudi področje športa invalidov lahko postane pomembno torišče dela OKS v prihodnje, 
ob tem pa bo potrebno še nadalje krepiti sodelovanje z Zvezo za šport invalidov Slovenije - 
Paraolimpijskim komitejem kot krovne organizacije slovenskega športa invalidov.  Kartica Active 
Slovenija naj bi poslala nosilna na področju športne rekreacije in ponudila osnovo tudi za 
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aktivnosti na številnih področjih športa za vse, športa mladih in športa starejših, ki zaenkrat še niso 
ustrezno organizirana.   
 
Na področju mednarodnega delovanja se bo potrebno zavzemati za dodatno krepitev pomena in 
ugleda OKS tako v okviru MOK, EOC, ENGSO, EFPM in drugih mednarodnih institucij. OKS 
spada med najbolje organizirane NOC v Evropi, potruditi pa se bo treba, da bi ta status še v večji 
meri »materializirali« zlasti skozi financiranje preko Olimpijske solidarnosti MOK in določenih 
skladov, ki jih ponuja EU.   
 
Na področju boja proti dopingu je svojo vlogo prevzela SLOADO kot samostojna pravna oseba, ki 
so bo lahko še na ustreznejši način spopadla s to veliko nevarnostjo sodobnega športa, OKS pa bo 
pri tem vsestransko sodeloval.  
 
V času zaostrenih finančno ekonomskih odnosov je prav tako pomembno delo na področju 
odnosov z javnostmi, kjer se bo potrebno v večji meri usmeriti na aktivno afirmativno 
posredovanje vsebin, s katerimi se OKS ukvarja. Pojasnila v zvezi s različnimi informacijami z 
negativno konotacijo, ki se bodo občasno pojavljale, ostajajo slej ko prej »nujno zlo«, prioritetna 
pa naj bi bila usmeritev, da se preko medijev javnost kar najbolj objektivno seznani s tematiko, s 
katero se OKS kot krovna organizacija dejansko ukvarja.   
 
Obstoje še številne druge naloge, ki jih OKS lahko uspešno opravlja, pri tem pa je na dogovorni 
ravni z predstavniki države potrebno zagotoviti tudi ustrezna sistemska finančna sredstva. V zvezi 
s tem bo potrebno uresničiti ustrezen sistem sofinanciranja, saj OKS lahko glede na status, položaj 
povezovalca interesov zvez in kadrovsko zasedbo prevzame realizacijo določenih nalog, ki so v 
javnem interesu, saj je to smotrno iz vidika nadaljnjega razvoja športa pri nas. Vse navedeno pa bo 
vezano na izvajanje LPŠ za 2015.  
 

1.2 FINANČNO	POSLOVANJE	IN	POSLOVNO	MARKETINŠKE	AKTIVNOSTI	
 
Prav gotovo ostaja na področju marketinga delo z obstoječimi poslovnimi partnerji temeljna 
naloga, ki predstavlja osnovo neodvisnosti in je zato izjemnega pomena. Pridobivanje novih 
poslovnih partnerjev na področjih, ki so stroškovno najbolj izpostavljena in iskanje možnosti na 
športnih področjih, ki komercialno še niso izkoriščena (šport za vse, šport mladih, šport starejših) 
je brez dvoma imperativ, s katerim se bo potrebno soočiti v prihajajočem letu. Pri tem velja 
izkoristiti priložnosti, ki se ponujajo v zvezi z nastopi naših športnikov na mednarodni ravni ter z 
implementacijo ostalih poslovno usmerjenih projektov, ki bi morali pomeniti dodatno promocijo 
OKS, krepitev blagovne znamke ter tudi določen ostanek dohodka.  
 
Sistematično delo pri projektih pridobivanja in vodenja projektov, ki so financirani iz   različnih 
virov sredstev EU slej ko prej ostaja imperativ. Nadaljevati je treba s sistemom spremljanja 
možnosti za pridobivanje sredstev na ravni EU in učinkovito izvajanje aktivnosti, ko so sredstva 
pridobljena. Glede na izkušnje s tega področja se bo treba teh aktivnosti lotiti sistematično ter z 
Razvojno agencijo Kozjansko, s katero OKS že sodeluje nadaljevati z  metodami dela, s katerimi 
smo lahko uspešni. Programi Olimpijske solidarnosti MOK ponujajo še nekatere možnosti, ki jih 
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dosedaj nismo uspeli izkoristiti, zato velja izkoristiti priložnost, da iz tega naslova pridobimo več 
sredstev kot doslej.  
 
Vsekakor lahko OKS razširi aktivnosti, ki jih že izvaja v javnem interesu, dejstvo pa je, da bo pri 
tem potrebno zagotoviti večji obseg javnih sredstev. Ob upoštevanju stanja, ki se je pojavilo v 
zvezi z recesijo je namreč nerealno pričakovati, da bi OKS bistveno povečal prihodke na podlagi 
trženjskih aktivnosti. Za naloge, ki so v javnem interesu si je treba prizadevati za dodatna 
sistemska sredstva s strani javnih financerjev, nujno je okrepiti dejavnosti v zvezi s pridobivanjem 
sredstev iz naslova EU, ter osvežiti marketing in poslovne dejavnosti.  Delovanje OKS mora biti 
osredotočeno na programe, ki so finančno pokriti, opustiti (oziroma omejiti) pa je potrebno tiste 
programe, kjer delovanje ne bo podprto s finančnimi viri. Nadaljevati je potrebno s natančnim  
finančnim planiranjem in doslednim spremljanjem stroškov. 
 
Navedena programska izhodišča dela je treba razširiti še z delokrogom ostalih delovnih teles, ki 
sodelujejo pri delu IO OKS. Gre za strokovna sveta za tekmovalni šport in šport za vse ter ostale 
komisije IO OKS. Posebej velja izpostaviti Komisijo športnikov OKS, ki se je v zadnjih letih že 
dodobra uveljavila. Treba bo najti sinergijo s Klubom slovenskih olimpijcev, ki se je 
organizacijsko pridružil v strukturo OKS. Vsekakor predstavljajo izziv številne naloge, ki izvirajo 
iz novega stebra delovanja OKS, kot ga predvideva strategija in ki je namenjen zlasti za 
ustreznejše reševanje problemov   vrhunskih športnikov.  V ta okvir naj bi v določeni meri spadala 
tudi Slovenska olimpijska akademija. Z vključitvijo programov vseh organov OKS gre za 
zaokroženo celoto, ki predstavlja podlago delovanja OKS v prihodnje. 
 
  



OKVIRNI PROGRAM DELA OKS-ZŠZ  ZA LETO 2015 

9

 

 
OLIMPIJSKI  KOMITE  SLOVENIJE 

ZDRUŽENJE ŠPORTNIH ZVEZ

 
 

2 PROGRAM	DELA	STROKOVNEGA	SVETA	ZA	TEKMOVALNI	ŠPORT	
 

2.1 TEKMOVALNI	PROJEKTI	
	

2.1.1 OLIMPIJSKE	IGRE	RIO	2016	
 
Termin: 05. – 21. avgust 2016 
 
Udeležba: V reprezentanci Slovenije lahko predvidevamo do 150 oseb, od tega približno 90 
športnikov članske kategorije (končna velikost reprezentance bo odvisna predvsem od 
kvalifikacije katere izmed kolektivnih panog, kar bo znano konec pomladi 2016). Na igrah bodo 
sicer tekmovali v 38 olimpijskih športnih panogah, slovensko udeležbo lahko pričakujemo v 
približno 13 do 17 panogah. 
 
Glavne vsebinske postavke v letu 2015: 

 Izvedba projekta; 
 Imenovanje kandidatov; 
 Sofinanciranje priprav kandidatov za OI za udeležbo na kvalifikacijskih tekmovanjih; 
 Izbor MOK podpore za kolektivne panoge; 
 Strokovna podpora – delovanje referenčnih strokovnjakov s športniki in trenerskimi timi; 
 Koordinacija dela z NPŠZ, zdravniško službo, organizatorji, …; 
 Sestanki z organizatorjem, obisk prizorišč in priprava za udeležbo. 

 
Kadrovska struktura:  
Organizacija dela – priprava in operativno vodenje projekta strokovna služba SS TŠ, nadzor (SS 
TŠ, generalni sekretar OKS), administracija – strokovna služba Odbora za vrhunski šport. 
Računovodstvo – računovodska služba OKS. 
Koordinacija med OKS in NPŠZ – pooblaščene osebe NPŠZ. 
Strokovno delo – trenerji državnih reprezentanc, pomočniki, zdravniki z izkušnjami dela v športni 
medicini, licencirani fizioterapevti, … 
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Organizacija projekta: operativno projekt vodi Odbor za vrhunski šport s strokovno službo 
(koordinacija med NPŠZ, organizatorji, mediji,…), nadzor opravlja odbor za VŠ, finančni nadzor 
– generalni sekretar OKS. Za kvalitetno pripravo športnikov in strokovno podporo so odgovorne 
NPŠZ, ki jim pomaga OSC. 
 
Finance: projekt v letu 2015 sofinancirajo OKS, FŠO in MIZŠ ter NPŠZ. 
 
 

2.1.2 EVROPSKE	IGRE	BAKU	2015	
 
Termin: 12. – 28.junij 2015 
 
Udeležba: Ker gre za novo tekmovanje in prvo izvedbo, bo številčnost odvisna od strategije 
posamezne zveze in usmeritev OKS-a ter finančnega plana. Udeležba je možna v 22 panogah od 
29 na programu iger, kriteriji za nastop pa so različni saj so pri nekaterih panogah opredeljen tudi 
določene starostne omejitve. OKS bo skušal to tekmovanje čim bolj povezovati s projektom OI 
Rio 2016. 
 
Glavne vsebinske postavke v letu 2015: 

 Izvedba projekta; 
 Sofinanciranje priprav kandidatov za EI za udeležbo na pripravah in kvalifikacijskih 

tekmovanjih; 
 Strokovna podpora – delovanje referenčnih strokovnjakov s športniki in trenerskimi timi; 
 Koordinacija dela z NPŠZ, zdravniško službo, organizatorji, …; 
 Sestanki z organizatorjem, obisk prizorišč in priprava za udeležbo; 
 Udeležba na EI. 

 
Kadrovska struktura:  
Organizacija dela – priprava in operativno vodenje projekta strokovna služba SS TŠ, nadzor (SS 
TŠ, generalni sekretar OKS), administracija – strokovna služba Odbora za vrhunski šport. 
Računovodstvo – računovodska služba OKS. 
Koordinacija med OKS in NPŠZ – pooblaščene osebe NPŠZ. 
Strokovno delo – trenerji državnih reprezentanc, pomočniki, zdravniki z izkušnjami dela v športni 
medicini, licencirani fizioterapevti, … 
Strokovna podpora: referenčni strokovnjaki OSC. 
 
Organizacija projekta: operativno projekt vodi Odbor za vrhunski šport s strokovno službo 
(koordinacija med NPŠZ, organizatorji, mediji,…), nadzor opravlja odbor za VŠ, finančni nadzor 
– generalni sekretar OKS. Za kvalitetno pripravo športnikov in strokovno podporo so odgovorne 
NPŠZ, ki jim pomaga OSC. 
 
Finance: projekt bodo v letu 2015 sofinancirali OKS, FŠO in MIZŠ ter NPŠZ. 
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2.1.3 MLADINSKE	OLIMPIJSKE	IGRE	LILLEHAMMER	2016		
 

Termin: 12. –21. februar 2016 
 
Udeležba: V reprezentanci Slovenije bo predvidoma okoli 45 oseb, od tega 30 športnikov 
mladinske kategorije z izpolnjenimi normami MOK v predvidoma 8 športnih panogah.   
 
Glavne vsebinske postavke v letu 2015: 

 Izvedba projekta; 
 Sofinanciranje priprav kandidatov za MOI; 
 Strokovna podpora – delovanje referenčnih strokovnjakov s športniki in trenerskimi timi; 
 Koordinacija dela z NPŠZ, zdravniško službo, organizatorji, …; 
 Skupne bazične priprave; 
 Sestanki z organizatorjem, obisk prizorišč in priprava za udeležbo. 

 
Kadrovska struktura: operativno projekt vodi Odbor za vrhunski šport (koordinacija med NPŠZ, 
organizatorji, mediji,..), nadzor opravlja izvršni odbor OKS. Za kvalitetno pripravo športnikov in 
strokovno podporo so odgovorne NPŠZ, ki predlagajo tudi kandidate za udeležbo (športnike in 
spremljevalce). 
 
Organizacija projekta: operativno projekt vodi Odbor za vrhunski šport s strokovno službo 
(koordinacija med NPŠZ, organizatorji, mediji,…), nadzor opravlja odbor za VŠ, finančni nadzor 
– generalni sekretar OKS. Za kvalitetno pripravo športnikov in strokovno podporo so odgovorne 
NPŠZ, ki jim pomaga OSC. 
Administracija: strokovna služba Odbora za vrhunski šport. 
Računovodstvo: računovodska služba OKS. 
Koordinacija med OKS in NPŠZ: vodje projektov NPŠZ. 
Strokovno delo: koordinatorji, specialisti, trenerji mladinskih državnih reprezentanc, pomočniki. 
Strokovna podpora: referenčni strokovnjaki OSC. 
 
Finance: projekt bodo v letu 2015 sofinancirali OKS, FŠO in MIZŠ ter NPŠZ. 
 
 

2.1.4 SREDOZEMSKE	IGRE	NA	PLAŽI	PESCARA	2015	
 

Po izraženem interesu NPŠZ, bomo v skladu z možnostmi pomagali pri pripravi in udeležbi na 
igre najboljših športnikov in športnic, ki bodo izpolnili kvalifikacijske kriterije. Predvidoma bo 
reprezentanca nastopila v naslednjih športih: 
 

2.1.5 ZIMSKI	FESTIVAL	EVROPSKE	MLADINE	VORARLBERG	2015	
 
Termin: 25. – 31. januar 2015 
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Udeležba: V reprezentanci Slovenije bo predvidoma okoli 60 oseb, od tega 40 športnikov 
mladinske kategorije z izpolnjenimi normami. Na OFEM bomo predvidoma nastopili v 6 od 8 
športnih panog.   
 
Glavne vsebinske postavke v letu 2015: 

 Izvedba projekta; 
 Sofinanciranje priprav kandidatov za OFEM; 
 Strokovna podpora – delovanje referenčnih strokovnjakov s športniki in trenerskimi timi; 
 Koordinacija dela z NPŠZ, zdravniško službo, organizatorji, …; 
 Skupne zaključne priprave; 
 Udeležba na OFEM. 

 
Kadrovska struktura: operativno projekt vodi Odbor za vrhunski šport (koordinacija med NPŠZ, 
organizatorji, mediji,..), nadzor opravlja izvršni odbor OKS. Za kvalitetno pripravo športnikov in 
strokovno podporo so odgovorne NPŠZ, ki predlagajo tudi kandidate za udeležbo (športnike in 
spremljevalce). 
 
Organizacija projekta: operativno projekt vodi Odbor za vrhunski šport s strokovno službo 
(koordinacija med NPŠZ, organizatorji, mediji,…), nadzor opravlja odbor za VŠ, finančni nadzor 
– generalni sekretar OKS. Za kvalitetno pripravo športnikov in strokovno podporo so odgovorne 
NPŠZ, ki jim pomaga OSC. 
Administracija: strokovna služba Odbora za vrhunski šport. 
Računovodstvo: računovodska služba OKS. 
Koordinacija med OKS in NPŠZ: vodje projektov NPŠZ. 
Strokovno delo: koordinatorji, specialisti, trenerji mladinskih državnih reprezentanc, pomočniki. 
Strokovna podpora: referenčni strokovnjaki OSC. 
 
Finance: projekt bodo v letu 2015 sofinancirali OKS, FŠO in MIZŠ ter NPŠZ. 
 
 

2.1.6 POLETNI	OLIMPIJSKI	FESTIVAL	EVROPSKE	MLADINE	TBILISI	2015	
 
Termin: 25. julij – 1. avgust 2015 
 
Udeležba: Delegacija Slovenije bo predvidoma štela 90 oseb, od tega 60 športnikov mladinske 
kategorije z izpolnjenimi normami. Na festivalu bomo predvidoma nastopili v 7 do 8 športnih 
panogah.   
 
Glavne vsebinske postavke projekta v letu 2015: 

 priprave strokovnih ekip NPŠZ, priprave športnikov v okviru NPŠZ; 
 priprave v obliki mladinskega olimpijskega kampa (skupne oz. po športih); 
 podporne dejavnosti – sodelovanje z mediji, promocija v javnosti; 
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 strokovna podpora v smislu meritev, analiz in svetovanja ter izobraževanja mladih 
športnikov ter trenerjev. 

 
Organizacija projekta: Operativno projekt vodi Odbor za vrhunski šport (koordinacija med 
NPŠZ, organizatorji, mediji,..), nadzor opravlja izvršni odbor OKS. Za kvalitetno pripravo 
športnikov in strokovno podporo so odgovorne NPŠZ, ki predlagajo tudi kandidate za udeležbo 
(športnike in spremljevalce). 
 
Kadrovska struktura: 
Organizacija dela – vodja projekta (vodja programov športnih iger OKS), vodja področja logistike 
(strokovni sodelavec OVŠ), vodja področja medijev in protokola (vodja odnosov z javnostmi 
OKS), vodja področja marketinga (direktor marketinga OKS), vodja področja izobraževanja 
(strokovni sodelavec SOA), nadzor projekta (direktor OVŠ). 
Administracija: strokovna služba Odbora za vrhunski šport (strokovni sodelavec in tajnik odbora). 
Računovodstvo: računovodska služba OKS. 
Strokovno delo: koordinatorji, specialisti, trenerji mladinskih državnih reprezentanc, pomočniki. 
Strokovna podpora: referenčni strokovnjaki Olimpijski strokovni center. 
 
Finance: projekt sofinancirajo OKS, FŠO in MIZŠ. 
 
 

2.2 PROGRAMI	 IN	 PROJEKTI	 ZA	 PODPORO	 ŠPORTNIKOV	 IN	 RAZVOJ	
ŠPORTNIH		PANOG	

 

2.2.1 DELOVANJE	OLIMPIJSKEGA	STROKOVNEGA	CENTRA	
 
Olimpijski strokovni center združuje 4 glavna področja dela in sicer – področje strokovne 
podpore, kadrov, projektov tekmovanj (natančneje opisanih v poglavju A) ter panožnih centrov v 
letu 2014 bodo predvidoma izvedene naslednje aktivnosti: 
Strokovna podpora: 

 Vzpostavitev mreže zunanjih strokovnjakov in inštitucij za podporo treninga športnikov in 
razvoja panog – kategorija »strokovni partnerji OKS« 

 Koordinacija nacionalnega programa meritev in svetovanj, 
 Sodelovanje in svetovanje ter pomoč referenčnih strokovnjakov OSC panožnim timom, 

trenerjem in športnikom pri izvajanju njihovih programov priprav znotraj tekmovalnih 
projektov (OI, EI, OFEM); 

 Vzpostavitev mreže referenčnih športno-medicinskih centrov, kjer bodo športniki lahko še 
bolje izkoristili storitve iz zavarovalne police nadstandardnega zavarovanja; 

Kadri: 
 Izvajanje projekta »Razvoj kadrov v športu«, v povezavi s koordinacijo programa NPŠŠ; 
 Izvedba izpopolnjevalnih seminarjev za trenerje, strokovnjake športne medicine, športnike; 
 Nastavitev projekta »Kategorizacija trenerjev«; 
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Panožni centri: 
 Vzpostavitev delovanja mreže panožnih centrov s podeljeno licenco; 
 Vzpostavitev informacijsko – analitične podpore delovanja OSC; 

 
Organizacija: 
Olimpijski strokovni center je organizacijska enota Odbora za vrhunski šport, ki s strokovno 
službo koordinira delo referenčnih strokovnjakov, NPŠZ, referenčnih partnerjev oziroma 
strokovnih partnerjev. Za strokovni nadzor je odgovoren strokovni svet OSC, za operativno 
delovanje pa direktor OVŠ. 
 
Kadrovska struktura:  
Vodenje, organizacija dela, finance, pogodbe, koordinacija – direktor OSC (direktor Odbora za 
VŠ) s strokovno službo OVŠ,  nadzor programa (OVŠ in strokovni svet OSC). 
Administracija – strokovna služba Odbora za vrhunski šport, 
Računovodstvo – računovodska služba OKS, 
Koordinacija med OKS in NPŠZ – pooblaščene osebe NPŠZ, 
Strokovno delo – referenčni strokovnjaki OSC za posamezno področje, referenčni zunanji 
strokovnjaki. 
 

2.3 OSTALI	PROGRAMI	
 

2.3.1 ŠPORTNE	ŠTIPENDIJE	
 

Skupni projekt MIZŠ, FŠO in OKS, s katerim zagotavljamo slovenskim športnikom finančno 
pomoč pri njihovi športni in šolski karieri. Športne štipendije so namenjene perspektivnim, 
kategoriziranim športnikom, ki so hkrati tudi uspešni dijaki ali študenti. Podeljujejo se v skladu z 
veljavnim pravilnikom o podeljevanju štipendij. V projekt olimpijskih štipendij bo v 
šolskem/študijskem letu 2014/2015, glede na trenutne kriterije vključenih 182  športnikov in 
športnic. V okviru projekta se štipendije izplačujejo mesečno. Štipendistom se trikrat letno, 
vezano na nove sezname kategoriziranih športnikov, pregleda status kategorizacije, ki je pogoj za 
pridobitev športne štipendije in posledično ohranjanje športne štipendije. Projekt je zelo gibljiv kar 
pomeni, da se skozi leto število štipendistov spreminja zaradi spremembe kriterijev (izguba statusa 
kategorizacije, izguba statusa študenta oz. dijaka ali učenca). Razpis se objavi vsako leto konec 
meseca avgusta oziroma v začetku septembra. 
 

2.3.2 SKLAD	VRHUNSKIH	ŠPORTNIKOV	
 

Sklad vrhunskih športnikov je bil ustanovljen na pobudo športnikov in OKS, z namenom podpore 
najboljših vrhunskih športnikov v državi, ki so si vstop v sklad zagotovili z vrhunskimi dosežki 
oziroma osvojenimi medaljami na olimpijskih igrah ali svetovnih prvenstvih v olimpijskih 
disciplinah. Sredstva sklada naj bi športnikom zagotavljala dodatno podporo za nadstandardne 
individualne priprave za doseganje vrhunskih rezultatov na največjih mednarodnih tekmovanjih. 
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Sredstva sklada imajo posredno učinke tudi na razvoj športnih panog saj pokrijejo del stroškov, ki 
jih športniki porabijo za svoj nadaljnji razvoj ter posredno tudi za razvoj same panoge. S pogodbo 
se športniki namreč zavežejo za namensko uporabo sredstev v smeri razvoja in nadstandardno 
pripravo za nadaljnja tekmovanja. V letu 2015 se v sodelovanju s Komisijo športnikov predvideva 
revizija projekta in priprava potencialnih posodobitev saj je trenutno zelo neugodna davčna 
ureditev sredstev sklada. 
Prejemniki sklada v letu 2015 bodo medaljisti na POI London 2012, ZOI Sochi 2014 ter medaljisti 
svetovnih prvenstev v olimpijskih disciplinah iz leta 2013 in 2014. 
 

2.3.3 REGISTRIRANJE	IN	KATEGORIZIRANJE	ŠPORTNIKOV	
 

Oblikovani bodo 3. seznami kategoriziranih športnikov in sicer februarja, junija in oktobra. 
Objavljen bo tudi seznam registriranih športnikov. To so športniki, ki imajo tekmovalno licenco 
pri matični panožni zvezi in imajo nastop v uradnih tekmovalnih sistemih. Športnikom bodo na 
prošnjo izdana potrdila o statusu kategoriziranega športnika, potrdila za registrirane športnike 
bodo lahko izdajale panožne športne zveze. 
 

2.3.4 ZAPOSLOVANJE	ŠPORTNIKOV	IN	TRENERJEV	V	DRŽAVNI	UPRAVI	
 

V skladu s sporazumom med ministrstvi in OKS, OVŠ pripravlja prioritetno listo za zaposlitev 
športnikov in trenerjev v javni upravi in s svojim predstavnikom sodeluje v koordinacijski skupini 
za zaposlovanje. Glede na sprejetje novega sporazuma o zaposlovanju vrhunskih športnikov v 
državni upravi in revidirane kriterije za izdelavo prednostne liste za zaposlovanje in samo 
zaposlovanje, bo glavna prioriteta skrb za njegovo dosledno uresničevanje, kar pomeni stalna 
zaposlitev 115 vrhunskih športnikov in trenerjev. 
 

2.3.5 LICENCIRANJE	 STROKOVNIH	 DELAVCEV	 V	 ŠPORTU	 IN	 IZDAJA	MNENJ	 O	
PROGRAMIH	USPOSABLJANJA	

 
OKS je po zakonu o športu (31. člen) zadolžen za izdajanje licenc za opravljanje strokovnega dela 
v športu na podlagi sprejetih kriterijev. Pripravlja se aplikacija za licenciranje znotraj sistema e-
Šport, ki bo omogočal vodenje in izdajanje licenc strokovnim delavcem v kolikor bo morebitni 
novi Zakon o športu to pristojnost še naprej podeljeval OKS. Do tedaj bo seznam licenciranih 
strokovnih delavcev objavljen na spletnih straneh OKS. Uporaba Olimpijske licenčne kartice, ki je 
stopila v veljavo s 1.1.2013 in služi kot identifikacijski dokument strokovnih delavcev v športu na 
terenu in pri nadzornih institucijah, je trenutno prepuščena presoji NPŠZ, kar bi bilo smiselno v 
prihodnjem letu poenotiti. Predvidevamo tudi aktivnosti v smeri ureditve sistema napredovanj 
izobraženih strokovnih delavcev v nazive, podobno kot je to urejeno za športne pedagoge. V 
skladu s 27. Členom ZoŠP bodo pripravljena mnenja o ustreznosti programov usposabljanj v 
športu. 
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2.3.6 NADSTANDARDNO	 ZDRAVSTVENO	 ZAVAROVANJE	 ZA	 VRHUNSKE	
ŠPORTNIKE	

 
Skupni projekt MIZŠ, FŠO in OKS s katerim želimo zagotoviti sofinanciranje nadstandardnega 
zdravstvenega zavarovanja športnikov perspektivnega, mednarodnega in svetovnega razreda 
kategorizacije ter omogočiti vključevanje v sistem nadstandardnega zavarovanja tudi športnikom 
mladinskega in državnega razreda kategorizacije, ki pa si zavarovanje krijejo v celoti sami, njihov 
klub ali NPŠZ. V paketu zavarovanja smo v sodelovanju z zavarovalnico Adriatic Slovenica in 
športno stroko strnili najpomembnejša kritja oz. zavarovanja za vrhunske športnike.  Paketi so 
zasnovani s ciljem, da se športnikom zagotovi hitre, učinkovite in kakovostne zdravstvene storitve 
v primeru poškodb ter rehabilitacijo po poškodbah za primere, ko je v javnem sistemu čakalna 
doba predolga. 
 
V letu 2015 se bo sistem nadstandardnega zavarovanja nekoliko spremenil. Vrhunski športniki z 
veljavno kategorizacijo svetovnega, mednarodnega in perspektivnega razreda kategorizacije bodo 
lahko sklenili nadstandardno zavarovanje s paketom »Modri paket« in paketom »PaketPRO«. 
Športnikom s perspektivnim, mednarodnim in svetovnim razredom bo OKS tako kot do sedaj, 
delno kril zavarovalno premijo v višini 169,00 eur za Modri paket in v višini 289,00 eur za 
paketPRO.  Tovrstna zavarovanja bodo lahko sklenili tudi športniki z državnim in mladinskim 
razredom kategorizacije, katerim bo na voljo tudi mali paket z letno premijo 186,00 eur.  
Modri paket in paketPRO pri sklenitvi nadstandardnega zavarovanja v letu 2015 kot novost poleg 
nadstandardnih zdravstvenih storitev vključujeta tudi kritje nezgodnih zavarovanj. 
 

2.3.7 INFORMATIKA	
 

2.3.7.1 PROJEKT	INFORMACIJSKEGA	SISTEMA	NACIONALNE	ŠPORTNE	KARTICE	
 
Glavna aktivnost je štart razvite aplikacije Športne osebe, ki omogoča urejanje oseb in 
dodeljevanje športne številke kot enolični identifikator športnika. Vsekakor je projekt NŠK 
odvisen od finančne podpore javnih sofinancerjev, v planu pa imamo na podlagi razvite 
informacijske podpore v letu 2015 spravili kartico v prakso, zato bo potreben tudi nakup 
tehnologije. 
 

2.3.7.2 SODELOVANJE	PRI	RAZVOJU	INFORMACIJSKEGA	SISTEMA	E‐ŠPORT	
 
OKS je eden izmed glavnih in pomembnih soustvarjalcev aplikacijskega sistema e-Šport ter 
sodeluje z Zavodom za šport Planica pri razvoju aplikacij, ki so namenjene za NPŠZ in druge 
organizacije. Glavne aktivnosti bodo usmerjene v analitiko, poročilni sistem in zagotavljanju 
kvalitetnih podatkov.  
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2.3.7.3 INFORMACIJSKE	REŠITVE	ZA	PODPORO	PROGRAMOM	VRHUNSKEGA	ŠPORTA	
 

 OKSInet predstavlja že za zelo uveljavljeno komuniciranje med OKS in njenimi članicami 
ter posameznimi uporabniki, športniki in spremljevalci. V letu 2014 želimo z razvojem in 
implementacijo nadgraditi OKSInet z:  

o administracijskim modulom za NPŠZ za prijavo na tekmovanja OKS,  
o povezavo OKSIneta z sistemom e-Šport. 

 Namen je tudi vzpostaviti aplikacijo za spremljanje športno-zdravstvenega stanja in 
športne diagnostike (meritev) športnikov. 

 Za spremljanje športnih štipendij predvidevamo vzpostaviti polega obstoječega spletnega 
načina oddajanja vlog še vodenje postopka z vzpostavitvijo arhiva. 

 

2.3.8 RAZVOJNI	PROGRAM	ZA	ŠPORTNIKE	PO	ŠPORTNI	KARIERI		
 

Mednarodni olimpijski komite je pripravil t.i. Razvojni program za športnike (ang. Athlete Career 
Programme – ACP) in se osredotočil na tri življenjsko pomembne stebre: izobraževanje, 
življenjske veščine in poslovna kariera. Na slovenskem teritoriju OKS želi razširiti prepoznavnost 
ACP med športnike, trenerje, zveze, starše, medije, sponzorje in vzpostaviti program priprave 
športnika za poslovno kariero. V program se lahko vključijo vsi registrirani športniki, pomoč pa je 
lahko nudena tudi v obliki zagotavljanja ustrezne strokovne literature in tutorjev. V 2015 se 
predvideva prenos vsebine v čim večji meri na Komisijo športnikov in Klub olimpijcev. Prav tako 
bi bilo smiselno in potrebno vzpostaviti celovit enoten sistem, ki bo združeval dosedanje delo 
različnih projektov na enem skupnem področju. 
 

2.3.9 OSTALE	STALNE	AKTIVNOSTI	
 

 Podpora delovanja Odbora za vrhunski šport (gradiva, zapisniki, vabila, mnenja); 
 Sodelovanje s Komisijo športnikov OKS in Klubom slovenskih olimpijcev pri skupnih 

projektih - predvsem pri urejanju statusnih pravic športnikov (visokošolsko izobraževanje 
vrhunskih športnikov, sklad športnikov, tutorstvo) in organizaciji ter izvedbi izobraževalno 
- družabnih srečanj športnikov (olimpijski dnevi, olimpijski kampi). 

 Vodenje programov Olimpijske solidarnosti Mednarodnega olimpijskega komiteja za 
področje vrhunskega športa in povezanih dejavnosti (medicina,..).  

 Oblikovanje predlogov dobitnikov nagrad in priznanj OKS skladno s pravilnikom o 
priznanjih in nagradah OKS ter predlog za Bloudkova priznanja.  

 Izdaja soglasij k delovnim dovoljenjem za tuje trenerje in športnike. 
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OLIMPIJSKI  KOMITE  SLOVENIJE 

ZDRUŽENJE ŠPORTNIH ZVEZ

 
 

3 PROGRAM	DELA	STROKOVNEGA	SVETA	ŠPORTA	ZA	VSE	V	LETU	
2015	

 
Skladno z novimi pravili OKS-ZŠZ je strokovni svet športa za vse - SSŠV, kot organ Izvršnega 
odbora zadolžen za opravljanje nalog na področju spodbujanja, delovanja in razvoja športa za vse 
ter delovanja, razvoja  in organizacije športa na lokalni ravni, v skladu z izhodišči skupščine OKS- 
ZŠZ. 
 
SSŠV: 

 pripravlja predloge za konceptualne rešitve nadaljnjega razvoja športa na lokalni ravni, 
 vsebinsko in statistično spremlja ter analizira dogajanja na področju športa na lokalni ravni 

v Republiki Sloveniji, 
 pripravlja predloge za vključevanje čim večjega števila društev in klubov v organizirano 

obliko v občinah, 
 pripravlja predloge za imenovanje regijskih pisarn in postavlja koncept njihovega 

delovanja, 
 pripravlja izhodišča za vrednotenje športnih programov na lokalni ravni, 
 pripravlja konceptualne rešitve nadaljnjega razvoja športa za vse, 
 pripravlja podlage sistemskih rešitev za delo in razvoj športa za vse, 
 vsebinsko in statistično spremlja ter analizira dogajanja na področju športa za vse v 

Republiki Sloveniji in po potrebi tudi v svetu, 
 pripravlja sistemske podlage za delo in razvoj na področju športa mladih, 
 pripravlja programe animacije za vključevanje čim večjega števila občanov v športne 

dejavnosti, še posebej mladine, 
 koordinira velike športno-rekreativne prireditve v Republiki Sloveniji in izdaja njihov 

koledar, 
 organizira in izvaja športno rekreativne prireditve,  
 sodeluje v projektih afirmacije športa kot sestavnega dela kvalitete življenja, 
 daje pobude in predloge za izdajo ustrezne strokovne literature s področja športa za vse, 
 organizira in izvaja športno rekreativne prireditve,  
 sodeluje pri planiranju izgradnje športnih objektov na lokalni ravni, 
 nudi pomoč in svetovanje lokalnim športnim zvezam glede organiziranja športa na lokalni  

ravni, 
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SSŠV opravlja tudi druge dejavnosti iz področja športa za vse, ki mu jih poveri IO OKS-ZŠZ. 
 
Skladno s STRATEGIJO OLIMPIJSKEGA KOMITEJA SLOVENIJE – ZDRUŽENJA 
ŠPORTNIH ZVEZ ZA OBDOBJE 2014 – 2023 so naloge OKS-ZŠZ na področju razvoja športa 
za vse in športa na lokalni ravni sledeče: 
 

3.1 STRATEGIJA	RAZVOJA	ŠPORTA	ZA	VSE		
 
S strategijo razvoja športa za vse v celoti izpolnjujemo strateški cilj št. 6, delno tudi cilja št. 1, 2 in 
8. 
 
Ukrepi: 

 vzpostavitev organizacijskega okolja za večanje števila organizacij, vključenih v programe 
športa za vse,  

 vzpostavitev infrastrukturnih pogojev za programe športa za vse,  

 razvoj informacijskega sistema za področje športa za vse v okviru integralnega 
informacijskega sistema,  

 povečanje števila promocijskih kanalov,  

 povečanje števila in kakovosti množičnih športnih dogodkov in prireditev, 

 razvoj programov za različne ciljne skupine,  

 vzpostavitev bonitetnega sistema za športno aktivne prebivalce, 

 integracija invalidov na množične športne dogodke in prireditve.   
 

3.2 STRATEGIJA	RAZVOJA	ŠPORTA	NA	LOKALNI	RAVNI	
 
S strategijo razvoja športa na lokalni ravni v celoti izpolnjujemo strateška cilja št. 2  in 11, delno 
pa tudi št. 1, 3, 6, 7, 9 in 10. 
 
Ukrepi: 

 širitev mreže lokalnih športnih zvez (pokrivanje nepovezanih okolij),  

 uvajanje standarda kakovosti delovanja v športnih organizacij,  

 ureditev primernega statusa regijskih pisarn OKS-ZŠZ in povečanje učinkovitosti 
njihovega delovanja,  

 vključevanje predstavnikov lokalnih športnih organizacij  v procese in organe odločanja,  

 koordinacija zastopanja interesov lokalnih športnih organizacij na lokalni in nacionalni 
ravni,  

 izmenjava primerov dobrih praks iz različnih okolij,  



OKVIRNI PROGRAM DELA OKS-ZŠZ  ZA LETO 2015 

20

 

 širitev bonitet OKS-ZŠZ za potrebe lokalnih športnih organizacij,  

 vplivanje na odločitve, povezane z zagotavljanjem financiranja lokalnih športnih 
organizacij,  

 povečanje števila zaposlenih strokovnih kadrov v lokalnih okoljih, 

 ozaveščanje ljudi o pomenu prostovoljnega dela v športu, 

 usposabljanje prostovoljcev za kakovostno izvajanje nalog,  

 ustrezno vrednotenje prostovoljnega dela. 
 

3.3 CILJI	
 
Z uresničevanjem strategije na področju športa za vse in športa na lokalni ravni se uresničujejo 
predvsem sledeči cilji:  

 
1. Izboljšanje pogojev za povečanje števila športno aktivnih v Sloveniji 

Kazalniki: 

 število športnih organizacij, ki izvajajo programe športa za vse, 

 število akcij ozaveščanja pomena športa za zdrav življenjski slog,  

 število programov športa za vse,  

 število udeležencev v programih.  

2. Izboljšanje pogojev: za delovanje športnih društev in zvez, za ravnanje s prostovoljci in za 
krepitev medsebojne povezanosti športnih organizacij.  

Kazalniki: 
 višina sredstev za delovanje športnih organizacij, 

 število vključenih športnih organizacij v informacijski sistem, 

 število članic, ki ima certifikat kakovosti delovanja v NVO sektorju,  

 število kadra, vključenega v delovanje športnih organizacij (prostovoljci, 
zaposleni,  pogodbeni), 

 število novo nastalih lokalnih športnih združenj,  

 število programov, ki jih OKS-ZŠZ izvaja skupaj s članicami, 

 število usklajevalnih sestankov članic OKS-ZŠZ,  

 mnenje članic o delovanju OKS-ZŠZ z vidika zagotavljanja podpore članicam. 
 

3. Krepitev vloge civilne športne sfere  
Kazalniki: 

 število javnih pooblastil za OKS-ZŠZ, 

 število vključenih posameznikov in civilnih organizacij v procese odločanja 
(Strokovni svet, Fundacija, lokalne skupnosti, zavodi…), 

 število srečanj z nosilci javnih funkcij,  
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 število aktivnih vključitev v civilni dialog pri postopku usklajevanja in 
sprejemanja zakonskih in drugih predpisov,  

 število usklajenih pobud spremembe zakonodaje in podzakonskih aktov.  

 
4. Strokovni svet se bo v letu 2015 predvidoma sestal 4 x oz. skladno z nalogami, ki mu jih 

bo naložil izvršni odbor, tudi večkrat. Vključeval se bo v pripravo strokovnih podlag za 
normativno ureditev športa na lokalni ravni in športa za vse. Predvsem se to nanaša na 
uveljavitev konceptualnih rešitev v okviru novega Zakona o športu, ki bo sprejet v letu 
2015 in bo posledično prispeval k uresničevanju vseh strateških ciljev tudi na področju 
športa za vse in športa na lokalni ravni. 

V sodelovanju z Zavodom za šport Planica bo SSŠV skrbel za spremljanje statističnih 
kazalnikov razvoja športa za vse in športa na lokalni ravni. V letu 2015 bo strokovni svet 
športa za vse nudil vsem lokalnim okoljem pomoč pri povezovanju društev in klubov v 
organizirane oblike sodelovanja in pri ustanavljanju športnih zvez. Ponovno bo definiral 
pogoje za delovanje regijskih pisarn in skušal zagotoviti sistemska sredstva za njihovo 
delovanje. Cilj je, da vsaka regijska pisarna spodbudi ustanovitev vsaj ene občinske ali 
medobčinske športne zveze, ki bo pokrivala interese društev v občinah, kjer ta niso 
interesno povezana. 
Obstoječim občinskim športnim zvezam bo nudil pomoč pri uveljavitvi standardov 
kakovosti delovanja. 
Delovna skupina OKS-ZŠZ, ki je bila imenovana v letu 2014, bo pripravila model 
pravilnika o merilih za sofinanciranje in vrednotenja športa na lokalni ravni ter ga skupaj s 
članicami skušala uveljaviti v občinah. 
Strokovni svet bo skupaj z zainteresiranimi članicami skrbel za izvedbo športno 
rekreativnih prireditev in v sodelovanju z Zavodom Planica skupaj z regijskimi pisarnami 
skrbel za koledar vseh športnih prireditev in programov vadb v Sloveniji. 
 

3.4 ŠPORTNE	PRIREDITVE	
 
V letu 2015 bo SSŠV organiziral in koordiniral sledeče športne prireditve:  

 
1. Olimpijski dan   

V počastitev dneva ustanovitve Mednarodnega olimpijskega komiteja bo 23.6. v 
sodelovanju s članicami organiziran Olimpijski dan, na katerem se bodo v naravi, 
največjem športnem objektu na Slovenskem, udeleženci seznanili z različnimi športnimi 
dejavnostmi, olimpijskimi simboli in zgodovino olimpizma. 
 

2. Aktivni dnevi za družine po Sloveniji v sodelovanju s centri in organizacijami partnerji iz 
turizma in kulture projekta Active Slovenia. 
Organiziranih bo 15 aktivnih dni na katerih se bodo mladi, odrasli in starejši lahko športno 
rekreativno in kulturno udejstvovali na petnajstih dogodkih:  
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 V decembru, januarju in februarju bo organiziranih 5 Aktivnih dni na Slovenskih 
smučiščih. 

 V marcu, aprilu in maju bo organiziranih 5 Aktivnih dni v Slovenskih naravnih 
zdraviliščih. 

 V juniju, septembru in oktobru bo organiziranih 5 Aktivnih dni v Slovenskih 
kulturnih ustanovah. 

 
3. Prireditve akcij Slovenija teče in Slovenija kolesari – v sodelovanju s članicami panožnimi 

športnimi zvezami. 
 

4. V sodelovanju z občinskimi in panožnimi športnimi zvezami bo OKS-ZŠZ v Sloveniji 
izvedel v septembru 2015 Evropski teden športa ki bo namenjen ozaveščanju, aktivaciji in 
informiranju prebivalcev o zdravem aktivnem načinu preživljanju prostega časa, 
njihovemu vključevanju v športne programe in informiranju o ponudbi le teh. 

 
5.   Olimpijske poslovne igre.  

V Športnem centru Bonifika bo OKS skupaj z društvom Sport forum organiziral 
Olimpijske poslovne igre, kjer se bodo ekipe slovenskih podjetij lahko preizkusile v petih 
olimpijskih panogah in na ta način nadgradil organizirano športno-rekreativno dejavnost v 
podjetjih. 
OKS se bo tako kot doslej vključeval in podpiral nacionalne projekte namenjene športu za 
vse ostalih organizacij, ki so dejavne na tem področju -  Simbioza giba. 

 
 
Program sveta se bo dopolnjeval v skladu z razpoložljivimi finančnimi in kadrovskimi viri. 
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OLIMPIJSKI  KOMITE  SLOVENIJE 

ZDRUŽENJE ŠPORTNIH ZVEZ

 
 

4 PROGRAM	DELA	SLOVENSKE	OLIMPIJSKE	AKADEMIJE	ZA	LETO	
2015	

 
 
Slovenska olimpijska akademija deluje v okviru OKS-ZŠZ. Aktivnosti na področju promocije 
olimpijskih vrednot, zgodovine, fair playa ter olimpijskega izobraževanja potekajo v sodelovanju 
SOA z drugimi odbori in komisijami.  
 
Vsebinsko in organizacijsko se aktivnosti SOA navezujejo na področja: olimpizem z olimpijskim 
izobraževanjem in programom promocije olimpijskih vrednot; zgodovina in kultura športa ter 
olimpijska zapuščina; področje fair playa. Aktivnosti SOA se na mednarodni ravni vežejo na 
aktivnosti Mednarodne olimpijske akademije, evropskim in svetovnim združenjem za fair play.  V 
Sloveniji pa z Muzejem športa, Zavodom za fair play in strpnost, klubom olimpijcev ter drugimi 
organizacijami.  
 
V letu 2015 se bo nadaljevalo izvajanje programov na področju športa otrok in mladine,  
poudarjeno bo sodelovanje s šolami in vrtci, nadaljevale se bodo aktivnosti na področju promocije 
olimpizma, vrednot in zgodovine športa.  
 
Posebno področje delovanja in aktivnosti SOA se navezuje na  celostno obravnavo športnikov z 
vidika izobraževanja, nudenja podpore preko socialnega sklada, izvajanja programa tutorstva ter 
povezovanje nalog in aktivnosti Komisije športnikov in Kluba slovenskih olimpijcev. 
 

4.1 DELOVANJE	SOA	
 
Slovensko olimpijsko akademijo tvorijo člani, ki se bodo v letu 2015 srečevali na 3 do 4 sejah ter 
drugih skupnih aktivnostih. Člani SOA za mandatno obdobje 2014-2018 bodo imenovani po 
izvedeni Volilni skupščini OKS-ZŠZ 16. decembra 2014.  
 
Za izvajanje aktivnosti in realizacijo programa skrbi strokovna služba ob sodelovanju s 
predsednikom in člani. Za izvedbo aktivnosti se bo angažiralo tudi zunanje sodelavce.  
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4.2 OLIMPIZEM,	 OLIMPIJSKO	 IZOBRAŽEVANJE	 IN	 PROMOCIJA	
OLIMPIJSKIH	VREDNOT	

 
V sklopu te aktivnosti bo SOA samostojno, v sodelovanju z Odborom športa za vse in Odborom 
za vrhunski šport izvajala aktivnosti za športnike, otroke in mladino, rekreativne odrasle športnike 
ter trenerje in športne delavce.  
 
Olimpizem in vrednote bomo v letu 2015 predstavili športnikom in trenerjem, udeležencem: 
 

 Zimski Olimpijski festival evropske mladine Vorarlberg & Liechtenstein 2015  
 Poletni Olimpijski festival evropske mladine Tbilisi 2015  

 
V obdobju priprav na igre in tekmovanja bodo izvedene delavnice, predavanja na temo 
olimpijskega gibanja, olimpijskih vrednot in simbolov, zgodovine, fair playa in drugih tem.  
 
Udeležencem drugih tekmovanj pod okriljem OKS bomo zagotovili material, promocijsko gradivo 
ter tudi izvedli aktivnosti na srečanjih, če bodo organizirana v obliki skupnih sestankov ali priprav. 
Za najmlajšo populacijo bomo v okviru programov športa otrok in mladih promovirali olimpijske 
vrednote, zgodovino in olimpijsko simboliko.  
 
Na področju olimpijskega izobraževanja je bil pripravljen poseben 45 urni program, ki je bil v letu 
2011 potrjen s strani Strokovnega sveta za šport. Program je bil vključen v razpis MŠŠ za 
usposabljanje strokovnih kadrov na področju športa. V letu 2015 načrtujemo izvedbo enega 
programa usposabljanja za naziv Mentor olimpijskega izobraževanja. Izvedba usposabljanja pa je 
odvisna od izvajanja projekta Usposabljanje kadrov v športu.  
 
V letu 2015 se bo SOA v sodelovanju s Klubom slovenskih olimpijcev in Komisijo športnikov 
vključevala v nove programe za podporo celovitemu razvoju športnikov in trenerjev.  
 

4.3 ZGODOVINA	IN	KULTURA	ŠPORTA	TER	OLIMPIJSKA	ZAPUŠČINA	
 
Aktivnosti SOA se bodo v tem delu nalog navezovale na  

 objavo in predstavitev prejemnikov fair play priznanj skozi daljše obdobje,  
 promocijske aktivnosti vezane na postavitve razstave kopij olimpijskih medalj in razstave 

olimpijskih znamk, 
 eventualno delo na zbirki Pomembne športne osebnosti, 
 druge aktivnosti vezane na sodelovanje z Muzejem športa in možnimi novimi programi 

NOC Legacy,  
 priprava promocijske zgibanke o zgodovini športa in olimpizma ter o olimpijskih 

vrednotah, 
 izdelava predloge za prikaz biografije športnikov (športnikova predstavitev, dosežki na 

področju športa, drugi dosežki, podeljena priznanja…).  
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Delovne naloge se bodo navezovale na promocijo zgodovino športa, olimpizma, športnih 
organizacij. Aktivnosti bodo izvedene v sodelovanju z Muzejem športa, drugimi muzeji in 
organizacijami. Vsebine s področja zgodovine in zapuščine se bo uporabljalo pri programih 
olimpijskega izobraževanja.  
 

4.4 FAIR	 PLAY	 AKTIVNOSTI	 IN	 AKTIVNOSTI	 AMBASADORJA	 ZA	 FAIR	
PLAY,	STRPNOST	IN	ŠPORT	

 
V okvir delovanja SOA je umešeno tudi področje fair playa. Le to se povezuje s splošnim 
programom olimpijskega izobraževanja. SOA skrbi tudi za realizacijo programa Ambasadorja in 
namestnikov za fair play, šport in strpnost.  
 
Na aktivnostih za športnike, rekreativne športnike ter otroke in mladino bomo izvajali promocijo 
fair playa. Prireditev in dogodkov se bodo udeleževali ambasador Miroslav Cerar ter namestnika 
dr. Stanislav Pinter in Petra Majdič.  
 
Program Ambasadorja za fair play, strpnost in šport ter njegovih dveh namestnikov se navezuje na 
aktivno sodelovanje na prireditvah v tujini, kot tudi v Sloveniji. Zagotovljeno bo vsebinsko 
sodelovanje ambasadorjev, kot tudi njihova sama prisotnost na dogodkih s spremljanjem 
aktivnosti in ravnanj (dejanj) udeležencev.  
 
V tujini se bodo aktivnosti ambasadorja in namestnikov navezovale na:  

1. Aktivno sodelovanje na tematskih srečanjih in drugih prireditvah, ki jih za »Ambasadorje 
za FP« pripravlja Komisija za šport pri Svetu Evrope.  

2. Aktivno sodelovanje z Evropskih združenjem za fair play (EFPM) in Svetovnim 
združenjem za fair play (CIFP). 

3. Sodelovanje na odmevnih mednarodnih športnih prireditvah s povabilom organizatorja ter 
obiski mednarodnih športnih institucij (MOK, Mednarodne panožne zveze, tuje Univerze 
in Inštituti ter Nacionalne olimpijske akademije), ki se ukvarjajo z etiko v športu in fair 
playem. 

 
V Sloveniji pa na aktivnosti: 

1. Področje izobraževanja – fair play šola 
2. Področje promocije strpnosti in fair playa v vseh pojavnih oblika slovenskega športa (za 

vse starostne kategorije)  
3. Sodelovanje na večjih športnih prireditvah 

 

4.5 SODELOVANJE	Z	DRUGIMI	ORGANIZACIJAMI	
 
Sodelovanje z Mednarodno olimpijsko akademijo – MOA  
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Slovenski predstavniki se bodo udeležiti programov in srečanj v Grčiji v Olimpiji, ki jih bo 
organizirala Mednarodna olimpijska akademija.  
Udeležili se bomo srečanj:  

 za direktorje ali predsednike nacionalnih olimpijskih akademij v maju 2015 
 za mlade športnike in mlade udeležence 2015  
 na drugih razpisanih programih Mednarodne olimpijske akademije v letu 2015  

 
Sodelovali bomo z drugimi nacionalnimi olimpijskimi akademijami, klubi olimpijcev, komisijami 
in odbori, ki delujejo na področju športa, olimpizma ter olimpijskih vrednot in fair playa.  
 
Posebna točka programa dela SOA se navezuje na sodelovanje s Klubom slovenskih olimpijcev. 
Skladno s Strategijo OKS-ZŠZ, sprejetimi pogojnimi sklepi Kluba slovenskih olimpijcev in 
predlogi, da se področje pravic športnikov medsebojno uskladi in poveže, naj bi delovanje KSO 
potekalo direktno pod okriljem OKS – ZŠZ oziroma pri področju SOA. V kolikor bodo aktivnosti 
izvedene v smeri izvajanja aktivnosti za olimpijce preko SOA, je v programu predvideno sledeče: 

 koordinacija socialnega sklada za športnike in trenerje  
 organizacija letnega srečanja članov Kluba slovenskih olimpijcev 
 priprava posebne ponudbe – bonitet članom kluba  
 organizacija dogodkov, povabilo članom kluba na športne in kulturne dogodke, ki bodo 

organizirani v Sloveniji  
 druge naloge po uskladitvi kluba olimpijcev, komisije športnikov, SOA in OKS-ZŠZ na 

področju zagotavljanja statusnih pravic športnikom in razvoj kadrov v športu.  
 

4.6 DEJAVNOSTI	NA	PODROČJU	ŠPORTA	OTROK	IN	MLADINE	
 
Pod okriljem Slovenske olimpijske akademije se vodijo aktivnosti OKS-ZŠZ na področju otrok in 
mladine. To področje je z vidika spodbujanja in vključevanja otrok in mladih v šport izredno 
pomembno. Po vzoru nekaterih evropskih olimpijskih akademij želimo vključiti nove projekte in 
sicer Šolske olimpijske igre, Olimpijske urice v vrtcih, redne rubrike in objave v medijih, 
olimpijski športni tabori, ter druge aktivnosti za promocijo olimpizma, športa in gibanja ter 
vrednot in fair playa.  
 
Za leto 2015 so tako na področju športa otrok in mladine predvideni sledeči izvedbeni projekti, ki 
se jih vodi direktno s strani Slovenske olimpijske akademije: 

 Mini olimpijada, ki je program za otroke v šolah, vrtcih in sicer se predvideva udeležbo 
okoli 8.000 otrok na športnih prireditvah. 

 Olimpijske urice, ki je program namenjen otrokom v vrtcih. 
 Šolske olimpijske igre, ki je program namenjen otrokom v drugi triadi osnovne šole in se 

bo izvajal v prvem delu preko šolskih športnih dni ter nato kot občinska in nacionalna 
športna prireditev.  

 Olimpijski in športni tabor – športne počitnice, ki so izkazale za zelo pozitivni primer 
dejavnosti 2012-Rogla, 2014-Atlantis. Izvedba pa se načrtuje med poletnimi počitnicami.  
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Posebej pomembno pri področju športa otrok in mladine ter predvsem pri pokrivanju finančnih 
virov, pa je pridobivanje sredstev iz javnih in zasebnih virov. Okrepiti se bo morala dejavnost 
marketinga na tem področju, na razpis Fundacije za šport se je prijavilo vse navedene projekte. 
Sredstva za izvajanje programa in aktivnosti bomo poizkušali pridobiti tudi preko razpisov 
Olimpijske solidarnosti in eventualno tudi preko sofinanciranja Evropske unije.  
 

4.7 PROMOCIJA	AKTIVNOSTI	V	MEDIJIH	
 
Primeri vzornega ravnanja na športnih dogodkih, primeri športnikov, ki so uspešni na 
tekmovanjih, kot tudi na področju izobraževanja, primeri nekdanjih uspešnih športnikov, ki so 
uspešni tudi po svoji tekmovalni karieri, so ob drugih podpornih dejavnostih izrazito pomembni za 
mlade športnike in lahko predstavljajo marsikomu vzor. Zato si bomo prizadevali, da se fair play 
aktivnosti, primeri dobrih praks, primeri uspešnih športnikov predstavijo tudi v medijih ter tako 
dotaknejo mladih športnikov, kot tudi širšega kroga javnosti.  
 
Preko medijev bomo promovirali olimpijske vrednote odličnosti, strpnosti, sodelovanja in 
prijateljstva. Hkrati z vrednotami pa tudi olimpijsko simboliko in posamezna bolj pomembna 
zgodovinska dejstva.  
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OLIMPIJSKI  KOMITE  SLOVENIJE 

ZDRUŽENJE ŠPORTNIH ZVEZ

 
 

5 PROGRAM	DELA	SLUŽBE	ZA	ODNOSE	Z	JAVNOSTMI	‐	2015	
 
V letu 2015 ne bomo revolucionarno spreminjali uspešnih zadev službe za odnose z javnostmi, v 
kateri pa bomo seveda okrepili dejavnosti, tam kjer ocenjujemo, da je to potrebno (upati je, da 
bodo le te posledica spremenjenih vsebin na določenih področjih delovanja OKS). 
 
Kljub zaostreni gospodarski situaciji in posledično varčevalnim ukrepom bomo tudi v letu 
nadaljevali s publikacijo Olimpijskega komiteja Slovenije Olimpijski krogi (6 x letno), ki so 
stalnica krovne športne organizacije v Sloveniji in vsaj ohranili že doseženo raven dosedanjih 
oblik komuniciranja z javnostmi. Še bolj bomo razvijali socialne medije (Twitter, Facebook, 
mobilna aplikacija ), saj je nujno slediti trendom in razvoju na tem področju. Prihodnost 
pridobivanja dodatnih sredstev je prav na tem področju. 
 
Pred nami so 1. evropske igre (Evropa je še edina celina, ki nima svojih iger). Omenjeni zalogaj, 
ki se bo zgodil junija 2015, bo velik in bo terjal dodatne napore, če bomo želeli evropskim igram 
dati pečat, ki naj bi ga imele. Ne bo pa šlo brez težav, kajti vsebinsko gledano na igrah praviloma 
ne nastopila »prva liga« športnic in športnikov, nekaj tekmovanj bo resda veljalo kot kvalifikacije 
za olimpijske igre v Riu 2016, a enotna ocena je, da bodo omenjene igre zaživele v polnem sijaju, 
ko se bodo na njih zbrali resnično vsi najboljši iz Evrope. Do takrat pa bomo vse vpleteni po 
najboljših močeh pomagali novorojencu na noge. Še posebej pomembno bo, da bodo tudi mediji v 
projektu prepoznali dodano vrednost in igram posvetili dovolj pozornosti. 
 
Tudi v poolimpijskem letu bomo, ob zgoraj napisanem, s slovensko športno in drugo javnostjo 
skomunicirali  vse ostalo dogajanje in redno delo Olimpijskega komiteja Slovenije: odmevne 
akcije Odbora športa za vse in športa na lokalni ravni, Dan Olimpijskega komiteja Slovenije, ter 
pomembnejše pobude sistemske narave.  
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OLIMPIJSKI  KOMITE  SLOVENIJE 

ZDRUŽENJE ŠPORTNIH ZVEZ

 
 

6 POSLOVNO‐MARKETINŠKA	DEJAVNOST	OKS	
PLAN	ZA	LETO	2015	

 
 
Plan poslovno-marketinške dejavnosti OKS od leta 2014 naprej zajema tri segmente: marketinške 
aktivnosti s poslovnimi partnerji, poslovne aktivnosti OKS ter druge poslovno-marketinške 
aktivnosti. V letu 2015 načrtujemo skupno približno 2,1 mio EUR prihodkov, od tega 1,7 mio 
prihodkov iz naslova obstoječih sponzorskih in partnerskih pogodb, približno 0,1 mio EUR 
prihodkov načrtujemo iz poslovnih dejavnosti, 0,1 mio EUR sredstev bomo zagotovili z novimi 
partnerji, s katerimi so dogovori že v zaključni fazi, razliko pa z dodatnimi pogodbami z 
obstoječimi poslovnimi partnerji.  
 
Plan dela v letu 2015: 
 
1. Marketinške aktivnosti v letu 2015: 

1.1. Pogodbe s poslovnimi partnerji in Kodeks poslovanja s poslovnimi partnerji v okviru 
marketinške dejavnosti OKS 

1.2. Projekti športnih iger: EOG Baku 2015, OI Rio 2016 
1.3. Projekti Športa za vse in Športa mladih 
1.4. Sodelovanje in pomoč športnim zvezam, članicam OKS 
1.5. Aktivnosti v mednarodnem okolju 

2. Poslovna dejavnost v letu 2015: 
2.1. Prodaja olimpijskih izdelkov 
2.2. Projekti olimpijske solidarnosti 
2.3. EU projekti 
2.4. Organizacija mednarodnih športnih in s športom povezanih dogodkov v Sloveniji 
2.5. Aktivnosti v mednarodnem okolju 
2.6. Poslovno marketinški svet 

3. Druge poslovno-marketinške aktivnosti v letu 2015: 
3.1. Podoba slovenskega športa (olimpijska kolekcija, nacionalni komplet) 
3.2. Anti-ambush aktivnosti 
3.3. Sodelovanje na konferencah 
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6.1 MARKETINŠKE	AKTIVNOSTI	V	LETU	2015	
 
Na marketinškem področju bomo leto 2015 najbolj zaznamovano z vsebinskim nadgradnjam 
sponzorskega modela in s tem vezano pridobivanju novih poslovnih partnerjev, razvijanju 
licenčnega modela OKS kot novega pomembnega vira prihodkov, pozicioniranju marketinškega 
programa športa za vse in pripravi na OI Rio de Janeiro 2016 ter pričetku prenosa znanja na 
področju trženja s članicami OKS.  
 
V letu 2015 bo glavni poudarek v marketinškem delu na: 

 Pridobivanju novih sponzorjev in partnerjev ter krepitvi sodelovanja z obstoječimi, 
 razvoju licenčnega modela OKS,  
 nadgradnji marketinga na področju športa za vse in športa mladih, 
 pripravi na projekt Rio de Janeiro 2016, 
 pripravi projekta skupnega trženja z zainteresiranimi članicami OKS ter pridobiti 

poslovne partnerje za nove projekte. 
 

6.1.1 POGODBE	 S	 POSLOVNIMI	 PARTNERJI	 IN	 KODEKS	 POSLOVANJA	 S	
POSLOVNIMI	PARTNERJI	V	OKVIRU	MARKETINŠKE	DEJAVNOSTI	OKS	

 
Na osnovi spremenjenih izhodišč za sodelovanje s sponzorji, ki bodo omogočala povečanje 
prihodkov na eni strani ter znižanje stroškov na drugi želimo sodelovanje še vsebinsko 
nadgraditi s poudarkom na individualiziranem in vsebinskem pristopu. Cilj sodelovanja s 
sponzorji je nadaljevanje njihove aktivacije ter generiranje dodatnih prihodkov iz poslovnih 
dejavnosti izven pogodbenih obveznosti.  
 
Na področju povezovanja znotraj skupine sponzorjev in partnerjev bomo nadaljevali z 
izvajanjem kluba sponzorjev. Okrepiti želimo predvsem področje sodelovanja s partnerji OKS, ki 
jih želimo aktivneje vključiti delovanje OKS in jim s tem ponuditi nove poslovne priložnosti. Za 
boljši pretok informacij bomo pripravili tudi »Poslovne e-kroge«, preko katerih bomo promovirali 
predstavitve in izmenjavo informacij med vsemi partnerji slovenske olimpijske družine.  
 
Planirane dejavnosti po skupinah poslovnih partnerjev so naslednje: 
 

6.1.1.1 SPONZORJI	OLIMPIJSKE	REPREZENTANCE	
 

 izvajanje Marketinškega programa za olimpijski cikel London 2012 – Rio de Janeiro 2016; 
 pridobiti nove sponzorje s ciljem (vsaj en novi sponzor), da se obseg sredstev OKS iz 

naslova marketinške dejavnosti poveča s primerljivim olimpijskim letom; 
 pospeševati medorganizacijsko trženje in koriščenje ugodnosti znotraj mreže poslovnih 

partnerjev s pripravo pobud za skupne koncepte/projekte;  
 konceptualno prenoviti srečanja v okviru kluba sponzorjev tako, bo prišlo do še večje 

interakcije med sponzorji v vnaprej določenih terminih; 
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 nadgraditi uspešne produkte prejšnjih OI (navijaško letalo, digitalne platforme, prodaja 
navijaških izdelkov) in že v letu 2015 definirati aktivnosti za Rio 2016; 

 marketinško nadgraditi zelo uspešno digitalno platformo Olimpijske reprezentance 
Slovenije tako, da za njih aktualna tudi v neolimpijskem času in priprava na OI Rio de 
Janeiro. Oboje s ciljem generiranja dodatnih prihodkov in pripravi na vključitev v 
sponzorski program 2016-2020; 

 sponzorje vključiti v licenčni program (pri tistih, ki je to smiselno, glede na poslovanje) 
tako, da bodo svoje produkte ponudili v okviru »olimpijske blagovne znamke« ali pa da 
bodo vsaj pomembni kupci teh izdelkov; 

 nadgraditi sodelovanje sponzorjev pri projektih Odbora športa za vse in športa mladih ter 
poenotiti ponudbo; 

 uporabiti obstoječe kanale komuniciranja in razviti nove znotraj organizacije (zveze, 
društva, sponzorji) za nove pristope/koncepte aktivnosti za sponzorje; 

 priprava in izdajanje »poslovnih e-krogov« namenjenih predstavitvam in izmenjavi 
informacij med poslovnimi partnerji po nadgrajenem modelu, ki je deloval do leta 2006; 

 nadgraditi model evalvacij sponzorskih pogodb in jih realizirati v sodelovanju z zunanjim 
partnerjem OKS. 

 

6.1.1.2 PARTNERJI	OKS	
 
Na področju sodelovanja s partnerji bomo pridobili partnerje za področja, kjer OKS še 
vedno plačuje storitve in prekinili sodelovanje s tistimi partnerji, ki v zadnjih letih za OKS niso 
prinesli dodane vrednosti. Nadaljevali bomo aktivnosti za pridobivanje partnerjev tudi na tujih 
trgih.  
 
Operativni cilji so: 

 posodobiti oz. nadgraditi partnerski model, da bo atraktivnejši za potencialne partnerje; 
 pridobivanje novih partnerjev za področja, ki še niso pokrita in področja, kjer so potrebe 

največje; 
 s partnerji vzpostavljati partnerski poslovni model, ki bo preko skupnih projektov ali 

produktov za OKS in partnerje generiral nova sredstva; 
 vključiti partnerska podjetja v skupne projekte s športnimi zvezami članicami; 
 enkrat letno organizirati delovno srečanje sponzorjev in partnerjev (Marketinški dnevi, ki 

smo jih v preteklosti že organizirali) s ciljem povezovanja. 
 

6.1.1.3 TOP	IX	PARTNERJI	IN	SODELOVANJE	Z	MOK	
 
V letu 2015 nameravamo intenzivirati sodelovanje s TOP partnerji MOK v smislu priprave 
novih vsebinskih predlogov za podporo pri projektih, ki jih izvajamo.  
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Operativni cilji so: 
 povečati aktivnosti za aktivacijo sodelovanja s TOP partnerji tudi na lokalni ravni s ciljem 

pridobivanja sredstev na novih skupnih projektih – na tem področju spremeniti pristop v 
projektno usmerjeni pristop, da bodo TOP partnerji podporniki posameznih projektov 
OKS; 

 intenzivneje sodelovati IOC Television & Marketing Services in pridobiti dodatna sredstva 
od novih partnerjev MOK.  

 

6.1.1.4 DONATORJI	OKS	
 
V primeru odločitve izvedbe tržnega poslovnega programa ob igrah v Bakuju, bo donatorski 
program izveden v širšem obsegu, v nasprotnem primeru bo večina aktivnosti namenjenih OI Rio 
2016.   
 
Operativni cilji so: 

 priprava donatorskega programa za POI Rio de Janeiro 2016, 
 glede na aktivnosti pri projektu evropskih iger Baku 2015 pridobivanje donatorjev za 

podporo pri izvedbi.  
 
 

6.1.2 PROJEKTI	ŠPORTNIH	IGER:	EOG	BAKU	2015,	OI	RIO	2016	
 

6.1.2.1 EVROPSKE	IGRE	BAKU	2015	
  
Kljub prvi izvedbi EOG smo že v letu 2014 pripravili v sodelovanju s partnerskim podjetjem 
Kompas tržni program obiska evropskih iger, povezali pa smo se tudi z GZS. Glede na interes 
gospodarstva bomo program dokončno razvili v prvem kvartalu oziroma ga v primeru ne interesa 
s strani gospodarstva odpovedali, saj za to nimamo namenjenih dodatnih sredstev. S partnerjem 
Kompasom bomo po vzoru projekta Soči 2014 skušali organizirati čarterska letala, s čimer bomo 
za OKS prihranili finančna sredstva. Z NOK sosednjih držav že usklajujemo aktivnosti. 
 

6.1.2.2 OI	RIO	DE	JANEIRO	2016	
 
V drugi polovici olimpijskega cikla 2012 – 2016 predstavlja glavno marketinško aktivnost nastop 
na POI Rio de Janeiro 2016. Ob marketinških aktivnostih bomo posebno pozornost namenili 
trženju in pridobivanju dodatnih virov, kar je naše osnovno poslanstvo.  
 
Na osnovi dosedanjih pozitivnih izkušenj iz ZOI Soči bomo pričeli s pripravo komunikacijske 
kampanje, platformo za aktivacijo sponzorstev ter trženjem produktov: olimpijsko letalo, navijaški 
izdelki, olimpijska kolekcija. Nadaljevali bomo tudi za aktivnim pristopom na področju 
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preprečevanja »ambush marketinga«. V sodelovanju s partnerjema Kompas ter Cartan Touros 
bomo pripravili standardiziran sponzorski program.  
 
Priprava marketinških aktivnosti za projekt POI Rio de Janeiro 2016 bo potekala na naslednjih 
področjih: 

 olimpijska kolekcija Soči 2014, design in predstavitev: 
 prodaja navijaških artiklov:  
 oglaševalska kampanja: 
 anti ambush aktivnosti: 
 olimpijsko navijaško letalo: 
 dogodki povezani z olimpijsko reprezentanco Slovenije (podpora): 
 aktivnosti na digitalnih platformah: 
 hospitality program za sponzorje: 
 donatorski program ZOI Soči 2014: 

 
Za vsa navedena področja bomo v letu 2015 naredili pripravo in pričeli z aktivnim trženjem tistih, 
ki so prodajno usmerjene s ciljem, da se kampanja začne že 365 dni pred pričetkom OI Rio de 
Janeiro 2016.  
 
 

6.1.3 PROJEKTI	ŠPORTA	ZA	VSE	IN	ŠPORTA	MLADIH	
 

6.1.3.1 ŠPORT	ZA	VSE	
 
V drugi polovici leta 2014 smo pripravili prvo združeno ponudbo športa za vse in športa mladih, 
ki sta še neizkoriščeni področji, zato bomo temu segmentu v prihodnje namenili večjo pozornost.  
 
Operativni cilji so: 

 izgraditi enoten marketinški model športa za vse in športa mladih z nadgradnjo produktov, 
ki bodo marketinško zanimivi za podjetja; 

 posodobiti spletno predstavitev športa za vse in športa mladih; 
 intenzivirati trženje do obstoječih sponzorjev in pridobivati nove tudi samo za to področje 

s ciljem, da to področje z leti po pomembnosti in prihodkih približamo olimpijski 
reprezentanci; 

 pridobivanje partnerjev s poslovnimi modeli za skupno generiranje novih prihodkov 
(aktivni.si in podobni pristopi). 
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6.1.3.2 ŠPORT	MLADIH	
 
Področje Šport mladih, ki je bilo v 2013 postavljeno kot novo področje, bomo v marketinški 
ponudbi združili s področjem Šport za vse in tržili do podjetij. Predvideno je nadaljevanje in 
konceptualna nadgradnja uspešnih projektov Mini olimpijada, Olimpijske urice, Šolske 
olimpijske igre in olimpijskih kampov po vsej Sloveniji. Projekte Športa mladih želimo podpreti 
z enotno komunikacijsko platformo, ki bi nadgradila možnosti komuniciranja. Mini Olimpijada 
vsako leto raste tudi v odnosu do sponzorjev OKS. Vedno več sponzorjev jo percipira kot 
pomemben dogodek za ciljno javnost najmlajših in se odločajo za sodelovanje.  
 
Operativni cilji so: 

 pripraviti vsaj en mednarodni projekt v okviru regionalne marketinške skupine z več 
državami v okviru katerega povežemo produkte in pridobimo nove sponzorje; 

 intenzivirati trženje do obstoječih sponzorjev in pridobivati nove tudi samo za to področje; 
 obstoječe partnerstvo z Zavodom za šport Republike Slovenije Planica na področju športa 

mladih nadgraditi.  
 

6.1.4 SODELOVANJE	IN	POMOČ	ŠPORTNIM	ZVEZAM,	ČLANICAM	OKS	
 

6.1.4.1 ŠPORTNE	ZVEZE	ČLANICE	
 
Intenzivirali bomo sodelovanje s športnimi zvezami članicami OKS predvsem na področjih 
skupnih projektov in individualnem marketinškem sodelovanju. V okviru nudenja bonitet za 
bomo večji poudarek dali komuniciranju oz. predstavitvi bonitet, ki jih bomo glede na potrebe 
dopolnjevali.  
 
Operativni cilji so: 

 redefinicija pristopa pri bonitetah za zveze članice: 
o bolj atraktiven/uporaben nabor bonitet; 
o okrepitev komuniciranja do zvez članic; 

 okrepiti sodelovanje z zvezami članicami: 
o zagotoviti najmanj enega strokovnega sodelavca za konkretno pomoč, storitev ali 

možnost zunanjega izvajanja storitev;  
 intenzivirati trženje finančno-računovodskih storitev. 

 

6.1.5 AKTIVNOSTI	V	MEDNARODNEM	OKOLJU	
 
Pri mednarodnem sodelovanju bomo v okviru regionalne marketinške skupine z vodilno vlogo 
še naprej aktivni pri pripravi regijskih projektov in jačanju pozicije marketinga OKS v okviru 
MOK. V letu 2015 bomo realizirali prvi konkreten projekt v sodelovanju sponzorjev ter drugih 
olimpijskih komitejev.  
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Operativni cilji so: 

 intenzivirati sodelovanje z drugimi NOK-i z izmenjavo dobrih praks in realizacijo 
konkretnih projektov; 

 priprava vsaj enega regionalnega projekta na področju Športa za vse ali Športa mladih, v 
katerem bo sodelovalo več NOK-ov in bo generiral dodatna sredstva; 

 razširiti prodajo šolskih potrebščin v vsaj dve drugi državi pod enotnim konceptom in pri 
tem generirati dodatna sredstva. 

 

6.2 POSLOVNA	DEJAVNOST	V	LETU	2015	
 

6.2.1 PRODAJA	OLIMPIJSKIH	IZDELKOV	
 
Z uspešno drugo izvedbo prodaje navijaških artiklov za Soči 2014, kjer so prvič poslovni partnerji 
prevzeli tveganje, smo začeli vzpostavljati nov poslovni model prodaje olimpijskih izdelkov.  V 
letu 2015 bomo standardizirali licenčni model in dodali v nabor nove prodajne izdelke in s tem 
pridobiti tudi nove licenčne partnerje. V predolimijskem letu želimo razviti novo segment 
»olimpijske blagovne znamke« na področju prehrane, ki bo nov pomemben gradnik na 
področju prodaje v okviru licenčnega modela.  
 
Operativni cilji tega področja so:  

 razvoj licenčnega modela OKS in implementacija v prakso na vsaj dveh novih področjih – 
kategorija licenčnih partnerjev je ločena kategorija in ne zajema pravic sponzorjev, hkrati 
pa tudi ni del sponzorskih pogodb; 

 širitev licenčnega modela OKS ob tekstilu, zapestnicah in šolskih potrebščinah še na druga 
področja in s tem kreirati močno »olimpijsko blagovno znamko«; 

 postavitev spletne prodaje navijaških artiklov in olimpijske kolekcije, ki smo ga pričeli 
pripravljali v letu 2014.   

 

6.2.2 PROJEKTI	OLIMPIJSKE	SOLIDARNOSTI	
 
V letu 2014 smo pričeli ob dolgoletnem kvalitetnem delu Odbora za vrhunski šport razvijati 
programe Olimpijske solidarnosti tudi za druga področja delovanja OKS in bili uspešni pri 6-ih 
projektih uspešni. Na tej osnovi  načrtujemo za leto 2015 8 do 10 novih projektov, kjer bodo ob 
uspešnih kandidaturah OVŠ dodatnih sredstev deležni tudi drugi oddelki.   
 
Skladno z dogovorom z drugimi NOK ter vodstvom OS v Laussani načrtujemo na tem področju 
tudi mednarodne aktivnosti.    
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Operativni cilji: 
 Povečati število uspešnih projektov na različnih programih OS izven kandidatur za 

programe OVŠ; 
 OKS pozicionirati skozi sodelovanje z drugimi NOK v OS kot partner, ki lahko pomaga 

tudi na mednarodnem področju. 
 

6.2.3 EU	PROJEKTI	
 
Leto 2015 bo naše drugo leto, ko bomo kot krovna organizacija slovenskega športa kandidirali na 
sredstva centraliziranih programov v Bruslju. Nadaljevali bomo z izgradnjo mreže partnerskih 
držav, s katerimi smo že dosegli dogovore o skupnih kandidaturah in skušali pridobiti še najmanj 
štiri članice EU ter po eno članico iz evropskih držav, ki niso del EU ter eno upravičeno članico iz 
drugih kontinentov.  
 
Operativni cilji: 

 Priprava najmanj 5 projektov s partnerstvom mednarodnih partnerjev, kjer bo nosilec 
projekta OKS 

 Sodelvoanje v najmanj 5-ih projektih, kjer bo OKS nastopal kot partner 
 Zagotovitev sredstev za najmanj 2 zaposlena na OKS kot posledica sodelovanja v EU 

projektih 
 Prijava večine projektov v sodelovanju s članicami OKS 
 Vključitev samostojnih kandidatur članic OKS na centralizirane programe in pomoč pri 

vzpostavitvi  njihovih mrež. 
 
  

6.2.4 ORGANIZACIJA	 MEDNARODNIH	 ŠPORTNIH	 IN	 S	 ŠPORTOM	 POVEZANIH	
DOGODKOV	V	SLOVENIJI	

 
V letu 2015 načrtujemo formalno ustanovitev organizacije za promocijo in trženje športnih in s 
športom povezanih dogodkov ob podpori Ministrstva za gospodarstvo in resornega ministrstva. 
Glede na interes deležnikov načrtujemo ustanovitev posebnega oddelka v okviru OKS-Olimpa, 
pripravljamo pa tudi program za pridobivanje zagonskih sredstev. 
 
Operativni cilji: 

 Analiza obstoječih aktivnosti in popis možnosti za izvedbo športnih in s športom 
povezanih dogodkov in prireditev v obdobju 2015-2020 

 Priprava sistema za enotno kandidiranje ter podporo projektom 
 Izbor ekipe zunanjih sodelavcev in strokovne službe, ki bo delovala na tem projektu 

 
Takoj, ko bo projekt zaživel, ga bomo izdvojili iz programa dela OKS.  
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6.2.5 AKTIVNOSTI	V	MEDNARODNEM	OKOLJU	
 
Začete aktivnosti s sponzorjem nemškega NOK podjetjem DSA bomo v letu 2015 nadgradili z 
ustanovitvijo dveh mešanih podjetij. Skladno z interesom NOK Libanon, Šrilanka, Qatar in 
Alžirija bomo na osnovi podpisane krovne pogodbe zagotoviil realizacijo poslovnih aktivnosti 
(priprava njihovih športnikov, prenos znanja iz podrojča upravljanja v športu) pri čemer bo stroške 
poravnavala bodisi olimpijska solidarnost bodisi nacionalni olimpijski komiteji direktno.   
 
Operativni cilji: 

 Vzstanovitev mešanega podjetja za sponzoriranje slovenskega športa skozi avtomobilska 
sponzorstva s koristijo za športnike, zveze in OKS po vzoru nemškega modela (10.000 
sponzorstev), 

 Vztanovitev mešanega podjetja (DSA, OKS, GZS) za trženje produkta Active Slovenia/ 
DSA in generiranje novih prihodkov iz področja športa in turizma, 

 Na osnovi ponudbe OSC in po modelu programa, ki smo ga realizirail za NOK Albanija, 
enake storitve ponuditi še NOK Srilanka, Libanon, Alžirija in Qatar z močno vključitvijo 
panožnih zvez in strokovnih institucij (Inštitut za šport). 

 
 

6.2.6 POSLOVNO	MARKETINŠKI	SVET	
 
Poslovno marketinški svet bo v letu 2015 deloval v skladu z smernicami osveženega kodeksa oz. 
smernicami ravnanja s poslovnimi partnerji s poudarkom na delovanju po področjih. Člani bodo 
pri delovanju po področjih aktivneje vpleteni v delovanje s konkretnimi končnimi cilji. V skladu z 
osveženimi smernicami kodeksa ravnana s poslovnimi strankami, bo Poslovno marketinški svet 
dobil v letu 2015 tudi novo sestavo.  
 
Operativni cilji so: 

 Glede na nove smernice ravnanja s poslovnimi partnerji bo na novo konstituirana sestava 
poslovno marketinškega sveta s ciljem konkretizacije aktivnosti; 

 konkretizacija aktivnosti tako, da se oblikujejo projektne skupine znotraj Poslovno 
marketinškega sveta, intenzivirati oz. individualizirati delo predstavnikov sponzorjev v 
Klubu sponzorjev; 

 Izvedba vsaj 3 delovnih srečanj poslovno marketinškega sveta.  
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6.3 DRUGE	POSLOVNO‐MARKETINŠKE	AKTIVNOSTI	V	LETU	2015	
 

6.3.1 PODOBA	 SLOVENSKEGA	 ŠPORTA	 (OLIMPIJSKA	KOLEKCIJA,	NACIONALNI	
KOMPLET)	

 
Poseben poudarek bo namenjen tudi nadaljnjemu razvoju podobe slovenskega športa, kjer bo po 
uspešni implementaciji pri večini zvez članic, poseben poudarek namenjen operativnemu 
sodelovanju z zvezami. Vezano na to želimo tudi izboljšati funkcioniranje ponudbe in prodaje 
Nacionalnega kompleta za zveze. 
 
Operativni cilji so: 

 Zagotoviti enega partnerja za zastopanje in prodajo izdelkov sponzorja Peak (trenutno sta 
nominirana 2 partnerja, kar otežuje delo), 

 nadaljevati z aktivnostmi – predvsem z zvezami članicami: 
o pomoč pri pripravi opreme,  
o ponudba nacionalnega kompleta preko ustreznega partnerja za zveze, ki nimajo 

opremljevalcev: 
 promocija ponudbe in komuniciranje. 

 

6.3.2 SODELOVANJE	NA	KONFERENCAH		
 
Nadaljevali bomo z aktivnostim promocije projektov in vsebin na SPORTO konferenci (športni 
marketing) in drugih marketinških dogodkih. 
 
Operativni cilji so: 

 Priprava vsebinskega nastopa in promocije za Sporto konferenco (tematika zaščita pravic 
intelektualne lastnine v šprotu, Rio de Janeiro 2016). 
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OLIMPIJSKI  KOMITE  SLOVENIJE 

ZDRUŽENJE ŠPORTNIH ZVEZ

 
 

7 PROGRAM	DELA	KOMISIJ	OKS‐ZŠZ	
 

7.1 PROGRAM	DELA	KOMISIJE	ZA	PRIZNANJA	IN	NAGRADE	ZA	LETO	2015	
 

 Spremljanje in dopolnitve  rutinskih delov  novega pravilnika v praksi. 
 Obravnava prispelih vlog za priznanja in nagrade za leto 2015. 
 Usmerjanje realizacije  celostne podobe in elementov priznanj. 
  
 Plasiranje spodbude  izdelave vzorčne kolekcije priznanj. 
 Realizacija razpisa za priznanja za Prostovoljno delo v športu za leto 2015. 
 Razvijanje info spodbude med članstvom OKS - ZŠZ za podeljevanje priznanj za 

prostovoljce na vseh nivojih naše organiziranosti športa. 
 Sodelovanje članov komisije pri podeljevanjih priznanj. 
 Usmerjanje scenskih vsebin v okoljih, kjer bodo podeljena naša priznanja. 
 Vodenje arhivske statistike podeljenih priznanj. 
 Koordinacija s Službo za marketing za realizacijo naročil za priznanja. 
 Posredovanje ustreznih informacij o podelitvah priznanj Službi za stike z javnostjo. 
 Pomoč pri iskanju najboljših ponudnikov –izdelovalcev priznanj –racionalizacija stroškov. 
 Redno elektronsko korespondiranje s člani komisije. 
 Eventualne pobude Komisijam  za priznanja  pri naših članicah in sodelovanje pri 

podporah kandidatur. 
 Pomoč komisije pri eventualnih  promocijah prireditev  s programi »podelitve priznanj«. 
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OLIMPIJSKI  KOMITE  SLOVENIJE 

ZDRUŽENJE ŠPORTNIH ZVEZ

 
 

7.2 PROGRAM	DELA	KOMISIJE	ZA	ZAMEJSKI	ŠPORT	ZA	LETO	2015	
 

 Sodelovali bomo pri pripravi predlogov za kandidate za Bloudkova priznanja za leto 2014. 
Nosilec naloge: predsedniki špornih zvez. Rok: december 2014. 

 S Športno zvezo Ajdovščina bomo sodelovali pri organizaciji podelitve priznanj OKS-ZŠZ 
zamejskim športnikom za leto 2014 (prireditev bo v marcu 2015); 

 Seja komisije za zamejski šport (pred tradicionalnem 39. srečanju slovenskih športnikov iz 
obmejnih dežel – 19. in 20.junij 2015 v Brežicah; nosilec naloge: Sonja Poljšak. 

 Priprava vsebinskega in finančnega poročila za Urad Vlade RS za Slovence v zamejstvu in 
posvetu o izvedbi 39. srečanja slovenskih športnikov iz obmejnih dežel – julij 2015. 
Nosilec naloge: Sonja Poljšak. 

 Letni programski sestanek o slovenskem športu in posvet o zamejskem športu v Celovcu; 
nosilec naloge: Slovenska športna zveza Celovec. 

 19. do 20 junij 2015 – 39. srečanje slovenskih športnikov iz obmejnih dežel v Brežicah.  
Nosilec naloge: Sonja Poljšak. 

 Tiskovna konferenca o zamejskem športu v Ljubljani, november 2015. 
 Sodelovali bomo v projektih Slovenske olimpijske akademije in drugih odborov OKS-ZŠZ 

(promoviranje legend slovenskega športa, razstave o zgodovini zamejskega športa. Nosilec 
naloge: Sonja Poljšak in dr. Tomaž Pavlin v sodelovanju s predsedniki športnih zvez v 
zamejstvu. Stalna naloga. 

 Nudili bomo podporo pri organizaciji raznih športnih srečanj zamejskih športnikov v 
matični domovini in obratno. Nosilec naloge: strokovne službe OKS v sodelovanju 
Komisije za zamejski šport. 

 Sprotno urejali spletno stran OKS – Komisije za zamejski šport pri OKS ter obveščali 
medije o raznih športnih dogodkih v zamejstvu. Nosilec naloge: vsi člani Komisije za 
zamejski šport. 

 Priprava na volitve Olimpijskega komiteja Slovenije-Združenje športnih zvez- priprava 
predloga kandidatov komisije za zamejski šport pri OKS-ZŠZ. Oktober 2014. 

 Sprejem delegacije Komisije za zamejski šport pri ministru Žmavcu v mesecu novembru 
2014. 
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OLIMPIJSKI  KOMITE  SLOVENIJE 

ZDRUŽENJE ŠPORTNIH ZVEZ

 
 

8 PROGRAM	DELA	ODDELKA	ZA	INFORMATIKO	
 

8.1 DELOVANJE	
 

8.1.1 GLAVNE	OPERATIVNE	NALOGE	
 
Glavna skrb oddelka je delovanje sistema, snovanje informacijskih rešitev, analitika in 
zagotavljanje podpore, kar je podrobneje opisano v naslednjih poglavjih. Sicer pa ima IT oddelek 
v letu 2015 dve bistveni nalogi. Ena je, da skupaj z drugimi oddelki Olimpijskega komiteja 
Slovenije – Združenja športnih zvez (OKS) in Zavodom za šport RS Planica (ZŠRSP) ter 
Ministrstvom za izobraževanje, znanost in šport (MIZŠ) vzpostavi kvalitetno podatkovno 
skladišče podatkov, ki se zbirajo skozi informacijski sistem e-Šport in druga, da posodobi 
določene poslovne procese OKS. 
 
V okviru prve naloge mora IT oddelek drugim OKS oddelkom zagotoviti podporo in sodelovanje 
z ZŠRSP, da se podatki kvalitetno pregledajo in osveži centralni športni register.  V okviru druge 
pa, da pregleda trenutne poslovne procese in pripravi predloge rešitev ter jih umestiti v poslovanje. 
 

8.1.2 PRAVNI	AKTI	
 
V sklopu priprav podatkovnih skladišč in informacijskih rešitev bo potrebno pripraviti pravno 
dokumentacijo pri naslednjih projektih: 

 podatkovna zbirka in dokumentacija športne diagnostike (meritve) športnikov, 
 podatkovna zbirka in dokumentacija športno-zdravstvenega stanja športnikov, 
 podatkovna zbirka in dokumentacija za spletno aplikacijo vodenja športnih štipendij. 

 
Pri svojem delu bomo sodelovali z informacijskim pooblaščencem, ZŠRSP in S&T ter po potrebi 
drugimi sodelavci. Glede na dejansko izvedbo načrtovanih vsebin bomo po potrebi sestavni del 
projektov glede na potrebe. 
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8.1.3 INFORMACIJSKA	INFRASTRUKTURA	
 
Sistemska administracija: 
 

a) Delovne postaje 
V sklopu posodobitev delovnih postaj je v načrtu nakup novih prenosnikov oz. 
stacionarnih računalnikov za 4 zaposlene in nekaj ostale tehnične opreme (prenosni trdi 
disk, miške, monitorji, dock sistemi ipd.). Glede na možnosti finančnih kompenzacij se 
bomo predvidoma odločili za nakup in ne za najem. Predvideva se tudi reinštalacija starih 
delovnih postaj in jih imeti na razpolago za občasna dela zunanjih sodelavcev in nekaj 
nameniti prodaji. 
 

b) Storitev v oblaku 
Cilj je, da OKS v celoti prenese vso infrastrukturo v oblak (trenutno IPS sistem deluje na 
lokalnem strežniku) in da občutno zmanjša število izpadov aplikacij Grad in Halcoma.  
 

c) Outlook 365 
Potrebno bo obnoviti letne licence za uporabo e-pošte in po potrebi dodati/zmanjšati 
število uporabniških licenc. 
 

d) Gostovanje spletnih strani 
Predvideva se nadaljnje upravljanje in gostovanje spletne strani www.olympic.si in 
www.sloado.si pod okriljem partnerja S&T oz. njegovega podizvajalca Meglenov NORM, 
računalništvo k.d. Načrtuje se tudi prenos k podizvajalcu S&T gostovanja spletne strani 
kartica.olympic.si. 
 

e) Licence 
Po potrebi bomo v sklopu nabave novih delovnih postaj dokupili licence za programsko 
opremo MS Windows in MS Office, redno pa bomo nabavljali licence za antivirus, 
registracijo domen, aplikacij Grad ipd. 

 

8.1.4 POSLOVNI	PROCESI	ORGANIZACIJE	
 
Informatizacija poslovnih procesov je bistvo za uspešno in učinkovito poslovanje, tako da je 
zaposlenim zagotovljena naslednja programska oprema: 

 dokumentni sistem (IPS), 
 upravljanje s stiki (MS Outlook 365), 
 Grad za računovodstvo, 
 MS Office, 
 spletna trgovina za olimpijsko licenčno kartico. 

 
Nujno je, da se v naslednjem letu vzpostavi nov dokumentni sistem, ki bo predstavljal vstopno 
točko (vložišče) za vse dokumente, ki pridejo po navadni ali elektronski pošti ter skladišče za vse 
elektronske dokumente, ki nastajajo pri OKS. 
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V želji po novih pristopih pa se v naslednjem letu planira še vpeljava ali zasnova: 

 sistema za upravljanje odnosov s strankami (CRM); v sodelovanju z marketing oddelkom, 
 sistema za projektno vodenje; predvsem v sodelovanju z OVŠ, 
 sistema za e-račune in likvidacijo računov, 
 sistema za upravljanje sej, 
 sistema za kadrovsko službo, 
 sistema ISO standardov. 

 

8.2 RAZVOJ	IN	ANALITIKA	
 

8.2.1 GLAVNE	OPERATIVNE	NALOGE	
 
Glavne operativne naloge razvoja in analitike so: 
 

1. Analiza in načrtovanje informacijskih sistemov (aplikacij) 
V sodelovanju z OVŠ je potrebno razviti aplikacijo za spremljanje športno-zdravstvenega 
stanja športnika in športno diagnostiko (meritve). Prav tako se predvideva informatizirati 
postopek vodenja športnih štipendij. V skladu z drugimi potrebami bomo zagotovili vso 
tehnično podporo. 

 
2. Priprava statističnih in analitičnih podatkov ter poročil 

V sodelovanju z  ZŠRSP in MIZŠ bomo pripravili podatkovno skladišče podatkov, ki se 
nabirajo skozi sistem e-Šport. Za OKS so predvsem pomembna poročila za vrhunski šport 
(registrirani in kategorizirani športniki idr.) in šport za vse (pregled prireditev in vadbe). 

 
3. Skrb za kakovost podatkov 

Podatki ki se stekajo v centralni športni register (CŠR) morajo biti kakovostni, zato bomo v 
sodelovanju z ZŠRSP pripravili t.i. konsistentnostne teste in jih periodično poganjali ter 
odpravljali morebitne napačne (slabe) podatke. 

 

8.2.2 E‐ŠPORT	
 
Aplikacije v informacijskem okolju e-Šport: 
 
1. Aplikacije vrhunskega športa (v domeni OKS) 
 

1.1. ŠPAK licenciranje 
Odvisno od sprejetega Zakona v športu se bo aplikacijo ali spravilo v produkcijo v okviru 
e-Šport informacijskega sistema ali ukinilo ali namenilo uporabnikom za svojo lastno 
evidenco.  
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1.2. Športniki 

Pričakuje se zaključek nadgradnje aplikacije in v sklopu prenove drugih aplikacij e-
Športa spraviti v produkcijo. 
 

1.3. Športne osebe 
Pričakuje se integracija aplikacije z aplikacijo Športniki in štart obeh v produkciji. 
 

2. Aplikacije MIZŠ 
 

2.1. Športni objekti 
OKS mora v aplikaciji kategorizirati objekte in dodeliti statuse »olimpijskih centrov« v 
skladu s pravilnikom. Sodelovali bomo tudi v prenovi aplikacije, v kolikor bo le-ta 
aktualna.  
V sodelovanju z ZŠRSP in Fakulteto za šport se predvideva nadaljevanje aktivnosti za 
ažuriranje podatkov o športnih objektih. 

 

8.2.3 INFORMACIJSKI	PROJEKTI	
 
1. Nacionalna športna kartica (NŠK) 

IT oddelek si bo prizadeval integrirati NŠK projekt v sistem e-Šport in zagotoviti vso 
formalno podlago za štart projekta ter na podlagi zahtev izbranega partnerja tehnično 
omogočiti povezavo s kartičnim sistemom. Z vpeljavo športne številke kot novega enoličnega 
identifikatorja fizičnih oseb bo v e-Športu občutno zmanjšana možnost morebitnih ravnanj, ki 
bi lahko bila v neskladju z Zakonom o varstvu osebnih podatkov.  
 

2. Športne štipendije 
Želja OVŠ je, da se projekt športnih štipendij vodi elektronsko. Trenutno je na voljo spletni 
obrazec, katerega morajo kandidati vsako leto na novo izpolniti. Predvideva se  vzpostavitev 
arhiva posredovanih podatkov in vodenje postopka dodeljevanja štipendij. Naloga IT oddelka 
je, da sodeluje pri pripravi informacijske rešitve, iskanju primernih izvajalcev in povezovanju 
z drugimi sistemi. 
 

3. Športna diagnostika in športno-zdravstvena anamneza 
V okviru Olimpijskega strokovnega centra je vzpostavljena mreža strokovnjakov, ki 
spremljajo športnike na svoji športni poti. Nujno je, da se za kvalitetnejšo podporo te 
športnike spremlja skozi meritve in pa njihov športno-zdravstveni status (vključujoč 
preventivno in kurativo). Naloga IT oddelka je, da sodeluje pri pripravi informacijske rešitve, 
iskanju primernih izvajalcev in povezovanju z drugimi sistemi. 
 

4. Posodobitev poslovnih procesov OKS 
Že v letu 2014 smo navezali stik s partnerjem S&T pri iskanju rešitev za posodobitev 
poslovnih procesov OKS. Na podlagi ponudbe se bo OKS odločil, ali bo pristopil k 
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implementaciji, kjer je naloga IT oddelka, da sodeluje pri pripravi informacijske rešitve in 
povezovanju z drugimi sistemi. 
 

5. infoSport 
Predvidena je nadaljnja uporaba sistema infoSport za zajem in objavo podatkov o športno-
rekreativnih prireditvah, kot tudi sodelovati pri objavi drugih podatkov, ki se bodo prikazovali 
v okviru infoSport spletne strani in mobilne aplikacije. 
 

8.2.4 SPLETNE	STRANI	
 
1. www.olympic.si  

OKS je potrebno tehnološko posodobiti, kar bomo storili v sodelovanju S&T podizvajalca. V 
sklopu tega bo potrebno definirati vse zahteve, ki do sedaj niso mogle biti izvedene preko 
Typo3 administracije.  
 

2. www.olympic.si/oksinet  
V okviru tehnološke posodobitve spletne strani se načrtuje zaključek razvoja OKSIneta. 
 

8.2.5 MOBILNE	APLIKACIJE	
 
1. Team Slovenia  

Predvideva se ažuriranje podatkov mobilne aplikacije in glede na sodelovanje ali z Datastat 
ali S&T morebitne posodobitve. 
 

8.3 PODPORA	
 

8.3.1 TEHNIČNA	PODPORA	
 
Aktivnosti tehnične podpore: 

 administracija delovnih postaj, 
 celostna ureditev brezžičnega omrežja za vse kadre OKS in vzpostavitev ločenega 

brezžičnega omrežja za goste, 
 tehnična in vsebinska podpora zaposlenim ter oddelkom. 

 

8.3.2 ADMINISTRACIJA	
 
Aktivnosti administracije: 

 izdelava oz. posodobitev navodil za uporabo aplikacij Športne osebe, Športniki in Športni 
objekti, 
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 sodelovanje pri skupnih vsebinah z Zavodom za šport RS Planica (ZŠRSP), 
 priprava podatkovnih zbirk in prijava le-teh informacijskemu pooblaščencu, 
 pomoč pri dokumentaciji za spletne in mobilne aplikacije, 
 priprava tehničnih navodil za izmenjavo oz. uvoz-izvoz podatkov, 
 pomoč uporabnikom pri aplikaciji Športne osebe, Športni objekti in Športniki. 

 

8.3.3 IZOBRAŽEVANJE	
 
Glede na potrebe se predvideva udeležba na določenih izobraževanjih. 
 

8.3.4 PUBLICISTIKA	
 
Aktivnosti publicistike: 

 v sklopu sodelovanja z ZŠRSP se predvideva objaviti določene podatke, ki so del CŠR, 
 objava podatkov, ki so del podatkovnih zbirk OKS (registrirani in kategorizirani športniki, 

štipendisti ipd.). 
 

8.3.5 SPLETNI	SERVISI	OZ.	UVOZ/IZVOZ	PODATKOV	
 
Aktivnosti spletnih servisov oz. uvažanja/izvažanja podatkov: 

 priprava obrazcev in datotek za uvoz/izvoz podatkov, 
 uvoz športnikov v CŠR, 
 uvoz športnih rezultatov v CŠR. 

 
 







 

 

 
Ljubljana, 19.11.2014 
Št. dokumenta : 402-3-27/14 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
Predlog Komisije za priznanja in nagrade OKS-ZŠZ članom IO OKS-ZŠZ 
  
 

ZADEVA: Predlog za podelitev naslova »ČASTNI PREDSEDNIK OKS-ZŠZ«  

 
 
 
Utemeljitev: 
 
Na osnovi Pravilnika o priznanjih in nagrada OKS-ZŠZ, skladno s točko 2.7 pravilnika in 
drugega odstavka 11. člena. 
 
Komisija za priznanja in nagrade OKS-ZŠZ predlaga Izvršnemu odboru OKS-ZŠZ za 
obravnavo in sprejem predloga komisije, za sklepno glasovanje na skupščini OKS-ZŠZ. 
 
Za dolgoletno, izjemno in uspešno vodenje slovenske športne krovne organizacije, skupščina 
OKS-ZŠZ podeljuje dr. Janezu Kocijančiču naslov:  
 

»ČASTNI PREDSEDNIK OLIMPIJSKEGA KOMITEJA SLOVENIJE-ZŠZ« 
 
 
 
 
 
Komisija za priznanje in nagrade OKS-ZŠZ 
predsednik Janez Matoh 

 
OLIMPIJSKI  KOMITE  SLOVENIJE 

ZDRUŽENJE ŠPORTNIH ZVEZ 
Odbor  športa  za  vse 

Celovška 25, 
1000  LJUBLJANA, 

SLOVENIJA 
Tel..: +386 1 230 60 28 
Fax.: +386 1 230 60 20 
http://www.olympic.si 
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